
WomenLead on Erasmus+ -hanke, jonka tavoitteena
on vahvistaa naisten asemaa logistiikka-alalla
kehittämällä osaamista, edistämällä tasa-arvoisia
käytäntöjä ja luomalla tukea tarjoavia verkostoja, jotka
auttavat naisia hakeutumaan alalle, menestymään
työssään ja etenemään urallaan.

Osaamista, 
yhdenvertaisuutta ja
johtajuutta logistiikka-alalle

Vahvistaa naisten osaamista ja
johtamisvalmiuksia logistiikka-alalla

Hankkeen tavoitteet

Edistää sukupuolten tasa-arvoa tukevia
käytäntöjä logistiikka-alalla

Rakentaa kestävää tukiverkostoa logistiikka-
alalla toimiville naisille

Naisten johtajuuden vahvistaminen logistiikka-alalla kehittämällä osaamista,
tarjoamalla käytännön työkaluja sekä edistämällä työpaikkojen ja alan
rakenteiden muutosta kohti tasa-arvoisempia uramahdollisuuksia.

Täällä olemme: 

Naisten osallistumisen edistäminen 
logistiikka-alalla

Euroopan unionin rahoittama. Esitetyt näkemykset ja mielipiteet ovat kuitenkin ainoastaan kirjoittajan/kirjoittajien omia eivätkä
välttämättä vastaa Euroopan unionin tai OeAD-GmbH. näkemyksiä. Euroopan unioni tai avustuksen myöntävä viranomainen eivät ole

niistä vastuussa.
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