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Hankkeen perustiedot

• Toteuttaja: TTS Työtehoseura

• Toteutusaika: 1.2. – 31.10.2023

• Toteutusalue: Keski-Suomi ja Pirkanmaa

• Kohderyhmä: Green Care-, luonto- ja elämysmatkailuyrittäjät 

sekä luontoa toiminnassaan hyödyntävät tai alalle laajentavat 

hyvinvointialan yksinyrittäjät, mikro- ja pk-yritykset

• Rahoitus: Hanke rahoitetaan REACT-EU-välineen määrärahoista 
osana Euroopan unionin COVID-19-pandemian johdosta 
toteuttamia toimia. Euroopan sosiaalirahasto, Keski-Suomen ja 
Pirkanmaan ELY-keskukset. 
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Hankkeen toiminta

1. YRITYSTEN KONTAKTOINTI JA KICK OFF 2-6/2023

2. YRITYSTEN NYKYTILAN JA VALMENNUSTARPEIDEN      

KARTOITUS 2-6/2023

– kartoitetaan nykytila ja tarkennetaan kartoitusten pohjalta 

valmennusten sisältöjä

– lähitapaaminen tai Teams

3. YRITYSVALMENNUKSET 3-10/2023

4. VOIMATREFFIT 2-10/2023

– lähitapaamiset Keski-Suomi ja Pirkanmaa

– Teams 22.2.2023 klo 13-15
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Brändäys ja markkinointi

• yrityksen vision ja mission kirkastaminen (Teams)

• brändäyksen merkitys oman toiminnan 

markkinoinnissa (Teams)

• sähköinen viestintä ja markkinointi (Teams, ma 27.3. 

klo 13-15)

• vapaaehtoinen yrityskohtainen kehittämistehtävä
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Uudet tuote- ja palveluideat

• uusien palvelutuotteiden kehittäminen ja tuotteistaminen

➢ Teams –luento 

➢ lähitapaamiset Keski-Suomi ja Pirkanmaa

• Green Care-toiminnan periaatteet (Teams)

• digitaalinen myynti (Teams, järjestetään tarvittaessa)

• vapaaehtoinen yrityskohtainen kehittämistehtävä
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Kestävä yritystoiminta

• kestävä yritystoiminta viestinnässä ja markkinoinnissa 

sekä palvelut kestävän kehityksen näkökulmasta 

(ekologinen, sosiaalinen ja taloudellinen kestävyys)

- lähitapaaminen Keski-Suomi 8.5.2023

- lähitapaaminen Pirkanmaa 9.5.2023

• palvelujen vaikuttavuus ja laatu (Teams)

• vapaaehtoinen yrityskohtainen kehittämistehtävä
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Liiketoimintaosaaminen

• asiakkuuksien ja kysynnän tunnistaminen (Teams)

• hinnoittelu ja kannattavuuden parantaminen 

liiketoiminnassa (Teams)

• taloushallinnon perusteet(Teams/lähitapaaminen, 

järjestetään tarvittaessa)

• vapaaehtoinen yrityskohtainen kehittämistehtävä
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Tuottavuusvalmennus

• itsensä johtaminen, työn organisointi, delegointi 

(Teams)

• oman toiminnan ja toimintaympäristön 

kehittäminen sekä sujuvat työprosessit ja 

toiminnan pullonkaulat (Teams)

• vapaaehtoinen yrityskohtainen kehittämistehtävä

14.3.20238



Työhyvinvointi ja yrittäjän oma jaksaminen

• oma jaksaminen, henkinen ja fyysinen hyvinvointi, 

työyhteisön hyvinvointi  (Teams)

• työn kuormittavuus ja stressin hallinta (Teams )
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De minimis tuki

• De minimis -tuella tarkoitetaan vähämerkityksistä 

julkista tukea, jonka määrä on maksimissaan 200 000 

euroa per yritys nykyisen ja kahden edellisen 

verovuoden ajanjaksolla. 

• Hakija on velvollinen ilmoittamaan aiemmin saamansa 

de minimis -tuet, kun se hakee uutta tukea, joka 

myönnetään de minimis -asetuksen nojalla.
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De minimis tuen määrä VALVE hankkeen 

toimenpiteisiin hyödynsaajina osallistuville 

yrityksille 

• Yrityksen nykytilan ja valmennustarpeiden  kartoitus

990 euroa/yritys

• Yritysvalmennukset

- etävalmennukset 2-3 h, 250 euroa/osallistuja

- lähivalmennukset 4-5 h, 635 euroa/osallistuja

- Kehittämistehtävän palaute 150 euroa/tehtävä

• Voimatreffit 150€/kerta/osallistuja
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Keskustelua

• Ajatuksia valmennusteemoista ja niiden sisällöistä

• Toiveita valmennusten ajankohdista (kellonaika, 

viikonpäivä ym.)

• Toiveita lähitapaamisten paikkakunnista

• Ideoita Voimatreffikohteista ja niiden teemoista
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Yhteystiedot

• www.tts.fi/valve

• Hankkeen projektipäällikkö: anne.korhonen@tts.fi

• Yritysvalmentaja maija.suutarinen@tts.fi

• Yritysvalmentaja tarja.marjomaa@tts.fi

• Hanketyöntekijä sari.liski-markkanen@tts.fi
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KIITOS!
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