
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                  

                                              
 
 
 

 
  

 
Green Care 

Luonto- ja elämysmatkailu 
Luontolähtöiset hyvinvointipalvelut 

 

 

VALKKU – valmennusta ja 
tukea yritystoiminnan 

uudistamiseen 

 
 
 

 
 
 
 

TTS Työtehoseura toteuttaa REACT-EU ESR-rahoituksella Kanta-
Hämeessä ja Uudellamaalla VALKKU - hankkeen, joka tarjoaa green 
care-, luonto- ja elämysmatkailuyrittäjille sekä luontoa toiminnassaan 
hyödyntäville hyvinvointialan yrittäjille valmennusta, sparrausta ja 
vertaistukea. Tavoitteena on parantaa yrittäjien osaamista.  
 
Hankkeessa lisätään valmiuksia uudistaa ja kehittää yritystoimintaa 
selviytymään koronan muuttamassa uudessa toimintaympäristössä. 

Osallistuminen on yrityksille maksutonta.  
 
 
Ota rohkeasti yhteyttä! 
 
 
www.tts.fi/valkku 
 

Toteuttaja  
 

TTS Työtehoseura 
www.tts.fi 

 
Kenelle ja milloin 

 
Kanta-Hämeen ja Uudenmaan 

luontoa toiminnassaan hyödyntävät 
yksinyrittäjät ja mikroyritykset 

 
elokuu 2021 – elokuu 2023 

 
Lisätiedot 

 
Anne Korhonen 

projektipäällikkö  
anne.korhonen@tts.fi 

puh. 044 7143 701 
 
 

http://www.tts.fi/


  

 

 

 

 

 

                                       

                                              
                                        
    

Hyödynnä maksuton mahdollisuus 
 

 

VALKKU-hanke: 

• auttaa yrityksiä selviytymään yhdessä kriisin yli  
• edesauttaa oman ammatti-identiteetin ja 

osaamisen vahvistamisessa  
• tukee työhyvinvointia ja jaksamista  
• edistää verkostoitumista ja yhteistyötä sekä 

vertaistuen avulla eteenpäin selviämistä 
• parantaa sopeutumiskykyä erilaisiin 

muutostilanteisiin 
• lisää tietoisuutta ja osaamista ekologisesti, 

sosiaalisesti ja taloudellisesti kestävästä 
yritystoiminnasta  

• edistää luonnon arvojen ja luonnon tarjoamien 
palvelujen tunnistamista ja vahvistaa niitä 
toimijoiden yhteistyöllä 

 
 
 

Tervetuloa mukaan uudistamaan yritystoimintaasi! 

VALKKU-hankkeen tavoitteena on: 

• auttaa yrittäjiä uudistamaan yritystoimintaa 
muuttuvassa toimintaympäristössä 

• lisätä osaamista yritystoiminnan 
kehittämiseen 

• tarjota tukea jaksamiseen ja työhyvinvointiin 

 
Toimenpiteitä: 

• yrityksen nykytilan kartoitus 
• yritysvalmennukset 
• vertaistapaamiset 
• voimavisiitit 
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