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Johdanto

Metsatalousinsindorien laadullista tyollisyytta kartoitettiin kyselytutkimuksella neljannen kerran elokuussa
2023. Aiemmat kyselytutkimukset on toteutettu vuosina 2016, 2018 ja 2020. Vuoden 2023 aikana metsa-
alan tyonantajista ja metsatalousinsinddrikoulutuksen jarjestajista koolle kutsuttu tyéryhma paivitti metsa-
talousinsindorien tyollisyytta arvioivat kysymykset. Erityistd huomiota kiinnitettiin tydnantaja- ja tyotehta-
vakysymyksiin.

TTS Tybdtehoseuran toteuttaman kyselytutkimuksen kohderyhmana olivat vuosina 2020-2022 metséatalous-
insinooreiksi valmistuneet 574 henkil64a, joista osoitetiedot saatiin kyselyn postittamista varten 486 henki-
I6lle. Kyselyyn vastasi 175 valmistunutta (kyselyyn vastasi 30,5 % kaikista valmistuneista / 36 % kyselyn saa-
neista).

Valmistuneiden metsatalousinsin66rien maara kasvussa

Metsatalousinsindorikoulutusta jarjestetaan viidessa suomenkielisessa ja yhdessa ruotsinkielisessa ammat-
tikorkeakoulussa. Vuosina 2011-2022 valmistui kaikkiaan 2093 metsatalousinsinooria (keskimaarin
174/vuosi) (kuvio 1). Koko tarkastelujakson suurin maara metsatalousinsinéoreja valmistui vuonna 2022.
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Kuvio 1. Vuosina 2011-2022 metsatalousinsindoreiksi valmistuneiden maara ammattikorkeakouluittain
(Ldhde: metsatalousinsindorikoulutusta toteuttavien ammattikorkeakoulujen opiskelijarekisterit)

Eniten metsatalousinsindoreja valmistui Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulusta ja vahiten Yrkeshogsko-
lan Noviasta. Ruotsinkielisia metsatalousinsindoreja valmistui vuosina 2011-2022 yhteensa 75, ja maara on
huolestuttavasti laskenut viimeisina tarkasteluvuosina.

Metsatalousinsindoritutkinnon suorittaneissa suurin ikdryhma olivat 25—29-vuotiaat (kuvio 2). Hieman yli 20
% oli alle 25-vuotias ja kuusi prosenttia yli 50-vuotias tutkinnon suorittaessaan. Yli 40-vuotiaita oli |dhes vii-
desosa 2020-2022 tutkinnon suorittaneissa.
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Kuvio 2. Vuosina 2011-2022 metsatalousinsindoreiksi valmistuneiden ikdrakenne (n=2093, %) (Lahde: met-
satalousinsindorikoulutusta toteuttavien ammattikorkeakoulujen opiskelijarekisterit)

Yli puolella metsatalousinsindoreiksi valmistuneista oli aiempaa ylioppilastutkinnon jalkeista koulutusta suo-
ritettuna ja enimmakseen muulta kuin metsdalalta. Talla on oma vaikutuksensa tyollistymiseen ja urasuun-
nitelmiin metsatalousinsinddrikoulutuksen jalkeen.

Seitseman kymmenestad metsatalousinsindorista tyoskentelee koulutusta vastaavassa

tyossa metsdalalla

Metsatalousinsindorien tyollisyytta selvitettiin kyselyssa kahtena ajankohtana: valmistuessa ja kyselyhet-
kellad (kuvio 3). Heti valmistumisen jalkeen tydssa oli kaikkiaan 73 % vastaajista: metsaalalla koulutusta vas-
taavassa tyossa oli 47 %, muussa metsdalan tydssa 9 %, yrittdjand 2 % ja muussa tydssa 15 %. Tyottomien
osuus oli 22 %, ja tydomarkkinoiden ulkopuolella oli 5 % vastaajista (jatkoi opiskelua tai muu tilanne). Kyse-
lyyn vastanneet edustavat hyvin kaikkia valmistuneita metsatalousinsindoreja, silld esimerkiksi vuonna 2020
valmistuneista oli tydssa 77 %, tyottomana 16 % ja tydmarkkinoiden ulkopuolella 7 % vuoden kuluttua val-
mistumisesta (Vipunen — Opetushallinnon ja Tilastokeskuksen tietopalvelu).

Tyossa olleiden osuus kasvoi 91 prosenttiin kyselyhetkeen mennessa: metsaalalla koulutusta vastaavassa
tydssa oli 70 %, muussa metsdalan tydssa 6 %, yrittdjana 3 % ja muussa tydssa 12 %. Yhdeksadn prosenttia oli
tyémarkkinoiden ulkopuolella.

Valmistumishetken tilanne oli hyvin samankaltainen niin tuoreessa 2023 kyselyssa kuin aiemmassa vuoden
2020 kyselyssa. Olennaisin ero tulosten valilld on kyselyhetken tyollisyydessa. Tuoreempaan kyselyyn vas-

tanneiden tyollistyminen koulutusta vastaavaan tyohon metsaalalle oli parempaa ja muille aloille tyéllisty-
neiden osuudet pienemmat kuin vuoden 2020 kyselyyn vastanneilla.
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Kuvio 3. Laadullinen tyollisyys 2020 ja 2023 kyselyissa valmistumis- ja kyselyhetkilla (%)

Taulukossa 1 on kooste siita, millaisia tyotehtavia eri tyollisyystilanteisiin sisaltyy vastaajien raportoimana.

Taulukko 1. Lisdselvitys kyselyhetken tyollisyydesta 2023

Koulutusta sisalldllisesti vastaava tyd metsaalalla amk-tuntiopettaja, ammattikoulun opettaja, asian-
tuntijatehtavat, hankintaesimies, korjuuesimies,
korjuun ja kuljetuksen operaatioasiantuntija puun-
hankinnassa, korjuunsuunnittelu, leimikonsuunnit-
telu, logistiikkaesimies, luontokohteiden inven-
toija, metsaasiakasvastaava, metsaasiantuntija,
metsdenergia-asiantuntija, metsakiinteistovalittdja,
metsdneuvoja, operaatioasiantuntija, -esimies, -
paallikko, projektipaallikkd, puunostaja, terminaali-
vastaava, tyonjohtaja

Ty metsaalalla tutkimusinsin6o6ri, metsanjalostus, markkinointi,
metsuri, taimitarhatyontekija

Koulutusta sisallollisesti vastaava tyd muulla alalla | hanketyé ammattikorkeakoulussa, tki-tyo, vesita-
loustehtavat, valtionhallinto, ympéristdala, tuuli-
voima-ala, kauppa ja markkinointi, asiakaspalvelu

Ty muulla alalla rahoitus, hienomekaniikka, taloushallinto, raken-
nusala, geoinformatiikka, turvallisuusala, tehdas-
tyd, maatalous

Yrittaja metsdala, maa-, metsa- ja koneala

Jatkaa opiskelua metsatieteet, tieto- ja viestintatekniikka, konetek-
niikka, tekoaly

Muu tilanne vanhempainvapaa, eldkkeella

Koulutusta sisdllollisesti vastaavia tehtavia metsaalan ulkopuolella olivat mm. projektityoskentely, tuoteke-
hitystehtavat, ympaéristdalan seka kaupan ja markkinoinnin tehtavat. Ty6tehtaviin muulla alalla sisaltyy hy-
vin monenlaisia tehtdvia rakennusalasta taloushallintoon. Yrittdjina toimivat olivat pddasiassa metsa- tai
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maatalousalan yrittajid. Opiskelua jatkaneista osa opiskeli yliopistossa metsatieteitd, mutta osa siirtyi toisen
alan opintoihin. Muu tilanne tarkoittaa vanhempainvapaalla tai eldkkeella olemista.

Koulutustausta vaikuttaa metsatalousinsinéorien laadulliseen tyollisyyteen
Metsatalousinsindorikoulutusta edeltavan koulutuksen perusteella vuoden 2023 vastaajat jaettiin kolmeen
ryhmaan: ylioppilastutkinnon suorittamisen jalkeen opiskelemaan tulleet, aiemman metsaalan koulutuksen
suorittaneet seka aiemman muun alan koulutuksen suorittaneet (kuvio 4).

Heti valmistumisen jalkeen tydssa olleiden osuus oli suurin suoraan lukion jalkeen metsatalousinsindorikou-
lutuksen suorittaneilla (79 %) ja pienin aiemman metsaalan koulutuksen suorittaneilla (58 %). Myos aiem-
man muun alan koulutuksen suorittaneet tyollistyivat hyvin (73 %), mutta metsaalalle tyollistyneiden osuus
oli selvasti pienempi kuin ylioppilastutkintotaustalla metsatalousinsindoriksi opiskelemaan tulleilla.
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Kuvio 4. Laadullinen tyollisyys aiemman koulutustaustan mukaan 2023 (n=175, %)

Ylioppilastutkinnon tai aiemman metsaalan koulutuksen jalkeen metséatalousinsinéorikoulutuksen suoritta-
neista kahdeksan kymmenesta oli metsaalalla koulutusta vastaavassa tydssa kyselyhetkella. Yrittdjina toimi-
vien osuus oli suurin aiempaa muuta metsdalan koulutusta suorittaneilla. Muun alan aiempaa koulutusta
omaavillakin metsaalalle tyollistyneiden osuus kasvoi vastaushetkeen mennessa, mutta jai selvasti pienem-
maksi kuin kahdessa muussa ryhmassa. Metsaalan ulkopuolella tyéskenteleminen oli yleisintd aiemman
muun koulutuksen suorittaneilla.

Kyselyhetkelld metsdalan ulkopuolella tydskenteli 12 % vastaajista. Heista kaksi kolmasosaa oli naisia ja
taustakoulutus oli enimmakseen muulta kuin metsaalalta. Keskeisin syy muulla alalla tyéskentelemiseen oli
vastaajien mielesta se, etta sopivaa tyotda metsdalalla ei valmistuessa ollut tarjolla (kuvio 5). Muun alan tyon
nahtiin soveltuvan paremmin itselle tai metsaalalle tyollistyminen olisi edellyttanyt muuttamista, johon vas-
taajat eivat olleet valmiita. Kolmasosa vastaajista koki palkkauksen vaikuttaneen metsaalan ulkopuolella
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tyoskentelemiseen paljon tai erittdin paljon. My6s jatkaminen metsatalousinsindérikoulutusta edeltdvassa
metsdalan ulkopuolisessa tydssa nousi viiden eniten vaikuttaneen tekijan joukkoon.

sopivaa ty6ta metsaalalla ei ollut tarjolla
metsaalalle tyéllistyminen edellyttdisi muuttamista
muu tyd soveltui paremmin

palkkaus parempi nykyisessa tyossa 32 27

jatkoi aiemmassa metsédalan ulkopuolisessa ty6ssa
perhesyyt
omat kiinnostuksenkohteet muuttuivat
metsaalan ty6 henkisesti kourmittavaa
metsdalan tyo fyysisesti kuormittavaa 9 18
uralla etenemisen mahdollisuudet paremmat 9 27

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80 % 90 % 100 %

M paljon/erittain paljon o jonkin verran/melko paljon ¥ ei lainkaan/vain vdhan

Kuvio 5. Metsaalan ulkopuolella tyoskentelemiseen vaikuttaneet tekijat (n=22, %)

Metsdalan tyon henkista tai fyysista kuormitusta ei arvioitu keskeisimpien tekijéiden joukkoon metsdalan
ulkopuolelle tyollistymisessa, eivatka uralla etenemisen mahdollisuudet myoskadan olleet tarkeimpien vai-
kuttaneiden tekijoiden joukossa.

Metsdalan asiantuntijatehtavat laajoja ja edellyttavat monipuolista osaamista
Metsatalousinsinooreja tyollistyi eniten metsateollisuuteen ja metsanhoitoyhdistyksiin (taulukko 2). Muu
vaihtoehdon valinneet tyoskentelivat kunnan, kaupungin, Ely-keskuksen tai Rajavartiolaitoksen palveluk-
sessa.
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Taulukko 2. Vuonna 2023 kyselyyn vastanneiden tydnantajat (n=175)
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Tyohon sisaltyvia tehtavia kysyttaessa vastaajille annettiin mahdollisuus valita useampia tehtavia (kuvio 6).
Enimmillaan valittuja tyotehtavia oli yhdella vastaajalla kaksitoista, ja 15 % vastaajista valitsi enemman kuin
viisi tyotehtavaa. Tama kertoo metsatalousinsinéorien tydtehtdavien moninaisuudesta ja laajuudesta. Ylei-
simmat tyotehtavat olivat metsanomistajien neuvonta, metsanhoitoty6t ja puunosto.
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Kuvio 6. Vuonna 2023 kyselyyn vastanneiden tyotehtavat (n=175, %)
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Muussa tyotehtdvassa tyoskenteli 21 % vastaajista. Metsaalalla ndita tyotehtavia olivat taimituotanto, ym-
paristo- ja sertifiointiasiat, esihenkilotyd, verkostojohtaminen, luontokohteiden inventointi, urakoitsijayh-
teistyd, puun varastointi ja asiakasvastuu. Metsdalan ulkopuolella ty6tehtdvina olivat mm. kirjanpito, ko-
neistaminen, maarakennus, ympdristdasiantuntijana toimiminen, vesitalouden suunnittelu ja maataloushal-
linto.

Vastaajista kaksi kolmasosaa tydskenteli asiantuntijatehtavissa ilman alaisia. Esihenkilotehtavissa tydsken-
teli kyselyhetkelld 17 % ja johtotehtadvissa 2 % vastaajista.

Kyselyyn vastanneen antama avoin palaute korostaa ty0eldamassa tarvittavan osaamisen laajuutta seka pai-
nottumista asiakaspalveluun ja myyntitydhon:

“Leimikon suunnittelu, kaupankdynnin taidot, paineensietokyky, reklamaatioiden hoito, hankalat asiakkaat,
peliséénnét puunostossa, oikeastaan kaikki miké ostajan tyéhén liittyy, jéi koulutuksessa hyvin ohkaiselle
pohjalle. Oma tydni on 80 % asiakaspalvelua ja kaupan hieromista, 20 % varsinaista metsdosaamista. Paino-
tus koulutuksessa pitdisi saada vastaamaan tyéeldmdd paremmin. Tydeldmé onneksi opettaa tehokkaasti.

Metsédtalousinsindorien laadullinen tyollisyys hyvdaa — metsidalan tyotehtavat edellytta-

vat laaja-alaista asiantuntemusta

Metsatalousinsinddrien valmistumisen jalkeinen tyollisyys oli laadullisesti hyvaa: he tyoskentelivat enim-
makseen koulutusta vastaavassa tyossa metsaalalla, ja koulutusalan ulkopuolisiin tehtaviin tyollistyminen
oli vahaista.

Metsdalan ulkopuolelle tyollistyivat enimmakseen ne, joilla oli aiempaa tyokokemusta ja koulutusta muulta
alalta. Muilla aloilla tyoskentelevat kokivat tyépaikan valintaan vaikuttaneen sen, etta sopivia tyopaikkoja ei
omalla asuinpaikkakunnalla ollut tarjolla tai muun alan tyon arveltiin soveltuvan itselle paremmin.

Metsatalousinsinddrien tyétehtavat olivat laaja-alaisia ja sisall6llisesti monipuolisia. Vastaajista 15 % valitsi
enemman kuin viisi tyotehtavaa vastaushetken tyéhonsa kuuluvaksi. Metsatalousinsinddrien yleisimmat
tyotehtavat liittyivat metsanomistajien neuvontaan, metsanhoitotydhon ja puunostoon. Vastaajien arvion
mukaan metsdalan asiantuntijatyon perustana on hyva ja monipuolinen metsaalan substanssiosaaminen,
mutta vahintdan yhta tarkeita ovat ihmissuhde- ja asiakaspalvelutaidot sekda myyntiosaaminen. Esihenkil6-
ja johtotehtavissa tydskenteli Idhes viidesosa vastaajista melko pian metsatalousinsindoriksi valmistumisen
jalkeen. Metsatalousinsinddrikoulutuksen toivottiinkin antavan nykyistd enemman valmiuksia toimia esi-
henkilona tai johtamassa erilaisia verkostoja.
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