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Tiivistelma

Metsdalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen kolmas oppimistuloksia, koulutuksen toteu-
tusta ja laadullista tyollisyytta arvioiva mittaus toteutettiin vuonna 2022. Mittauksen kohteena
olivat vuosina 2019-2021 ammatillisen perustutkinnon suorittaneet. Vastausprosentti oli 18,9.

Metsdalan ammatillisesta perustutkinnosta valmistuneet kokivat saaneensa eniten uutta osaa-
mista keskeisimpdan ammatissa tarvittavaan osaamiseen koulutuksen aikana. Oppimistulokset
olivat osaamisalakohtaisessa substanssiosaamisessa tassa mittauksessa vield hyvalla tasolla,
mutta huolestuttavaa laskua oli ndhtdvissa. Metsuri-metsapalvelujen tuottajilla tydssa tarvitta-
vien vélineiden tekniikka, kunnossapito ja korjaukset sekd oman tydn suunnitteleminen kustan-
nustehokkaasti ja ajankaytollisesti jarkevasti olivat heikentyneet mittausten vélilla. Metsdakoneen-
kuljettajilla harvennusmallien kaytto, koneellisen puutavaran valmistaminen, Iahikuljetus, tyossa
tarvittavien tietotekniikan tydsovellusten osaaminen seka koneiden tekniikan tunteminen olivat
selvasti heikentyneita taitoalueita. Metsdenergian tuottajilla suurin osa osaamisalakohtaisen sub-
stanssiosaamisen taitoalueista oli heikentynyt mittausten valill3, ja erityisesti koneellinen ja ma-
nuaalinen energiapuun hakkuuosaaminen olivat laskeneet. Keskeiset puutavara-autonkuljettajan
tyOssa tarvittavat taidot, kuten puutavaran kaukokuljetus, kustannustietoisuus ja asiakaspalvelu-
taidot olivat heikentyneiden taitojen joukossa. Vastaajat toivat arvioissaan vahvasti esiin, etta
koulutuksen aikana oli vaikea saada riittavaa kasitysta siitd, miten tuottavaa ja tyéelaméavastaa-
vaa oma osaaminen on.

Heikoimmiksi osa-alueiksi koulutuksen toteutuksessa metsdalan ammatillisen perustutkinnon
suorittaneet arvioivat koulutuksen aikana syntyneet yhteydet tydmarkkinoille, oppilaitoksen roo-
lin valmistuvien tyollistymisen edistamisessa, opintopalautteen kerddmisen ja hyddyntamisen
koulutuksen kehittamisessa seka opiskelijaohjauksen. Maasto-opetuksen maaraan olivat tyyty-
mattdmimpia metsdkoneenkuljettajat ja puutavara-autonkuljettajat. Avoimessa palautteessa val-
mistuneet toivoivat lisda kdytannon opetusta koulutukseen. Kdytannon opetuksen tulisi olla hyvin
suunniteltua, tavoitteiden selkeita opiskelijalle ja opettajan tai ohjaajan seurata tavoitteiden saa-
vuttamista. Vastaajat kokivat, ettd he eivat saaneet riittdvaa palautetta omasta kehittymisestaan
tai siihen jaaneista puutteista opettajiltaan, vaan palaute tuli vasta ty6elamassa oppimisen ai-
kana. Tydelamadssa tarvittava osaamisen taso ja tyon tuottavuusvaatimus tulisi olla selkedna ta-
voitteena koulutuksessa. Yksil6llista ohjausta kaivattiin koulutukseen lisaa. Myos tyéelamayh-
teyksia koulutukseen toivottiin lisaa, ja talla tavalla kynnys koulutuksen jalkeiseen tyomarkkinoille
siirtymiseen voisi olla matalampi.

Koulutusta vastaaviin tehtaviin tyollistyminen metsaalalle oli nopeinta ja osuus suurin tyoela-
massa oppimisen yrityksissa koulutusta vastaavissa tehtdvissa suorittaneilla. Muulla tavoin ty6-
eldmadssa oppimisen suorittaneilla tydllistyminen metsaalalle oli hitaampaa, tyottémyys oli ylei-
sempaa ja metsaalalla tydssa olleiden osuudet jdivat pieniksi. Metsdalan tydtehtavista poissiirty-
mista ei yrityksissa suoritettu tydeldamassa oppiminen kuitenkaan estdanyt. Osuus metsdalalla
tyoskennelleissa laski valmistumishetken 66 prosentista kyselyhetken 48 prosenttiin, ja muilla
aloilla tyoskennelleiden osuus kasvoi. Metsdalalla tyoskentelemista edistavia ja sieltd poistyonta-
via tekijoita on tarpeen selvittda jatkotutkimuksella.
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1 Johdanto

1.1 Ammatillisen koulutuksen kehittaminen

Ammatilliseen koulutukseen on kohdistunut useita laajoja muutoksia 2000-luvulla. Ammatillisen
koulutuksen reformi, jossa uudistettiin koulutuksen rahoitusta, ohjausta, toimintaprosesseja, tut-
kintojarjestelmia ja jarjestdjarakennetta, tuli voimaan vuonna 2018. Uudistuksessa yhdistettiin
nuorten ja aikuisten ammatillinen koulutus saman lainsadadannon alle ja lisattiin koulutuksen
osaamisperusteisuutta, tydpaikoilla tapahtuvaa oppimista ja aiemmin hankitun osaamisen liitta-
mista osaksi suoritettavaa koulutusta. Uudistusta perusteltiin paitsi tyéelaman uudenlaisilla osaa-
mistarpeilla, my6s kaytettavissa olevilla pienenevilld taloudellisilla resursseilla. Uudistuksella ha-
luttiin lisata joustavuutta ja asiakasldahtoisyyttda ammatilliseen koulutukseen. (Karkihanke: Amma-
tillisen koulutuksen reformi - OKM - Opetus- ja kulttuuriministerid) Tydnantajien rooli ammatilli-

sen oppimisen tukijana ja oppilaitosten yhteisty&tahoina kasvoi uudistuksen myo6ta (Airila, Mat-
tila-Holappa, Kurki & Nykdanen 2019). Ammatillisen koulutuksen reformin yhteydessa myos koulu-
tuksen rahoituksen perusteita uudistettiin. Rahoituksen perusteissa nostettiin esiin pyrkimys kou-
lutuksen vaikuttavuuden ja tuloksellisuuden lisadmiseen seka jatkuvan oppimisen edellytysten
luomiseen ammatillisen koulutuksen aikana. (Ammatillisen koulutuksen rahoitus - OKM - Ope-
tus- ja kulttuuriministerio).

Uusi oppivelvollisuuslaki tuli voimaan 2021, jolloin oppivelvollisuus laajeni kattamaan kaikki alle
18-vuotiaat, joiden on haettava peruskoulun jalkeiseen toisen asteen koulutukseen (Opetus- ja
kulttuuriministerié 2020). Tavoitteena uudistuksessa oli koulutus- ja osaamistason nostaminen,
oppimiserojen kaventaminen, koulutuksellinen tasa-arvo ja yhdenvertaisuus seka tyollisyysasteen
parantaminen. Niin tdma kuin aiempi ammatillisen koulutuksen reformi ovat lisdnneet opiskelijoi-
den tarvitseman ohjauksen maaraa ja asettaneet opetushenkildstélle uudenlaisia osaamistar-
peita (Kiesi, Goman, Huhtanen, Helve, Laine, Piilonen, Raudasoja, Stahl & Vartiainen 2022). Oh-
jausta tarvitsevat myos tyopaikoilla opiskelijoiden ohjaajina toimivat henkilot (Airila, Mattila-Ho-
lappa, Kurki & Nykdanen 2019). Ammatillisen koulutuksen kustannukset olivat vuonna 2021 noin
kaksi miljardia euroa. Kasvua vuoteen 2020 oli 6,7 %. Merkittavinta lisdys oli opetuskustannuk-
sissa. Vuonna 2021 toteutui opiskelijavuosia nelja prosenttia enemman kuin vuonna 2020. (Ope-
tushallitus 2023).

Opetus- ja kulttuuriministerid kaynnisti vuonna 2021 toisen asteen koulutuksen kehittamishank-
keen, jonka tavoitteena oli reagoida tydmarkkinoilla ja vaestonrakenteessa tapahtuviin muutok-
siin. Vaestonkehitys haastaa ammatillisen koulutuksen toteuttamista eri puolilla Suomea eri ta-
voilla. Suurimmassa osassa Suomen kuntia ikdluokat ovat jo Iahivuosikymmenina niin pienia, etta
toisen asteen koulutuksen toteuttaminen nykyisessa muodossaan ei ole mahdollista. Kehittamis-
hankkeessa nostettiin esille kehittdmistoimina mm. tutkintojen ja opetussuunnitelmien perustei-
den uudistaminen, toisen asteen oppilaitosten ja korkeakoulujen vélisen yhteistyon lisddminen,
toimijarakenteen uudistaminen esimerkiksi eri koulutuksen jarjestajien yhdistymisten avulla seka
digitaalisten oppimisymparistojen kehittdaminen. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2022; Ministeri-
oiden tulevaisuuskatsaus 2022.)

Ammatillisen koulutuksen rakenteellisen ja sisall6llisen kehittdmisen kanssa samanaikaisesti kou-
lutuksen toteuttamiseen vaikutti koronaepidemia, joka pakotti koulutuksen jarjestajat [6ytamaan
vaihtoehtoisia tapoja koulutuksen jarjestamiseen. Opetusta ei pystytty toteuttamaan lahiopetuk-
sena eivatka opiskelijaryhmat padsseet toimimaan yhdessa. Joissakin tapauksissa tyoelamassa
oppiminen jai toteutumatta ja kontaktit kaytannén tyéelamaan jaivat opiskelijoilta syntymatta.
Kaikissa oppilaitoksissa valmiudet hyodyntaa etdopetuksessa tarvittavaa teknologiaa tai valmis-
tella sopivia opetusmateriaaleja eivat olleet riittavat opetuksen laadun sailyttamiseksi. Myos
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opiskelijoiden valmiuksissa pysyd mukana etdopetuksessa oli suuria eroja. (Metsdmuuronen &
Seppald 2021.)

Ammatillista koulutusta on kehitetty monella tavalla viimeisen vuosikymmenen aikana ja niin
osaamisessa kuin vaeston ikarakenteessakin tulevaisuudessa tapahtuvat muutokset asettavat uu-
sia haasteita koulutuksen toteutukselle. Kehittamistyon tuloksia seurataan monin eri tavoin ja
mittarein (koulutuksen vaikuttavuudesta ja laadusta ks. Laukkanen 2014).

1.2 Metsdalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen tietoon pe-

rustuva kehittaminen
TTS Tyotehoseura on toteuttanut vuodesta 2011 Idhtien metsaalan koulutuksen tuloksellisuuden
ja laadun seurantaa. Ammatillisen perustutkintokoulutuksen osalta tdma oli jo kolmas mittaus
samoilla mittareilla. Mittausten tavoitteena on tuottaa oppilaitosten kaytt6on tietoa koulutuksen
aikaansaamista oppimistuloksista, koulutuksen toteutuksen tydelamavastaavuudesta ja laadulli-
sesta tyollisyydestd. Toistuvat mittaukset antavat tietopohjaisen perustan koulutuksen kehitys-
tyohon ja auttavat suuntaamaan resursseja kehittamista edellyttaviin osa-alueisiin. Koulutuksen
vaikuttavuutta ja laatua tarkastellaan metsdalan koulutuksen mittauksissa koulutuksen suoritta-
neiden henkildiden ndkokulmasta: millaista osaamista he koulutuksen aikana saavuttivat ja miten
saavutettu osaaminen realisoitui koulutuksen jdlkeisena tyollisyytena.

Metsdalan ammatillisen koulutuksen tuloksellisuuden seuranta ja mittaaminen tuottavat suoraan
kdytannon kehittamistyodssa tarvittavaa analyysia koulutuksen vaikuttavuudesta tutkinnon suorit-
taneiden ndkdkulmasta. Ne tuottavat tietoa paitsi oppilaitoksille my6s tyénantajille siita, miten
hyvin koulutuksen aikana saavutetut taidot vastaavat tyoelamassa tarvittavaa osaamista, ja mika
rooli tybeldamdssa oppimisella osaamisen saavuttamisessa on. Erityisesti ammatillisen koulutuk-
sen osalta yhteistyo ty6elaman kanssa on ratkaisevassa roolissa ammattitaidon kehittymisessa.

Metsdalan ammatillisen koulutuksen tuloksellisuuden seurannassa esille tulleisiin kehittamistar-
peisiin on lisatietoja ja ratkaisuja haettu jatkoselvityksilla. Metsakoneenkuljettajien heikkoa tyol-
listymista metsdalan tehtaviin selvitettiin vuonna 2020 (Lautanen, Kilpeldinen, Jaakkola & Sirvio
2020). Metsatalouden koulutuksen kehittamisverkosto hyddynsi tydskentelyssaan ammatillisen
koulutuksen mittaustyon tuloksia (Metsatalouden koulutus ja sen kehittaminen 2022). Yhtena
kehittamisverkoston esiin nostamana metsdalan ammatillisen koulutuksen kehittdmistoimenpi-
teena kaynnistyi metsakoneenkuljettajan osaamisalan soveltuvuuskokeen selvitystyé vuonna
2022.
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2 Metsaalan ammatillisen perustutkinnon vuosina 2011-
2021 suorittaneet ja vuosina 2017, 2019 ja 2022 toteutetut
mittaukset

2.1 Katsaus metsdaalan ammatillisen perustutkinnon vuosina 2011-

2021 suorittaneisiin
Vuosina 2011-2021 suoritettiin kaikkiaan 6028 metsdalan ammatillista perustutkintoa (kuvio 1).
Metsdalan ammatillisten perustutkintojen maara kasvoi vuoteen 2017 asti, minka jalkeen maarat
ovat olleet laskussa. Uusia metsdalan ammattilaisia valmistui keskimaarin 548 vuodessa. Eniten
tutkintoja suoritettiin metsdakoneenkuljettajan suuntautumisalalta (yhteensa 3925, 357/vuosi. Ta-
héan sisaltyvat myos puutavara-autonkuljettajiksi valmistuneet). Toiseksi eniten suoritettiin met-
suri-metsapalvelujen tuottajan suuntautumisalan tutkintoja (yhteensa 1568, 143/vuosi) ja kol-
manneksi eniten metsdenergian tuottajan suuntautumisalan tutkintoja (yhteensa 391, 36/vuosi).
Vihiten suoritettiin metsdkoneasentajan tutkintoja (yhteensa 144, 13/vuosi).

Uusien tyontekijoiden tarpeen vuoteen 2025 mennessa arvioivat Strandstrém ja Poikela (2020)
olevan metsdkoneenkuljettajien osalta 380-450 vuodessa, metsurien osalta 230 vuodessa ja puu-
tavara-autonkuljettajien osalta 300-340 vuodessa. Puutavara-autonkuljettajia ja metsureita val-
mistuu tdman arvion perusteella selvasti liian vahan tayttdmaan uusien tydntekijoiden tarpeen

42
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Kuvio 1. Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden maarat vuosina 2011-2021 (met-
sdalan ammatillista perustutkintokoulutusta toteuttavilta oppilaitoksilta saadut tiedot)

Metsdalan ammatillista perustutkintokoulutusta toteutti vuonna 2021 kaikkiaan 24 koulutuksen
jarjestajaa, joista kahdella on kaksi toimipistettd ja yksi toimii kolmella eri paikkakunnalla (tau-
lukko 1). Metsuri-metsapalvelujen tuottajaosaamisalan koulutusta toteutti 18,
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metsdkoneenkuljettajien osaamisalan koulutusta 13 ja metsdenergian tuottajien osaamisalan
koulutusta kuusi koulutuksen jarjestdjaa vuosina 2019-2021. Ruotsinkielistd metsdalan ammatil-

lista perustutkintokoulutusta toteutti kaksi koulutuksen jarjestdjaa.

Taulukko 1. Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden maarat oppilaitoksittain (*
saman koulutuksen toteuttajan kaksi toimipistettd, **toteuttaa koulutusta kolmella eri paikkakunnalla)

Oppi- 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Yh-

laitos teensa
1 79 98 55 69 59 75 73 42 63 47 59 719
2 53 43 65 57 67 87 78 60 44 32 25 611
3ja23 34 62 54 48 37 69 61 33 39 32 44 513
4 ** 43 43 28 46 28 49 82 71 75 72 58 595
5 37 20 24 37 44 43 57 51 58 39 46 456
6 11 10 8 11 12 9 18 14 14 18 12 137
7* 24 30 26 14 23 30 16 24 20 10 28 245
24 * 8 20 21 20 18 18 19 27 17 26 20 214
8 55 55 50 59 62 79 108 64 41 37 38 648
9 10 3 10 14 11 19 30 20 20 19 15 171
10 13 15 9 48 20 32 14 42 20 12 11 236
11 0 0 0 6 9 5 22 30 22 17 15 126
12 1 0 1 2 3 16 1 30 19 14 17 104
13 20 40 20 20 37 20 20 13 52 38 38 317
14 23 19 19 16 26 30 30 32 30 30 26 270
15 6 6 10 13 12 15 15 46 31 27 32 245
16 0 6 10 6 6 6 6 7 6 8 0 57
17 6 5 5 4 7 3 3 3 35 30 38 154
18 0 0 0 0 5 11 11 11 14 14 14 78
19 0 0 12 18 8 11 2 11 6 2 0 40
20 0 0 0 0 0 0 0 2 8 6 14 30
21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 6 9
22 0 0 0 0 0 1 1 11 0 1 0 14
26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
27 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2 8
Kaikki 423 475 427 508 494 628 694 646 638 536 559 6028

Metsdalan ammatillinen perustutkintokoulutus on vahvasti miesvaltaista (kuvio 2). Pienta kasvua
naisten osuudessa oli kuitenkin havaittavissa kaikissa suuntautumisvaihtoehdoissa.
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Kuvio 2. Metsdalan ammatillisen perustutkinnon vuosina 2011-2021 suorittaneiden sukupuolija-
kauma (n=6028, %)

Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneilla alueellinen liikkkuvuus oli vahdista. Vuosina
2019-2021 valmistuneista metsuri-metsdpalvelujen tuottajista 26 %, metsdakoneenkuljettajista 17
% ja metsaenergian tuottajista 25 % oli muuttanut pois syntymamaakunnastaan. Vuonna 2022
metsdalan ammatillisesta perustutkinnosta valmistuneita asui eniten Pohjois-Pohjanmaalla, Pir-
kanmaalla, Keski-Suomessa ja Etela-Savossa (taulukko 2).
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Taulukko 2. Metsdalan ammatillisen tutkinnon vuosina 2019-2021 suorittaneiden asuinmaakunta
kesdkuussa 2022 (n=1733, %)

Maakunta

Metsuri-metsdpalve-
lujen tuottaja (n=422)

Metsakoneenkuljet-
taja (n=1206)

Metsdenergian
tuottaja (n=105)

Kaikki
(n=1733)

Etela-Karjala 4 3 0 3
Eteld-Pohjanmaa 2 7 2 5
Eteld-Savo 1 12 0 8
Kainuu 0 5 0 3
Kanta-Hame 6 1 1 2
Keski-Pohjanmaa 7 2 1 3
Keski-Suomi 7 6 39 8
Kymenlaakso 3 1 1 2
Lappi 4 8 1 7
Pirkanmaa 11 8 2 9
Pohjanmaa 2 4 0 3
Pohjois-Karjala 2 8 1 6
Pohjois-Pohjanmaa 16 11 0 12
Pohjois-Savo 5 8 0 7
Paijat-Hame 5 2 12 3
Satakunta 2 6 0 5
Uusimaa 7 3 14 5
Varsinais-Suomi 7 2 20 5
ulkomaat 0,2 0 0 0,1
tuntematon 8 3 6 4
Yhteensa 100 100 100 100

Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneista oli 46 % alle 20-vuotiaita valmistuessaan
(kuvio 3). Yli 50-vuotiaiden osuus oli 7 %. Metsuri-metsapalvelujen tuottajien ikdarakenne poik-
keaa muista suuntautumisaloista: alle 20-vuotiaana tutkinnon suorittaneita oli viidesosa ja yli 50-
vuotiaana tutkintonsa suoritti 18 %.

metsuri-metsédpalvelujen tuottaja (n=1568) mn

metsdenergian tuottaja (n=391) 8 m

metsdkoneasentaja (n=144) m 14
metsdkoneenkuljettaja (n=3925) mn 5 m
v T

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %100 %

M alle 20-vuotias B 20-24-vuotias M 25-29-vuotias

W 40-49-vuotias M 50-59-vuotias M yli 60-vuotias

30-39-vuotias

Kuvio 3. Metsdalan ammatillisen perustutkinnon vuosina 2011-2021 suorittaneiden ikdjakauma
valmistuessa (n=6028, %)
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2.2 Mittauksiin vastanneiden perustiedot
Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneille on tehty kolme mittausta. Vuonna 2017
mittauksen kohteena olivat 2011-2015 valmistuneet (Lautanen & Kilpeldinen 2017), 2019 mit-
taus kohdistui 2016—-2018 valmistuneisiin (Lautanen & Kilpeldinen 2019) ja uusimmassa mittauk-
sessa 2022 kohteena olivat 2019-2021 valmistuneet. Kaikkiaan mittauksiin on vastannut 958
henkilda ja vastausprosentti on 15,9 (taulukko 3). Vuoden 2022 mittaukseen vastasi valmistu-
neista metsuri-metsdpalvelujen tuottajista 23,9 %, metsakoneenkuljettajista 15,6 %, metsaener-
gian tuottajista 21,9 % ja metsdkoneasentajista 20 %. Puutavara-autonkuljettajien vastauspro-

senttia ei pystytty kdytettdvissa olevien tietojen perusteella arvioimaan.

Taulukko 3. Vuosina 2017, 2019 ja 2022 mittauksiin vastanneiden maarat ja vastausprosentit

Mittaus Mittauksen koh- Mittauksiin vastan- Vastausprosentti
deryhma neiden maara

2017 (2011-2015 valmistuneet) 2327 351 15,1

2019 (2016-2018 valmistuneet) 1968 279 14,2

2022 (2019-2021 valmistuneet) 1733 328 18,9

Yhteensa 6028 958 15,9

Naisten vastausprosentti oli korkeampi kuin miesten (taulukko 4). Vastausaktiivisuus kasvoi val-
mistumisidn kasvaessa. Koko valmistuneiden aineiston osalta ei ollut tietoa taustakoulutuksesta
ennen metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittamista. Mittaukseen vastanneista metsuri-
metsapalvelujen tuottajista yli 70 %:lla oli jotain perusasteen tai lukion jalkeista koulutusta suori-
tettuna ennen metsdalan ammatillisen tutkinnon suorittamista. Kolmasosalla aiempi suoritettu
koulutus oli korkea-asteen tutkinto. Muissa suuntautumisvaihtoehdoissa aiempaa perusasteen
tai lukion jalkeista koulutusta oli suoritettuna neljasosalla, ja aiempi koulutus oli pddosin amma-

tillinen koulutus.
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Taulukko 4. Perustiedot mittauksiin vastanneista ja kaikista 2011-2021 metsaalan ammatillisen
perustutkinnon suorittaneista

2017 2019 2022 Vastaajat yh- Kaikki valmistuneet
teensa
n % n % n % n % n % | vas-
taus
%

Sukupuoli
Nainen 34 9,7 31 11,1 38 11,6 103 10,8 363 6,0 | 28,4
Mies 317 90,3 248 88,9 288 87,8 853 89,0 | 5664 94,0 | 15,1
Muu/ei halua ker- 0 0,0 0 0,0 2 0,6 2 0,2 - - -
toa
lkaryhma
alle 20-vuotiaat 149 | 42,5 111 39,8 152 45,8 411 42,9 | 2777 46,1 | 14,8
20-24-vuotiaat 68 | 19,4 32 11,5 48 14,5 147 15,3 | 1341 22,2 | 11,0
25-29-vuotiaat 24 6,8 21 7,5 23 6,9 67 7,0 417 6,9 | 16,1
30-39-vuotiaat 32 9,1 43 15,4 30 9,0 105 11,0 569 9,4 | 18,5
40-49-vuotiaat 28 8,0 33 11,8 43 13,0 104 10,9 506 8,4 | 20,6
50-59-vuotiaat 37 | 10,5 33 11,8 27 8,1 96 10,0 332 5,5 | 28,9
yli 60-vuotiaat 13 3,7 6 2,2 9 2,7 28 2,9 85 1,4 | 32,9
lan keskiarvo 28,56 29,91 28,64 28,98 26,15
Aikaisempi koulu-
tus
peruskoulu/lukio 228 64,9 147 52,7 201 61,3 576 60,1 ei
ammatillinen koulu- tie-
tus 83 23,6 87 31,2 69 21,0 239 25,0 toa
korkea-asteen kou-
lutus 40 11,5 45 16,1 58 17,7 143 14,9
Osaamisala
metsuri-metsdpal-
velujen tuottaja 97 27,7 98 35,1 101 30,4 296 30,9 | 1568 26,0 | 18,9
metsakoneenkuljet-
taja 196 55,8 157 56,3 188 56,6 541 56,4 | 3925 65,1 | 13,8
metsdkoneasentaja 14 4,0 5 1,8 6 1,8 25 2,6 144 2,4 | 17,4
puutavara-auton-
kuljettaja 19 5,4 8 2,9 10 3,0 37 3,9 * - -
metsdenergian
tuottaja 25 7,1 11 3,9 23 6,9 59 6,2 391 6,5 | 15,1
Yhteensa 351 | 100,0 279 | 100,0 328 | 100,0 958 | 100,0 | 6028 | 100,0 | 15,9

*sisaltyvat metsdakoneenkuljettajatietoihin — tietoa ei erikseen saatavissa

Mittauksen tuloksia esitelladn seuraavissa luvuissa metsdalan ammatillisen perustutkinnon osaa-
misaloittain: metsuri-metsapalvelujen tuottajat, metsdenergian tuottajat, metsdakoneasentajat ja
metsdakoneenkuljetuksen osaamisalalta erikseen metsdakoneenkuljettajat ja puutavara-autonkul-
jettajat. Analyysien tulokset esitelldan tassa raportissa, kun vastaajamadara on riittavan suuri (yli

10 vastaajaa). Metsdkoneasentajien vastaajamaarad vuoden 2022 mittauksessa jai alle kymmenen
vastaajan eika osaamisalan tuloksia esitelld vuoden 2022 osalta tietosuojasyistda. Tdman osaamis-
alan tulosraportoinnissa kaytetdan kaikkien vuosina 2017, 2019 ja 2022 vastaajien antamia arvi-

oita.
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3 Osaamisen kehittyminen metsaalan ammatillisen perus-
tutkintokoulutuksen aikana

3.1 Metsaalan yhteisen substanssiosaamisen ja yleisen tyoelama-

osaamisen kehittyminen

Metsdalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen mittauksissa vastaajat arvioivat oman osaami-
sensa kehittymistd suorittamansa metsdalan ammatillisen koulutuksen aikana. Metsdalan yhtei-
sid substanssiosaamisen taitoja mittauksissa oli kolmetoista ja yleisen tydeldamaosaamisen taitoja
kahdeksantoista. Uusina taitoalueina vuoden 2022 mittaukseen lisattiin esimiestaidot, alaistai-
dot, oman jaksamisen ja tydterveyden yllapitdminen, suullinen ja kirjallinen viestinta seka vies-
tinta sosiaalisessa mediassa. Naiden taitoalueiden osalta ei siis voitu tehda vertailua aiempiin
mittauksiin.

Vuoden 2022 mittauksessa nelja eniten kehittynytta taitoa olivat metsuri-metsapalvelujen tuot-
tajilla, metsdakoneenkuljettajilla ja metsaenergian tuottajilla samat: metsalakikohteet, tyéturvalli-
suus, metsaluonnonhoito ja oman tyojaljen valvonta (kuvio 4). Metsuri-metsapalvelutuottajilla
viidenneksi eniten kehittynyt taito oli tydn tuloksen ja laadun mittaaminen, metsdkoneenkuljet-
tajilla koneiden ja tyévalineiden kunnossapito ja korjaukset ja metsdenergian tuottajien luotetta-
vuus. Puutavara-autonkuljettajat arvioivat saaneensa eniten uutta osaamista tydturvallisuudesta
ja tyoyhteisossa tyoskentelemisen taidoista. Vahiten koulutuksen aikana kehittynyt taito oli esi-
miestaidot. Heikkoja arvioita annettiin myos kielitaidon, sosiaalisen median kdyttotaitojen ja
alaistaitojen kehittymisesta. Metsdakoneenkuljettajat ja puutavara-autonkuljettajat kokivat saa-
neensa melko vahan osaamista yrittdjyyteen.
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==@== metsuri-metsdpalvelujen tuottajat (n=101) ==@= metsikoneenkuljettajat (n=188)

==@== metsdenergian tuottajat (n=23) puutavara-autonkuljettajat (n=10)

Kuvio 4. Metsdalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydoelamdosaamisen kehittyminen metsaalan
ammatillisen koulutuksen aikana (2022 mittaus, n=328, keskiarvoina: 1=ei lainkaan, 2=vain vahéan, 3=jon-
kin verran, 4=melko paljon, 5=paljon, 6=erittdin paljon, *tilastollisesti merkitseva ero) (metsakoneasentajien
tietoja ei mukana, koska vastaajamaara liian pieni)

Suurimmassa osassa metsdalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydelamaosaamisen taitoalueita
peruskoulu- tai lukiotaustaiset kokivat osaamisensa kehittyneen enemman kuin muusta koulutus-
taustasta metsdalan ammatillisen koulutuksen suorittaneet (kuvio 5). Metsalakikohteiden tunnis-
tuksen, metsdluonnonhoidon, metsasertifioinnin sekda oman tyon tuloksen ja laadun mittaamisen
arvioivat muun koulutustaustan omaavat kehittyneen peruskoulu- tai lukiotaustaisia enemman.
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e=@== peruskoulu- / lukiotausta (n=201)
==@== muu aikaisempi koulutus (n=127)
Kuvio 5. Metsdalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydelamaosaamisen kehittyminen metsaalan

ammatillisen koulutuksen aikana taustakoulutuksen mukaan (2022 mittaus, n=328, keskiarvoina: 1=ei
lainkaan, 2=vain vahan, 3=jonkin verran, 4=melko paljon, 5=paljon, 6=erittdin paljon, *tilastollisesti merkit-

seva ero)
Tutkinnon suorittamisen jalkeen metsaalan ulkopuolelle tydllistyneet kokivat saaneensa osaa-
mista koulutuksen aikana metsaalan yhteiseen substanssi- ja yleiseen tydelam&osaamiseen
enemman kuin metsaalalla tyoskentelevat. Tama sama tuli esille kaikilla osaamisaloilla. Erot eivat
olleet kuitenkaan tilastollisesti merkitsevia erilaisiin tehtaviin tydllistyneiden valilla.
Vastaajilta pyydettiin arviota siitd, miten hyvin metsaalan ammatillisen koulutuksen sisallot vasta-
sivat heidan odotuksiaan. Vain metsuri-metsapalvelujen tuottajat arvioivat sisadltdjen vastanneen
odotuksiaan vuoden 2022 mittauksessa paremmin kuin vuoden 2017 mittauksessa. Muiden osaa-

misalojen arviot olivat heikentyneet vuoden 2017 tilanteesta (kuvio 6).
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metsakone

metsdenergian tuottaja asentaja

2022

2017

2022

2017

puutavara-
autonkuljettaja

2022

2017

metsdkoneenkuljettaja

2022

2017

metsuri-
metsdpalvelujen
tuottaja

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M ei lainkaan/vain vahan M jonkin verran/melko paljon M paljon/erittdin paljon

Kuvio 6. Metsdalan ammatillisen koulutuksen sisall6t vastasivat odotuksia (%)

3.2 Metsuri-metsdpalvelujen tuottajien osaamisen kehittyminen
2017 ja 2022 mittauksissa

Metsuri-metsdpalvelujen tuottajat arvioivat vuoden 2022 mittauksessa metsdalan yhteisestd sub-
stanssi- ja yleisestd tybeldmaosaamisesta kolmen taidon kehittyneen selvasti enemman koulutuk-
sen aikana kuin vuoden 2017 mittauksen vastaajat. Nama olivat tydmaajarjestelyt ja tydmaan-
suunnittelu, metsalakikohteiden tunnistus seka tyon tuloksen ja laadun mittaaminen (kuvio 7).
Vuonna 2022 metsuri-metsapalvelujen tuottajat antoivat heikommat arviot yhdentoista taidon
kehittymiseen. Suurimpia heikennykset olivat tiimity6- ja yhteisty6taidoissa, koneiden ja tyovali-
neiden tekniikassa, kustannustietoisuudessa, kyvyssa tyoskennella tyoyhteisossa sekd koneiden
ja tyovilineiden kunnossapidossa ja korjauksissa.

Yli 20 % vuoden 2022 mittauksen vastaajista ilmoitti, ettd ei ollut suorittanut metsuri-metsapal-
velujen tuottajakoulutuksen aikana kielitaidon, esimiestaitojen tai alaistaitojen opintoja (liiteku-
vio 1). Tata selittdd metsuri-metsdpalvelujen tuottajiksi valmistuneiden aiempi koulutus- ja
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tyotausta: heista 71 %:lla oli aiempaa muuta koulutusta suoritettuna ja laaja tydkokemus ennen
metsuri-metsdpalvelujen tuottajakoulutusta. Osaamista yleisiin tyéelamataitoihin oli siis kertynyt
aiemman koulutuksen ja tydkokemuksen myota, eivatka he kokeneet metsdalan ammatillisen
koulutuksen kehittaneen kyseisia taitoja aiemmasta osaamisen tasosta.

metsdlakikohteiden tunnistus

apBt
tyoturvallisuus #
337

metsdluonnonhoito

oman tydjaljen valvonta 1“
tyon tuloksen ja laadun mittaaminen W
koneiden ja tyovalineiden kunnossapito ja korjaukset n %
oman tyon suunnittelutaidot X ﬁ_
tyémaajarjestelyt ja tydmaansuunnittelu Ayt
koneiden ja tyévalineiden tekniikka* m”.
pastoksentekokyky ﬁ
vastuunottokyky w#

luotettavuus m
’
metsésertifiointi m

kyky tydskennelli tybyhteiséssi 4 agm
’
tiimity- ja yhteistydtaidot* H0Ruaymem
r
paineensietokyky m

organisointikyky

ajankdyton suunnittelu ja hallinta

yrittdjyysosaaminen

kustannustietoisuus

tyonopastustaidot

oman jaksamisen ja tyoterveyden ylldpitaminen

BP0
3%
383000
3,73
asiakaspalvelutaidot #
s
3,45
Fada
M'

tietotekniikan tyésovellusten osaaminen

tyoehtosopimusten ja ty6lainsddddnnon tuntemus

1=ei lainkaan,
2=vain vahan,
3=jonkin verran,
4=melko paljon,
S5=paljon,
6=erittdin paljon
*tilastollisesti
merkitseva ero

suullinen ja kirjallinen viestinta

maasto- ja tieliikennelain tuntemus

alaistaidot

esimiestaidot

viestinta sosiaalisessa mediassa

kielitaito

W 2022 (n=101) W 2017 (n=97)

Kuvio 7. Metsdalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydeldmadosaamisen kehittyminen koulutuksen
aikana metsuri-metsapalvelujen tuottajiksi valmistuneiden arvioimana (keskiarvoina)

Vuoden 2022 mittauksessa metsuri-metsdpalvelujen tuottajat arvioivat saaneensa koulutuksen
aikana eniten osaamisalakohtaista substanssiosaamista henkilokohtaisten suojainten kayttami-
sestd, taimikonhoitoty6sta ja harvennusmallien kaytosta (kuvio 8). Osaamisen kehittymisesta
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annetut arviot olivat parempia vuoden 2017 arvioihin verrattuna kaadon erikoistilanteiden osaa-
misessa ja henkilokohtaisten suojainten kayttamisessd. Heikentyneita taitoalueita olivat taimi-
huolto, metsanviljelytyot, nuoren metsan kunnostustyot ja myrskytuhometsissa tyoskentely.
Myrskytuhometsissa tydskentelya ei vastaajista 16 prosentin mielestd lainkaan sisaltynyt opintoi-
hin (liitekuvio 1).

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIE}[I.HIIIII

henkilokohtaisten suojainten kaytto

TS ey e

taimikonhoitotyot

e e i

T T T T T T T angan

harvennusmallien kaytto

e Ay e

W e e e e e e e e ee-Le 1

nuoren metsan kunnostustyot

i e

IR TR LT T R T Vi g

kaadon erikoistilanteet*

manuaalinen puutavaran valmistaminen . s

1=ei lainkaan,

ennakkoraivaus 2=vain vihan,
3=jonkin
metsanviljelytyot verran,
4=melko
. " paljon,
taimihuolto 5=paljon,
6=erittain
energiapuunkorjaaminen paljon
*tilastollisesti
myrskytuhometsissa tyéskentely (r:rzrknseva

1 15 2 25 3 35 4 45 5 55 6

W 2022 (n=101) W 2017 (n=97)

Kuvio 8. Metsuri-metsapalvelujen tuottajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen ke-
hittymisesta koulutuksen aikana (keskiarvoina)

Muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneet arvioivat saaneensa enemman uutta osaamista osaa-
misalakohtaisista substanssitaidoista kuin peruskoulu- tai lukiotaustaiset (kuvio 9). Vain manuaa-
lisen puutavaran valmistamisessa peruskoulu- tai lukiotaustaisten arvio oli parempi vuoden 2022
mittauksessa. Tilastollisesti merkitsevia eroja tuli esiin taimihuollon ja myrskytuhometsissa tyos-
kentelyn osaamisessa.
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Kuvio 9. Metsuri-metsapalvelujen tuottajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen ke-
hittymisesta koulutuksen aikana taustakoulutuksen mukaan (2022 mittaus, n=101, keskiarvoina: 1=ei
lainkaan, 2=vain vahan, 3=jonkin verran, 4=melko paljon, 5=paljon, 6=erittdin paljon *tilastollisesti merkit-
seva ero)

Mittauksessa pyydettiin vastaajilta my6s sanallista palautetta koulutuksen tuottamasta osaami-
sesta tai siihen jaaneista puutteista. Metsuri-metsdpalvelujen tuottajat kokivat saaneensa laaja-
alaista uutta osaamista metsista. Palautteissa tuotiin esiin, etta uutta osaamista karttui erityisesti
taimikonhoidosta ja harvennusmallien kayttamisesta niin teoriassa kuin kdytannéssakin. Energia-
puunkorjuuosaaminen oli nostettu koulutuksessa hyvin esiin. Luonnonhoitokoulutus sai useam-
malta vastaajalta erityista kiitosta. Substanssiosaamisessa puutteelliseksi vastaajat kokivat jaa-
neen myrskytuhometsissa tydskentelyn. Yleisestd tyoeldmaosaamisesta vastaajat arvioivat auk-
koja jadneen asiakaspalvelu- ja esimiestaitoihin, yrittdjyysosaamiseen ja oman tyon suunnittele-
miseen kustannustietoisesti.

“Kokonaisvaltainen osaamisen kehittyminen. Ei erityisté yksittdisté nouse esiin vaan ke-
hitystd laaja-alaisesti kaikilla osa-alueilla.”

“Metsienhoito ja metsdnhoitotyét, kehittyivit koulutuksen aikana. Koneiden (moottori-
saha, raivaussaha, puutavaran ajo, yms.) kéytté normaalitilanteissa kehittyi ammatilli-

sesti koulutuksen aikana. Puutteita jdi taitoihin, kuinka toimia poikkeuksellisissa olosuh-
teissa: haastavat puunkaadot (pihapuut, isot puut, myrskypuut yms.), korjuuolosuhteet

(kelirikko, turvemaat).”

“Erityisesti taimikonhoidon ja nuoren metsén hoidon tavoitteet kehittyivdt. Vihdiseksi jGi
yrittdjyysosaaminen, joka jatkon kannalta tyéllistyessd olisi tdrked aihe.”

“Ammattitaito eri tyélajeissa sekd ymmdirrys metsdn kehityksestd kehittyi merkittévdsti,
suurimpana puutteena jdi kdsitys omasta suorituskyvystd, silld pdivéin aikaansaannosta
ei mitattu oikeastaan ollenkaan.”
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“Erikoispuiden kaadot muutama tunti yhtend pdivénd (taljan kdytts), myrskytuhojen kor-
jauksesta ei mitddn. Esimiehend toiminnasta ei mitdén. Asiakaspalvelutaidoista ei mi-
tddn. Eniten omalla kohdalla sain uutta taimikonhoidon eri vaiheiden teoria- ja kéytdn-
nén opetuksesta. Teoria ja kdyténnén harjoitukset harvennusmalleista, siséltden metsd-
suunnittelua ja relaskoopin kdyttéd, taulukoiden lukua ja kaavakkeiden téyttéd, oli hyvd.
Lisdksi kdytdnnén harjoitukset kasvupaikka- ja metsétyypeistd, maaperdstd ja opaskas-
veista olivat antoisia. Luonnonhoitokoulutus oli ensiluokkaista, sisdltden metsdlakikoh-
teiden tunnistamista teoriassa ja kdyténndssd.”

“Koulutus antoi erityisen hyvén pohjan luonnon monimuotoisuuden ymmdrtdmiseen,
luonnonhoitoon ja metsdén eri késittelytapojen ymmdrtdmiseen. Energia korostui, vaikka
nykyinen kriisi ei ollut vield pdadlld. Kasvupohjien ja metsdnviljelyn opit ovat antoisat.”

Taulukossa 5 on yhteenveto metsuri-metsapalvelujen tuottajien antamista arvioista kehitty-
neistd, aiemman tason sailyttaneista ja heikentyneistd osaamisalueista. Tiimity0- ja yhteistyotai-
tojen seka tyoyhteisossa tyoskentelykyvyn heikentymisessa tulee esiin korona-ajan vaikutuksia:
koulutusta ei pystytty toteuttamaan normaalina Iahiopetuksena ja sosiaalisten taitojen osaami-
nen jai heikommaksi. Tyossa tarvittavien valineiden tekniikka, kunnossapito ja korjaukset olivat
heikentyneiden taitoalueiden joukossa. Oman tydn suunnitteleminen kustannustietoisesti ja
ajankaytollisesti jarkevasti oli myo6s tassa joukossa.

Taulukko 5. Metsuri-metsapalvelujen tuottajien arviot kehittyneistd, tason sailyttdneista ja hei-
kentyneistd osaamisalueista vuosien 2017 ja 2022 mittauksissa

Kehittyneet osaamisalueet

Tason sailyttaneet osaamisalueet

Heikentyneet osaamisalueet

tyon tuloksen ja laadun mittaa-
minen

metsalakikohteiden tunnistus
henkilokohtaisten suojainten
kaytto

tyomaajarjestelyt ja tydmaan-
suunnittelu

kaadon erikoistilanteet

tyonopastustaidot
tyoturvallisuus

maasto- ja tieliikennelain tunte-
mus

asiakaspalvelutaidot
manuaalinen puutavaran valmis-
taminen

ennakkoraivaus

kielitaito

taimikonhoitotyot
vastuunottokyky

oman tydjaljen valvonta
tietotekniikan tyésovellusten
osaaminen

metsdluonnonhoito
harvennusmallien kaytto
paatdksentekokyky
energiapuunkorjuuosaaminen
yrittdajyysosaaminen
ty6ehtosopimusten ja tyolainsaa-
dannén tuntemus

taimihuolto

tiimity6- ja yhteistyotaidot
koneiden ja tydvalineiden tek-
niikka

kustannustietoisuus

kyky tyoskennelld tyoyhteisossa
metsanviljelytyot

koneiden ja tyévalineiden kun-
nossapito ja korjaukset
myrskytuhometsissa tyoskentely
ajankayton suunnittelu ja hal-
linta

oman tyon suunnittelutaidot
organisointikyky
metsasertifiointi

nuoren metsan kunnostustyot
paineensietokyky

luotettavuus

3.3 Metsakoneenkuljettajien arviot osaamisen kehittymisesta 2017
ja 2022 mittauksissa

Metsdakoneenkuljettajat arvioivat metsdalan yhteisesta substanssi- ja yleisesta tyoeldmaosaami-
sesta neljan taitoalueen kehittyneen vuoden 2022 mittauksessa paremmin kuin vuoden 2017
mittauksessa. Nama olivat oman ty6jaljen valvonta, paatoksentekokyky, maasto- ja tieliikennelain
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tuntemus seka kielitaito (kuvio 10). Neljatoista taitoaluetta oli heikentynyt vuoden 2017 mittauk-
sesta, ja ndista suurimmat heikennykset olivat tyon tuloksen ja laadun mittaamisessa, tydmaajar-
jestelyissa ja tydmaansuunnittelussa, kyvyssa tyoskennellad tydyhteisossa, tiimityod- ja yhteistyotai-
doissa, kustannustietoisuudessa ja tyonopastustaidoissa.

Taitoalueet, joissa opetukseen osallistumattomien osuudet olivat suurimmat, olivat esimiestaidot
(15 %) ja viestinta sosiaalisessa mediassa (14 %) (liitekuvio 2).
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Kuvio 10. Metsdalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydelamdosaamisen kehittyminen koulutuk-
sen aikana metsdkoneenkuljettajiksi valmistuneiden arvioimana (keskiarvoina)

Eniten osaamisalakohtaista substanssiosaamista metsdakoneenkuljettajat arvioivat saaneensa ko-
neellisen puutavaran valmistamisesta, lahikuljetuksesta ja manuaalisesta ennakkoraivauksesta.
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Vahiten substanssiosaamista kertyi koneellisesta istutuksesta, kannonnostosta ja koneellisesta
kylvosta. Substanssiosaamisessa arviot olivat 2022 mittauksessa kahdentoista taitoalueen koh-
dalla heikommat kuin vuonna 2017. Suurimpia heikennykset olivat energiapuunkorjuuosaami-
sessa, koneellisessa ennakkoraivauksessa, kannonnostossa ja harvennusmallien kayttamisessa
(kuvio 11). Vuoden 2017 arvioita enemman osaamista arvioitiin tulleen puutavaran kaukokulje-
tuksesta ja koneellisesta kylvosta. Maarakennusty6t, koneellinen kylvo tai istutus ja kannonnosto
olivat taitoalueita, joissa opintoihin osallistumattomien osuudet olivat suurimmat johtuen kyseis-
ten opintojen valinnaisuudesta (liitekuvio 2).
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Kuvio 11. Metsakoneenkuljettajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehittymi-
sestd koulutuksen aikana (keskiarvoina)

Suurimmat erot peruskoulu- tai lukiotaustaisten ja muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneiden
valilla osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehittymisessa olivat manuaalisessa ennakko-
raivauksessa ja myrskytuhometsissa tyoskentelyssa (kuvio 12). Muuta aikaisempaa koulutusta
suorittaneet arvioivat saaneensa enemman uutta osaamista kuin peruskoulu- tai lukiotaustaiset
Iahikuljetuksesta, puutavaran mittauksesta, kontrollimittauksista ja mittalaitteen saadosta,
maanmuokkauksesta, myrskytuhometsissa tyoskentelysta, kunnostusojituksista ja kannonnos-
tosta.
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Kuvio 12. Metsdkoneenkuljettajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehittymi-
sestd koulutuksen aikana taustakoulutuksen mukaan (2022 mittaus, n=188, keskiarvoina: 1=ei lain-
kaan, 2=vain vahan, 3=jonkin verran, 4=melko paljon, 5=paljon, 6=erittdin paljon *tilastollisesti merkitseva
ero)

Avoimessa palautteessa monet metsakoneenkuljettajista toivat esiin, ettd metsdakoneella tyos-
kentelya metsdssa sisaltyi opintoihin lilan vahén, jotta osaamiseen olisi saanut riittavaa var-
muutta. Erityisesti riittdvan tuottavuuden saavuttaminen tydskentelyssa jai monella metsako-
neenkuljettajiksi opiskelleista saavuttamatta. Teoriassa metsistd ja koneella tyoskentelysta tuli
vastaajien mukaan paljonkin uutta osaamista, mutta kaikilta osin opitun vieminen kdytannon
tyoskentelyyn jdi puutteelliseksi. Tydssa tarvittavien tietoteknisten tydsovellusten osaamisen koki
moni vastaaja jadneen vajavaiseksi. Yleisesta ty0eldmaosaamisesta koettiin osaamista koulutuk-
sen aikana tulleen vain vahan viestintataitoihin ja yrittajyyteen.

“Itse koneella ajo liian vdhdistd, tehokkuus ja nopeus kehittyivdt liian vdahdén yrittdjien
tarpeisiin.

Metsdn kasvatuksen ja kokonaisuuden hahmottaminen mdétdstdmisestd pdédtehakkuu-
seen opetettiin hyvin.”

“Koneenkdsittelytaidot, kunnossapito (perushuolto, hitsaus ja tietokoneen peruskdytté)
ja tiedon Iéhialueen yrittdjistd sieltd sai. Kontrollin ottaminen ja syvempi tietokoneen
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kdytté jdi vahdiseksi osittain siité syystd, ettd aikaa metsdssé ei ollut vain niin paljon
mitd pitdisi. Perusaineet (matikka, didinkieli, yms.) syévdt liian ison osan koulutusta!”

“Koulutuksessa kehittyivit kaikista eniten luonnonhoitoon/metsdlakikohteisiin ja sertifi-
kaatteihin perustavat osaamisalueet. Suurimmat puutteet jdivét varsinaisen konetyds-
kentelyn osalle, joka koulusta harjoitteluun Idhtiessé oli téysin olematonta. Liséksi koko-
naisymmdrrys metsdalalla tyéskentelyyn vaadittavista tydntekijéin osaamisen ominai-
suuksista jdivit puutteelliseksi. Ala vaatii vahvaa paineensietoa pddtdstenteon osalta,
mikd ei koulutuksen aikana tullut misséén vaiheessa esille.”

“Metsdkoneen hallinta, harvennusjdlki ja koneen huoltaminen kehittyivdt eniten. Suu-
rimmat puutteet jdivit ajokoneen tehokkaan ja tuottavan tyén suunnitteluun.”

“Itse olin kéyténndssé tdissd tuon koulun ajan ulkopuolisella, mitéd kautta opin tdmdn
alan luonteen ja muut kikat ja niksit. Mutta sen aikaa mité kerkesin olemaan koululla ko-
neketjun mukana, niin aikamoista kahvin juontiahan se homma oli. Reilusti vaan enem-
mdn koneella-ajotunteja sinne koulun hommiin, niin tulee valmiita kuskeja tyémarkki-
noille. Teoriapuoli hyvd, mutta tuo kdytdnnén harjoittelu véihdn heikohkoa.”

“Suurin puute koulutuksessa oli mielesténi mittalaitekoulutus, jota jdrjestettiin todella
vdhdn ja todella puutteellisilla tiedoilla (suurin osa opettajistakaan ei ymmdrtényt miten
mittalaite toimii tai miten sitd sdddetddn). Kaikki mittalaitteeseen liittyvd oppiminen ta-
pahtui omalta osaltani tybharjoittelussa. Myés mittalaitteen sddté ja kalibrointi sekd val-
mistetun puutavaran laadun valvonnan oppiminen tapahtui tyéelémdssé. Harjoittelujak-
solla kévi vain kerran opettaja katsomassa. Muuten koululla tapahtuva opetus oli hyvdd
ja sain riittdvdsti kdytdnnén harjoittelua ennen tyésséoppimaan Iéhtéd.”

“Erityisen tyytyvdinen olen kdytdnndén koulutukseen hakkuukoneella. Ajokoneella kéytdn-
nén koulutus oli mielestdni riittdmdtontd johtuen liian suuresta oppilasmddrdstd ja liian
vdhdn kdytdssd olevista ajokoneista. Metsdkoneen lavettisiirtokuljetuksiin liittyvéé kou-
lutusta en saanut juuri lainkaan ja téhén olen pettynyt. Luonnonhoitoon ja manuaalisen
puunkorjuuseen liittyvddn koulutukseen olen erittdin tyytyvédinen.”

“Puutteita kdytdnnén tekemisessd. Kdytiin paljon asioita teoriassa, mutta kéytdnnén
harjoittelu jdi liian vdhdiseksi. Metscéikoneella ajo/harjoittelu aikaa/oppilas oli liian vihén
suhteutettuna tyéeldmdn vaatimuksiin.”

“Metsdkonetyd, -tekniikka ja metsdlakikohteet kehittyivdt paljon. Tietotekniset taidot ja
viestintd heikosti.”

”Konetyét, tekniikka ja kunnossapito oli erittdin loistava kokonaisuutena koko tutkinnon
ajan. Yrittdjyydestd ja taimikon hoidosta olisi voinut olla enemmdin asiaa.”

Taulukossa 6 on yhteenveto metsdkoneenkuljettajien osaamisen kehittymisesta vuosien 2017 ja
2022 mittausten valilla. Sosiaalisten taitojen kehittyminen koettiin tuoreemmassa mittauksessa
heikommaksi kuin vuoden 2017 mittauksessa. Tama toi esiin korona-ajan ldhiopetuksen puuttu-
misen ja opiskelijoiden vahdisemman ryhmana toimimisen. Monet tavoitteellisessa, tuottavassa
ja vastuullisessa kaytannon tydskentelyssa tarvittavat taitoalueet olivat heikentyneiden taitojen
joukossa. Opiskelijat kokivat kdytannon konetydskentelyn opetuksen monilta osin riittamatto-
maksi tyoelamassa tarvittavan tason saavuttamiseksi. Keskeiset metsdakoneenkuljettajan tydssa
tarvittavat osaamisalueet, harvennusmallien kaytto, koneellinen puutavaran valmistaminen, ldhi-
kuljetus, tydssa tarvittavien tietotekniikan tydsovellusten osaaminen ja koneiden tekniikan tunte-
minen, olivat kaikki heikentyneet.
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Taulukko 6. Metsdakoneenkuljettajien arviot kehittyneistd, tason sdilyttaneistd ja heikentyneista
osaamisalueista vuosien 2017 ja 2022 mittauksissa

Kehittyneet osaamisalu-
eet

Tason sailyttaneet osaamis-
alueet

Heikentyneet osaamisalueet

oman tyojaljen valvonta
paatoksentekokyky
maasto- ja tieliikennelain
tuntemus

kielitaito

puutavaran kaukokuljetus
koneellinen kylvo

kunnostusojitukset
koneellinen istutus
asiakaspalvelutaidot
ajankayton suunnittelu ja
hallinta
yrittdjyysosaaminen
maanmuokkaus
vastuunottokyky
taloudellinen ajo
tyoturvallisuus
metsasertifiointi
tyoehtosopimusten ja tyo-
lainsddadannon tuntemus
metsalakikohteiden tunnis-
tus

harvennusmallien kaytto

koneellinen ennakkoraivaus
kannonnosto
energiapuunkorjuuosaaminen
myrskytuhometsissa tyoskentely

tyon tuloksen ja laadun mittaaminen
koneellinen taimikonhoito
tyomaajarjestelyt ja tydmaansuunnittelu
puutavaran mittaus, kontrollimittaukset ja
mittalaitteen saato

kyky tydskennelld tyoyhteisossa
koneellinen puutavaran valmistaminen
lahikuljetus

tiimityo- ja yhteistyotaidot

manuaalinen ennakkoraivaus
maarakennustyot

kustannustietoisuus

tyonopastustaidot

koneiden ja tyovalineiden tekniikka
tietotekniikan tyosovellusten osaaminen
luotettavuus

oman tyon suunnittelutaidot
paineensietokyky

kaadon erikoistilanteet

organisointikyky

metsdluonnonhoito

koneiden ja tyovalineiden kunnossapito ja
korjaukset

3.4 Metsaenergian tuottajien arviot osaamisen kehittymisesta 2017
ja 2022 mittauksissa

Metsdenergian tuottajat arvioivat 24 taitoalueen kehittyneen vuoden 2022 mittauksessa parem-
min kuin vuoden 2017 mittauksessa. Suurin positiivinen muutos oli nakyvissa kielitaidossa, asia-
kaspalvelutaidoissa ja yrittajyysosaamisessa (kuvio 13). Ainoa vuoden 2022 mittauksessa heikom-
man arvion saanut taito oli tydmaajarjestelyt ja tydmaansuunnittelu.

Metsdenergian tuottajista ilmoitti 17 % esimiestaitojen ja 13 % viestinndn sosiaalisessa mediassa
puuttuneen kokonaan opintojen aikana saadusta osaamisesta (liitekuvio 3).
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Kuvio 13. Metsaalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydelamaosaamisen kehittyminen koulutuk-
sen aikana metsadenergian tuottajiksi valmistuneiden arvioimana (keskiarvoina)

Metsdenergian tuottajat arvioivat vuoden 2022 mittauksessa saaneensa eniten osaamisalakoh-
taista substanssiosaamista energiapuun ldhikuljetuksesta, leimikon ennakkoraivauksesta ja ma-
nuaalisesta energiapuun hakkuusta (kuvio 14). Vahiten osaamista koulutuksen aikana arvioitiin
tulleen kannonnostosta, energiapuun tai hakkeen kaukokuljetuksesta seka rakennus- ja kaavoi-
tuslainsadadannon tuntemuksesta.

Vuoden 2022 vastaajat arvioivat saaneensa osaamisalakohtaista substanssiosaamista enemman
kuin 2017 vastaajat energiapuun ldhikuljetuksesta, leimikon ennakkoraivauksesta ja taloudelli-
sesta ajosta. Muissa taitoalueissa arviot olivat heikompia vuonna 2022. Suurimpia pudotukset oli-
vat energialaitoksen kaytdssa ja huollossa, energiapuun tai hakkeen kaukokuljetuksessa, energia-
puun haketuksessa tai murskauksessa, mittauksessa ja valivarastoinnissa.
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energiapuun ldhikuljetus

leimikon ennakkoraivaus

manuaalinen energiapuun hakkuu

nuoren metsdn kunnostus*

koneellinen energiapuun hakkuu*
taloudellinen ajo*

laitokseen toimitettavan energiapuun laatu
energiapuun mittaus*

energiapuun haketus tai murskaus*
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1=ei lainkaan,
2=vain vahan,

3=jonkin
energiapuun va'livarastointi* H||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||B 05"“ verran,
4=melko
energialaitOksen kﬁytta ja huolto* ﬂ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||= gﬂl“ pa|j0n,
S5=paljon
= H H H H * R gu g nm ’
metsienergialaitoksen jakeluverkoston tunteminen* i — — — S "5 Eerittiin
rakennus- ja kaavoituslainsiddannon tuntemus [y 8 Qs paljon
*tilastollisesti
energiapuun tai hakkeen kaukokuljetus* - ———— merkitseva
kannonnosto* mnng, !I_Igll] ero
1 15 2 25 3 35 4 45 5 55 6

W 2022 (n=23) M 2017 (n=25)

Kuvio 14. Metsaenergian tuottajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehittymi-
sesta koulutuksen aikana (keskiarvoina)

Muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneet metsdenergian tuottajat arvioivat osaamisensa kehit-
tyneen enemman kuin peruskoulu- tai lukiotaustaiset lahes kaikissa osaamisalueissa. Vain leimi-
kon ennakkoraivauksessa peruskoulu- tai lukiotaustaisten arvio osaamisen kehittymisesta oli pa-
rempi (kuvio 15). Erityisen suuria erot eri koulutustaustoista tulleilla olivat energiapuun haketuk-
sessa tai murskauksessa, energiapuun mittauksessa ja valivarastoinnissa, taloudellisessa ajossa,
energialaitoksen jakeluverkoston tuntemisessa, energiapuun tai hakkeen kaukokuljetuksessa
seka rakennus- ja kaavoituslainsdaddannon tuntemuksessa.
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Kuvio 15. Metsaenergian tuottajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehittymi-

sestd koulutuksen aikana taustakoulutuksen mukaan (2017, 2019 ja 2022 mittaukset, n=59, keskiar-
voina: 1=ei lainkaan, 2=vain vdhan, 3=jonkin verran, 4=melko paljon, 5=paljon, 6=erittdin paljon *tilastolli-
sesti merkitseva ero)

Avoimessa palautteessa osa vastaajista koki, ettd harjoittelua erityisesti koneelliseen tyoskente-
lyyn olisi pitdnyt olla enemman, jotta tydssa tarvittava varmuus ja tuottavuus olisi ollut saavutet-
tavissa. Lisdksi toivottiin, ettd koulutuksen aikana tuotaisiin selkeammin esille se, mita tarkoittaa
tuottava ja laadukas tyoskentely metsdssa. Konetydskentelyssa tarvittavien tietojarjestelmien
osaamista vastaajat kokivat tarvitsevansa tydssaan enemman kuin mihin koulutus antoi valmiuk-
sia. Asiakaspalveluvalmiuksia esimerkiksi metsanomistajien kanssa toimimiseen kaivattiin myos
koulutukseen lisaa.

“Eniten kehittyi manuaalinen puunkorjuu. Olisin halunnut oppia enemmdn metséener-
gialaitoksesta ja sen toimivuudesta.”

“Suurimmat puutteet olivat puunkorjuussa kéytettdviin sovelluksiin tutustumisessa.
Oman tyéjdljen mittaus oli korkealla tasolla.”

“Koneellista tyétd oli liian vdhén koulutuksessa, mutta tydsséoppimisjakso korvasi td-
mdn puutteen.”

“Koneellinen energiapuun korjuu ja ldhikuljetus tulivat hyvin tutuiksi. Suuria puutteita ei
mielesténi jadnyt mihinkddn osa-alueeseen, mutta kaikkea olisi voitu kéydd Iépi syviilli-
semmin ja jdrjestelmdllisemmin.”

“Puutteita oli ehkd tyéeldmddn valmistamisessa. Tyéeldmd varsinkin yksityiselld sekto-
rilla on paljon vaativampaa ja kiireellisempdé kuin koulussa tyéharjoittelu tai “tyén
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teko”. Puutteita myds oli koneen huollon opettelussa. Vaatisi jonkun esimerkiksi Ponssen
huoltajan pitémddn muutaman péivdn opastuksen koneista. Perusasiat kéytiin hyvin
ldpi.”

“Erityisen paljon kehittyi osaaminen haketuksen suhteen ja koneiden korjauksessa, ne
kun olivat useimmiten hajalla. Varsinainen koneellinen hakkuutyé jdi aivan liian vd-
hdiseksi ja heikoksi opetuksen tasoltaan.”

“Puutteita eniten tietokonejdrjestelmien opettelussa ja muut kédytdnnén tietokonetoi-
menpiteet oikeassa tydeldmdssd. Kédytdnnén opetusta oli hyvin, metsdkoneella tydnteko,
raivaus, istutus.”

“Kustannuslaskentaa ja yritystaloutta seké metsdnomistajien kanssa toimiminen olivat
suurimmat puutteet koulutuksessa.”

“Suurin kehitys koneen kdyttén ja tyon suunnitteluun ja kannattavuuteen. Suurimmat
puutteet koneen huoltoon ja metsédluonnonhoitoon ja lakikohteisiin.”
“Tyétekniikka kehittyi paljon koulutuksessa. Koneiden kdytté oli liian vdhdistd.”

Metsdenergian tuottajien arvioissa heikentyneet taitoalueet mittausten 2017 ja 2022 valilla koh-
distuivat suurelta osin keskeiseen osaamisalakohtaiseen substanssiosaamiseen (taulukko 7). Ko-

neellinen ja manuaalinen energiapuun hakkuu olivat kumpikin heikentyneiden taitoalueiden jou-
kossa. Metsuri-metsdpalvelujen tuottajista ja metsdkoneenkuljettajista poiketen metsdenergian

tuottajat kokivat saaneensa aiempaa enemman osaamista sosiaalisiin taitoihin.

Taulukko 7. Metsdenergian tuottajien arviot kehittyneistd, tason sailyttdneista ja heikentyneista
osaamisalueista vuosien 2017 ja 2022 mittauksissa

Kehittyneet osaamisalueet

Tason sailyttdaneet
osaamisalueet

Heikentyneet osaamisalueet

oman tydn suunnittelutaidot
leimikon ennakkoraivaus
tyoturvallisuus

organisointikyky

koneiden ja tyévalineiden tekniikka
kyky tyoskennelld tydyhteisossa
metsalakikohteiden tunnistus
luotettavuus

energiapuun lahikuljetus

tiimityo- ja yhteistyotaidot
ajankayton suunnittelu ja hallinta
koneiden ja tydvalineiden kunnossapito
ja korjaukset

vastuunottokyky

oman tydjaljen valvonta
metsdluonnonhoito
tyoehtosopimusten ja tyolainsaadan-
nén tuntemus

kustannustietoisuus
paineensietokyky

taloudellinen ajo
paatdksentekokyky

maasto- ja tieliikennelain tuntemus
yrittdjyysosaaminen
asiakaspalvelutaidot

kielitaito

tietotekniikan tyosovel-
lusten osaaminen

tyon tuloksen ja laadun
mittaaminen
metsasertifiointi
tydnopastustaidot

energialaitoksen kaytto ja huolto
energiapuun tai hakkeen kauko-
kuljetus

energiapuun haketus tai murskaus
energiapuun mittaus

energiapuun valivarastointi
metsdenergialaitoksen jakeluver-
koston tuntemus

koneellinen energiapuun hakkuu
kannonnosto

laitokseen toimitettavan energia-
puun laatu

nuoren metsan kunnostus
rakennus- ja kaavoituslainsaddan-
nén tuntemus

tyomaajarjestelyt ja tydbmaansuun-
nittelu

manuaalinen energiapuun hakkuu
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3.5 Puutavara-autonkuljettajien arviot osaamisen kehittymisesta

vuosien 2017 ja 2022 mittauksissa

Puutavara-autonkuljettajien arviot koulutuksen tuottamasta osaamisesta olivat vuoden 2022 mit-
tauksessa kehittyneet kolmessa taitoalueessa positiiviseen suuntaan verrattuna 2017 mittauk-
sessa annettuihin arvioihin. Nama taidot olivat ajankdytdn suunnittelu ja hallinta, organisointi-
kyky seka kielitaito (kuvio 16). Muissa taitoalueissa ndkyi mittausten valilla laskua, eniten konei-
den ja tyovalineiden kunnossapidossa, korjauksissa ja tekniikassa, asiakaspalvelutaidoissa, vas-
tuunottokyvyssa ja oman tyon suunnittelutaidoissa. Heikoiten koulutuksen aikana kehittyneet
taidot olivat puutavara-autonkuljettajien arvioiden mukaan yrittdjyysosaaminen, metsasertifi-
ointi, tydehtosopimusten ja tyolainsdadannon tuntemus, esimiestaidot sekd oman tydn suunnit-

telutaidot.
tyoturvallisuus %—
kyky tyéskennelld tydyhteisossa %
ajankayton suunnittelu ja hallinta W
tiimity6- ja yhteistyotaidot 1#
maasto- ja tieliikennelain tuntemus 1%
koneiden ja tyovalineiden tekniikka® 4 4,95
koneiden ja tyovalineiden kunnossapito ja korjaukset*® 4 489
metsalakikohteiden tunnistus *”'ﬂ_
metsiluonnonhoito B
tietotekniikan tyosovellusten osaaminen 2%_
oman jaksamisen ja tyoterveyden yllapitaminen 3,88
oman tydjaljen valvonta m.
alaistaidot 3,75
organisointikyky W
paineensietokyky m
luotettavuus Wq,gg-
viestinté sosiaalisessa mediassa 3,57
suullinen ja kirjallinen viestinta 3,57
paatoksentekokyky -
tyénopastustaidot 37
asiakaspalvelutaidot* = -
kustannustietoisuus m_ o
tyémaajirjestelyt ja tydmaansuunnittelu mg_ ;:5;:?3_:?];:,
Kielitaito* [mm—g 3743 3jonkin
tyon tuloksen ja laadun mittaaminen* mgpg_ verran,
vastuunottokyKy*  mmmmm——i 2,05 4=me.|ko paljon,
oman tyon suunnittelutaidot* 4,05 Z:zf#g;;
esimiestaidot paljon

tyosopimusten ja tyolainsdadannon tuntemus

metsasertifiointi*

yrittdjyysosaaminen
1 15 2 25 3 35 4

W 2022 (n=10) w2017 (n=19)

*tilastollisesti
merkitseva ero

Kuvio 16. Metsaalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydelamaosaamisen kehittyminen koulutuk-

sen aikana puutavara-autonkuljettajiksi valmistuneiden arvioimana (keskiarvoina)
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Puutavara-autonkuljettajista ilmoitti 40 %, etta ei osallistunut esimiestaitoja kehittavaan opetuk-
seen (liitekuvio 4).

Puutavara-autonkuljettajat kokivat vuoden 2022 mittauksessa saaneensa koulutuksen aikana eni-
ten osaamisalakohtaista substanssiosaamista puutavaran kaukokuljetuksesta, taloudellisesta
ajosta ja lahikuljetuksesta (kuvio 17). Vahiten osaamista tuli koneellisesta istutuksesta, koneelli-
sesta ennakkoraivauksesta ja koneellisesta kylvosta. Vain taloudellinen ajo oli taitoalue, josta
vuoden 2022 vastaajat arvioivat saaneensa enemman osaamista kuin vuoden 2017 vastaajat.
Suurimmat heikennykset olivat ndhtévissa harvennusmallien kdytdssa, koneellisessa puutavaran
valmistamisessa ja koneellisessa ennakkoraivauksessa.

puutavaran kaukokuljetus -
taloudellinen ajo w‘gguu

l3hikuljetus* ﬂ#’,gg_

manuaalinen ennakkoraivaus*

puutavaran mittaus, kontrollimittaukset ja mittalaitteen saato
energiapuunkorjuuosaaminen*

harvennusmallien kaytt6*

kaadon erikoistilanteet*
myrskytuhometsissa tydskentely*

koneellinen puutavaran valmistaminen*

koneellinen taimikonhoito
maanmuokkaus*

maarakennustyot*

kunnostusojitukset*

kannonnosto*

koneellinen kylvo

koneellinen ennakkoraivaus*

koneellinen istutus

4 45 5

2022 (n=10) m 2017 (n=19)

Kuvio 17. Puutavara-autonkuljettajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehitty-
misestd koulutuksen aikana (keskiarvoina)

Puutavara-autonkuljettajat kokivat, ettd ammatissa tarvittaviin perustaitoihin koulutus antoi pal-
jon osaamista. Harjoittelua kdytannon tyotehtavista toivoi osa vastaajista lisda, jotta varmuus
omasta osaamisesta olisi tydeldmassa tarvittavalla tasolla. Metsdalan osaamisen kokivat vastaa-
jat kehittyneen koulutuksen aikana. Kun puutavara-autonkuljettajien koulutusta toteutetaan
osana metsdalan perustutkintoa metsakoneenkuljettajien osaamisalalla, aiheuttaa tdma vastaa-
jien mielesta vaikeutta hahmottaa, mitd osaamista he ovat erityisesti saaneet ja mikd on heidan
osaamisensa keskeisintd antia.

“Olin ns. aikuisopiskelija ja ollut tyéeldmdissd yli 20 vuotta koulutuksen alkaessa, joten
tyéeldmadtaitoihin ei sindllédn tullut juurikaan uutta. Itsessédn metsdalan tuntemus kas-
voi kylld hurjasti ja mielestdni opetus oli sindnsd hyvin jdrjestettyd.”

”Oppi ajamaan rekkaa.”

“Puutavaran kaukokuljetuksen osaaminen ja tehtailla toimiminen. Tyéeldmdn kannalta
olisin kokenut tdrkednd kdydd ldpi eri firmojen ajoneuvosovelluksia edes pintapuolisesti.”
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“Puutteet johtuvat sekavasta opetusmallista.”

“Autopuolen kéytédnndn tydn vihyys on isohko ongelma, kun niin monet eivdt hallitse
edes perusteita valmistuttuaan. ”

Puutavara-autonkuljettajat arvioivat valtaosan taitoalueista heikentyneen vuosien 2017 ja 2022
mittausten valilla (taulukko 8). Vain nelja taitoaluetta oli kehittynyt positiivisesti ja vain yksi sub-
stanssiosaamisen alue. Keskeiset puutavara-autonkuljettajan tydssa tarvittavat taidot, kuten puu-
tavaran kaukokuljetus, kustannustietoisuus ja asiakaspalvelutaidot, olivat heikentyneet.

Taulukko 8. Puutavara-autonkuljettajien arviot kehittyneistd, tason sailyttaneista ja heikenty-
neistd osaamisalueista vuosien 2017 ja 2022 mittauksissa

Kehittyneet osaamisalu- | Tason sdilyttaneet osaa- | Heikentyneet osaamisalueet
eet misalueet

organisointikyky koneellinen kylvo koneellinen puutavaran valmistaminen
ajankayton suunnittelu ja kyky tyoskennella tyoyhtei- | koneellinen ennakkoraivaus

hallinta sossa kannonnosto

taloudellinen ajo tiimityo- ja yhteistyotaidot | koneiden ja tyovilineiden tekniikka
kielitaito koneellinen taimikonhoito oman tyon suunnittelutaidot

harvennusmallien kaytto

koneiden ja ty6valineiden kunnossapito ja
korjaukset

vastuunottokyky

kaadon erikoistilanteet

manuaalinen ennakkoraivaus
maarakennustyot

myrskytuhometsissa tyoskentely

tyon tuloksen ja laadun mittaaminen
maanmuokkaus

metsasertifiointi

luotettavuus

lahikuljetus

kunnostusojitukset

asiakaspalvelutaidot
energiapuunkorjuuosaaminen
tyomaajarjestelyt ja tydmaansuunnittelu
paineensietokyky

paatdksentekokyky

puutavaran mittaus, kontrollimittaukset ja
mittalaitteen saato

koneellinen istutus

puutavaran kaukokuljetus
tyosopimusten ja tyolainsadadanndn tunte-
mus

tyonopastustaidot

oman tydjaljen valvonta

tietotekniikan tyésovellusten osaaminen
metsalakikohteiden tunnistus
tyoturvallisuus

maasto- ja tieliikennelain tuntemus
yrittdjyysosaaminen
kustannustietoisuus

metsdluonnonhoito

3.6 Metsakoneasentajien arviot osaamisen kehittymisesta

Vuosina 2017, 2019 ja 2022 mittauksiin vastanneet metsdakoneasentajat kokivat saaneensa eniten
osaamista metsdalan yhteisesta substanssi- ja yleisesta tydelamaosaamisesta koneiden ja tyovali-
neiden kunnossapitoon, korjauksiin ja tekniikkaan, tyéturvallisuuteen, oman tyéjaljen valvontaan
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sekd metsasertifiointiin (kuvio 18). Vahiten osaamista koulutus antoi esimiestaitoihin, tyéehtoso-
pimusten ja tyélainsdddannon tuntemukseen, kielitaitoon, viestintadn sosiaalisessa mediassa
sekd organisointikykyyn (lisatietoja liitekuviossa 5).

koneiden ja tyovalineiden kunnossapito ja korjaukset
koneiden ja tyovalineiden tekniikka
tyoturvallisuus

oman tyojaljen valvonta
metsdsertifiointi

metsdluonnonhoito

paatoksentekokyky

vastuunottokyky

luotettavuus

tyon tuloksen ja laadun mittaaminen
tiimity6- ja yhteistyotaidot
tietotekniikan tyésovellusten osaaminen
kyky tyoskennelld tyoyhteisossa
ajankdyton suunnittelu ja hallinta
metsadlakikohteiden tunnistus

suullinen ja kirjallinen viestinta

oman jaksamisen ja tyoterveyden yllapitaminen
kustannustietoisuus

oman tyon suunnittelutaidot
tyomaajarjestelyt ja tydémaansuunnittelu
maasto- ja tieliikennelain tuntemus
paineensietokyky

tyonopastustaidot

alaistaidot

yrittdajyysosaaminen
asiakaspalvelutaidot

organisointikyky

viestinta sosiaalisessa mediassa
kielitaito

tyoehtosopimusten ja tyolainsddaddannon tuntemus
esimiestaidot

|

1=ei lainkaan,
2=vain vahan,
3=jonkin verran,
4=melko paljon,
S5=paljon,
6=erittdin paljon
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Kuvio 18. Metsaalan yhteisen substanssi- ja yleisen tydelamaosaamisen kehittyminen koulutuk-
sen aikana metsakoneasentajiksi valmistuneiden arvioimana (vuosien 2017, 2019 ja 2022 mit-
taukset, n=25, keskiarvoina)

Osaamisalakohtaista substanssiosaamista koulutus antoi eniten lahikuljetuksesta, manuaalisesta
ennakkoraivauksesta sekd puutavaran mittauksesta, kontrollimittauksista ja mittalaitteen saa-
dosta (kuvio 19). Vahiten osaamista tuli maarakennustyosta, koneellisesta kylvosta ja puutavaran
kaukokuljetuksesta.
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Iahikuljetus  mHIOTHTTTIinny g
manuaalinen ennakkoraivaus IR ARRRARERRRRARAARARRRER ARt
puutavaran mittaus, kontrollimittaukset ja mittalaitteen saaté MMMy
koneellinen puutavaran valmistaminen | HINIHIETTRmaysgm
harvennusmallien kayttd BTNy ysm
kaadon erikoistilanteet WIS
koneellinen ennakkoraivaus IS )nSiIm
taloudellinen ajo NIRRT RRRA R PR AR
koneellinen istutus 0w s ye s
energiapuunkorjuuosaaminen  IIHHHNNITHNTTTHINNB) S
maanmuokkaus ISy s
koneellinen taimikonhoito  HINNIHHNNIIIIIIINBYRSIN
kannonnosto WIS
kunnostusojitukset  BHNNMHMIIIITIIS) QM

1=ei lainkaan,

myrskytuhometsissi tyéskentely  WIIIIIIITIIIIIB)OSIT 2=vain vihin
puutavaran kaukokuljetus  WIIEIIIIITHSN 3=jonkin verran,
4=melko paljon,
koneellinen kylvo  IHIIIHINIIINR)GBM S5=paljon.
. 6=erittdin paljon
maarakennustyot  HINNINNNNIIRYSSI
1 15 2 25 3 35 4 45 5 55

Kuvio 19. Metsakoneasentajien arviot osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen kehittymisesta
(vuosien 2017, 2019 ja 2022 mittaukset, n=25, keskiarvoina)

Metsdkoneasentajat kokivat saaneensa ammatissa tarvittavaa keskeista osaamista paljon koulu-
tuksensa aikana. Koneiden tekniikka, korjaukset ja huollot olivat koulutuksessa keskitssa, ja osaa-
minen kehittyi ndissa osa-alueissa hyvin. Parannuksia tai lisdosaamista vastaajat arvioivat tarvit-
tavan koneiden tietotekniikan ja sahkotekniikan hallitsemiseen.

“Tekniikan tuntemus kehittyi paljon ja kunnossapito.”

“Koulutukseen ei oikeastaan kuulunut muuta kuin metsédkoneen korjaamiseen ja huol-

toon liittyvid asioita ja hieman koneilla ajoa.”

“Erityisen hyvd opetus erilaisten tyékoneiden tekniikasta, korjauksesta ja huolloista. Hie-
man syvempdd perehtymistd tyékoneiden ja tietotekniikan "yhteistyéstd" eli eri valmis-
tajien ohjelmistoihin perehtymistd ja niiden kdyttdmistd. Nykydéin tietotekniikka on osa
huoltoja ja korjauksia ldhes pdivittdin, kun puhutaan uusista koneista.”

“Tekninen tietdmys koneista ja toiminnasta kehittyi eniten. Hydrauliikka ja siihen liittyvdt
komponentit erityisesti sekd koneiden korjaus- ja huoltotoimenpiteet. Sdhkétekniikkaa
olisi voinut olla enemmdin, koska siellé monesti viat alkavat olemaan nykyajan koneissa,
kun koneet sdhkoistyvdt enemmdn ja enemmdn.”

3.6 Metsaalan tyotehtavissa tulevaisuudessa tarvittava osaaminen
Vuoden 2022 mittauksessa vastaajilta pyydettiin arvioita metsdalan tyotehtavissa tarvittavasta
osaamisesta. Metsien monimuotoisuuden lisddminen, vastuu oman tyon laadusta, kustannustie-
toisuus ja kasitys oman tyon tuottavuudesta, ongelmanratkaisutaidot ja digitaalisten ratkaisujen
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hyédyntaminen olivat taitoalueet, joiden merkityksen vastaajat arvioivat kasvavan eniten (kuvio
20). Eniten merkitystadn menettdvaksi taitoalueeksi arvioitiin johtamistaidot.

Edelld mainittujen taitojen lisaksi metsuri-metsdpalvelujen tuottajat arvioivat valmiuden oppia
uusia asioita tulevaisuudessa tarkedksi taidoksi. Metsakoneenkuljettajilla ja puutavara-autonkul-
jettajilla koneiden tekninen osaaminen nousi viiden tarkeimman taidon joukkoon. Metsdenergian
tuottajat arvioivat paikkatietojarjestelmdosaamisen kasvattavan merkitystaan tulevaisuudessa.
Puutavara-autonkuljettajat toivat esiin yhteistyotaitojen ja tiedon soveltamisen kdytantdon ole-
van tulevaisuudessa nykyistd merkittdvammassa asemassa metsdalan tyotehtavissa tarvittavana
osaamisena.

Metsaalalla tyssa kyselyhetkelld olleet painottivat osaamisen merkityksen tulevaisuudessa kas-
vavan erityisesti kustannustietoisuudessa ja kasityksessa oman tyon tuottavuudesta, koneiden
teknisessad osaamisessa, leimikon suunnittelussa, metsdekologian tuntemisessa, energiapuuhar-
vennusten osaamisessa sekd puutavaran valmistamisessa. Metsaalan ulkopuolella tyoskentelevat
kokivat myynti- ja markkinointitaitojen, liilketoiminnan kehittdmisen, kiertotalousosaamisen seka
digitaalisten ratkaisujen hyodyntdamisen olevan tulevaisuudessa nykyistd suuremmassa roolissa.
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Kuvio 20. Metsaalan tyotehtavissa tulevaisuudessa tarvittava osaaminen metsaalan ammatillisen
koulutuksen suorittaneiden arvioimana (2022 mittaus, n=328, %)

METSAALAN AMMATILLISEN KOULUTUKSEN MITTAUS 2022

37



4 Metsaalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen toteutuksen
arviointi

4.1 Koulutuksen toteutuksen arviointi vuosien 2017 ja 2022 mit-

tauksissa
Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneet arvioivat opiskelijaryhman ilmapiirin,
maasto-opetuksen laadun, opettajien ammattiosaamisen ja opetuksen ilmapiirin parhaiten onnis-
tuneiksi koulutuksen toteutuksessa vuoden 2022 mittauksessa (kuvio 21). Heikoimmiksi vastaajat
arvioivat koulutuksen aikana syntyneet yhteydet tydmarkkinoille, oppilaitoksen roolin valmistu-
vien tyéllistymisen edistamisessa, opintopalautteen kerddamisen ja hyédyntdmisen koulutuksen
kehittdmisessa sekd opiskelijaohjauksen. Maasto-opetuksen maaraan olivat tyytymattomimpia
metsdkoneenkuljettajat ja puutavara-autonkuljettajat.

Avoimessa palautteessa kaikki vastaajat toivoivat lisdd kaytannon opetusta koulutukseen. Vain
kdytannossa tydtehtavat oppii tekemaan tyéelamaa vastaavalla tavalla. Kdytannon opetuksen tu-
lisi olla hyvin suunniteltua, tavoitteiden selkeita opiskelijalle ja opettajan tai ohjaajan seurata ta-
voitteiden saavuttamista. Vastaajat kokivat, ettd he eivat saaneet riittdvaa palautetta omasta ke-
hittymisestdan tai siihen jadneista puutteista opettajiltaan, vaan palaute tuli vasta tydeldamassa
oppimisen aikana. Tyoelamassa tarvittava osaamisen taso ja tyon tuottavuusvaatimus tulisi olla
koulutuksen pdatavoitteena. Yksilollista ohjausta kaivattiin koulutukseen lisda. Tama edellyttaa,
ettd koulutus on resursoitu riittavalla maaralla ajanmukaisia tyévalineitd ja osaavaa opetushenki-
|6stoad. Tyoelamayhteyksid koulutukseen toivottiin lisdd. Nain kynnys koulutuksen jalkeiseen tyo-
markkinoille siirtymiseen voisi olla matalampi.

“Teoriaopetus ja opetuksen sujuvuus hyvéd. Asentajalinjalla enemmdn kéytdn-
téd.” (metsdkoneasentaja)

“Koulutuksessa oli hyvdd maastokoulutuspdivdt eli metsdkoneen ajo kdytén-
ndssd, ammattitaitoiset opettajat, heidén tuntemuksensa alaa kohtaan, hyvd si-
mulaattoriympdristé ja erilaiset tyémaat, metsénkdsittelyn perusteiden ja luon-
nonhoidon opetus teoriassa. Ongelma oli siind, ettd teoriaa ei nivottu yhteen kdy-
tdnnéssd maastokohteissa tapahtuneen opetuksen kanssa. Kehitettévdd olisi
opiskelijoiden ohjaamisessa/neuvomisessa tydskenneltdessd. Maasto-opetus oli
osittain joidenkin opettajien osalta huonolaatuista ja opiskelijat jdtettiin pitkdlti
oman onnensa nojaan selviéimddn. Perustaitoja oikeaoppimisesta koneenkdy-
tdstd maastossa ei kdyty Idpi ja néin ollen omaan osaamiseen jdi paljon puut-
teita, jotka selvisivit vasta harjoittelussa. Lisdé koneopetusta tarvittaisiin ennen
tyéharjoitteluun siirtymistd, jotta tyéeldmdn vaatimustaso olisi saavutettu. Tulos-
tavoitteet ovat kovat ja tyén olisi sujuttava jo téihin mennessé. Ryhmdit olivat
aika isoja ja koneita vihdn, niin itsendiseen oppimiseen tyémaalla ei ollut paljon
mahdollisuuksia. Resurssit olivat riittémdttémid luokkakokoon verrattuna etenkin
koneopetuksessa” (metsdkoneenkuljettaja)

“Parannukseksi toivoisin enemmdn keskustelua ja mainostusta alan realistisista
odotuksista jo hakuvaiheessa. Tyé metsdssd on fyysisesti erittdin raskasta, ja vaa-
tii paljon harjoittelua ja hyvdd peruskuntoa, jotta pddsee riittévdlle ansiolle.
Tédmd tulee monelle niin suurena ylldtyksend, ettd valmistuvistakin vain pieni osa
jdd oikeasti alalle. Koulutuksen kéyténnénldheisyys oli erittdin hyvd asia, teke-
mddn ei opi luokassa. Painotan pdivén aikaansaannoksen mittaamista ja sen pe-
rusteella arvioita tuloista tydeldmdssd, ettd opiskelijalle muodostuu kdsitys
tydnsd tehokkuudesta ja lukemat voisivat motivoida kehittdmddn
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tydskentelytapoja, mikdli pdivén tuotto on vdhédinen. Osa opettajista oli hyvin iék-
kditd, eikd heilld ollut ndkemystd nykyajan tyéeldmdstd ja sielld vaadittavasta
osaamisesta. Tybeldmdssd pitkdd yrittdjdn uraa tehneet opettajat olivat huippu-
ammattilaisia ja heidédn opetuksensa korvaamatonta. Olisi ehkd ollut kiva kulkea
jonkun metsdalan tyéntekijdn tyépdivdssd mukana. Enemmdn yhteisty6td tyéeld-
mdn toimijoiden kanssa, kaikissa asioissa.” (metsuri-metsépalvelujen tuottaja)

“Opetuksessa oli hyvd ryhmdhenki, joka kannusti oppimaan ja kokeilemaan uusia
asioita. Kéytdntdd tdytyy olla selvdsti enemmdn ja enemmdn koulun osallistu-
mista ty6eldmdn yhteyksien luonnin tukemiseen. Opettajat ovat alansa todella
hyvin tuntevia ammattilaisia joa maasto-opetus oli laadukasta ja hyvin suunnitel-
tua. Ei ainakaan minkddnlaista harjoittelua taikka kannustusta tydpaikkaan, siis
esim. tyGharjoittelupaikkaa. Parannuksia toivoisin palautteen keréémiseen opin-
tojaksoilta.” (puutavara-autonkuljettaja)

“Maastossa opettajat néyttivit hyvin esimerkkid ja opetus meni perille kéyténnén
kautta. Monipuolisuus opetuksessa oli todella hyvéié. Konekanta uudemmaksi,
suhteita yrittdjiin, koneaikaa, opettajien ajan tasalla oloa, realistisen kuvan kerto-
minen alasta. Erityisen hyvdnd pidin oppisopimuskoulutuksen mahdollisuutta
koulutuksessa. Parannettavaa oli mielestdni kéytdnnén koulutuksen mddrdssdi,
etenkin koneellisessa puunkorjuussa. Tdhdn toki vaikuttaa resurssit ja opettajien
mddrd. Parannettavaa: opettajien parempi tukeminen ja ohjeistaminen opinto-
jaksoille. Parannusta toivoisin enemmdn maasto-opettamiseen, ettd olisi enem-
mdn yksiléllisesti opettaja + oppilas opettamista.” (metsdenergian tuottaja)
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==@== metsuri-metsapalvelujen tuottaja (n=101)

==@== metsdkoneenkuljettaja (n=188)
metsdenergian tuottaja (n=23)
puutavara-autonkuljettaja (n=10)

=@ aikki (N=328)

Kuvio 21. Metsaalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen toteutuksen arviointi vuoden 2022
mittauksessa (keskiarvoina: 1=ei pida lainkaan paikkaansa, 2=pitdd melko vahan paikkansa, 3=pitda jonkin
verran paikkansa, 4=pitaa melko hyvin paikkansa, 5=pitda hyvin paikkansa, 6=pitaa erittdin hyvin paikkansa
*tilastollisesti merkitseva ero)

Peruskoulu- tai lukiotaustaisten arviot metsdalan ammatillisen koulutuksen toteutuksesta olivat
seka 2017 ettd 2022 kriittisempia kuin muusta koulutustaustasta tulleilla lukuun ottamatta ar-
viota oppilaitoksen roolista valmistuneiden tyéllistymisen edistajana (kuvio 22). Tdman osa-alu-
een arvio oli myds selvimmin kehittynyt positiivisesti. Muusta koulutustaustasta tulleet olivat tyy-
tyvaisempia opettajien ammattiosaamiseen, opetuksen ilmapiiriin sekd kaytannon ja teorian vali-
seen tasapainoon opetuksessa. He arvioivat koulutuksen aikana syntyneet tydelamayhteydet ja
oppilaitoksen roolin tydllistymisen edistdjand vuoden 2017 arviota heikommaksi.
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Kuvio 22. Koulutuksen toteutuksen arvioinnit taustakoulutuksen mukaan (keskiarvoina: 1=ei pida
lainkaan paikkaansa, 2=pitda melko vahan paikkansa, 3=pitda jonkin verran paikkansa, 4=pitdd melko hyvin
paikkansa, 5=pitda hyvin paikkansa, 6=pitaa erittdin hyvin paikkansa *tilastollisesti merkitseva ero)

Tyytyvaisimpia suorittamaansa koulutukseen olivat metsuri-metsapalvelujen tuottajat. Eri osa-
alueiden arvioinnit olivat suurelta osin parempia kuin koko aineiston keskiarvot (kuvio 23). Ver-
rattuna vuoden 2017 arviointeihin oli metsuri-metsapalvelujen tuottajien tyytyvaisyys koulutuk-
sen toteutukseen kuitenkin laskenut kaikissa arvioitavana olleissa osa-alueissa. Tyytyvaisyys oli
laskenut eniten maasto-opetuksen maarassd, koetussa opetuksen laadussa ja opetuksen ilmapii-
rissa.
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Kuvio 23. Metsuri-metsapalvelujen tuottajien arviot koulutuksen toteutuksesta (keskiarvoina: 1=ei
pida lainkaan paikkaansa, 2=pitdd melko vdahan paikkansa, 3=pitda jonkin verran paikkansa, 4=pitdad melko
hyvin paikkansa, 5=pitaa hyvin paikkansa, 6=pitaa erittdin hyvin paikkansa *tilastollisesti merkitseva ero)

Metsdkoneenkuljettajat olivat keskimaaraista tyytymattomampia koulutuksen toteutukseen vuo-
den 2022 mittauksessa (kuvio 24). Vuoden 2017 arvioihin verrattuna positiivista kehitysta oli kui-
tenkin nakyvissa ryhman ilmapiirissa, oppilaitoksen kyvyssa edistaa valmistuvien tyollistymista ja

opintojaksopalautteen kerdaamisessa ja hyodyntamisessa koulutuksen kehittamistydssa. Vuoden

2022 arvioissa oli tullut eniten laskua luokka- ja maasto-opetuksen laatuun.
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Kuvio 24. Metsakoneenkuljettajien arviot koulutuksen toteutuksesta (keskiarvoina: 1=ei pid lain-
kaan paikkaansa, 2=pitdd melko vahan paikkansa, 3=pitdd jonkin verran paikkansa, 4=pitda melko hyvin
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paikkansa, 5=pitda hyvin paikkansa, 6=pitaa erittdin hyvin paikkansa)

Metsdenergian tuottajien arviot koulutuksen toteutuksesta olivat keskimaaraista alempana ryh-

man ilmapiirissa, opettajien ammattiosaamisessa seka opintojaksopalautteen hyédyntamisessa
koulutuksen kehittamistydssa (kuvio 25). Ndma samat osa-alueet olivat myos heikentyneet sel-

keimmin vuoden 2017 mittauksessa annetuista arvioista.
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Kuvio 25. Metsaenergian tuottajien arviot koulutuksen toteutuksesta (keskiarvoina: 1=ei pida lain-
kaan paikkaansa, 2=pitdd melko vahan paikkansa, 3=pitda jonkin verran paikkansa, 4=pitda melko hyvin
paikkansa, 5=pitda hyvin paikkansa, 6=pitaa erittdin hyvin paikkansa *tilastollisesti merkitseva ero)

Puutavara-autonkuljettajien arviot koulutuksen toteutuksesta olivat suurelta osin keskimaaraista
heikompia (kuvio 26). Vuoden 2017 arvioihin verrattuna positiivisempia arvioita annettiin opetta-
jien ammattiosaamisesta, opetuksessa toteutuneen kaytannon ja teorian tasapainosta seka opin-
tojaksopalautteen kdyttamisesta koulutuksen kehittdmisessd. Muut osa-alueet puutavara-auton-
kuljettajat arvioivat vuoden 2022 mittauksessa aiempaa heikommiksi. Suurinta pudotus oli

maasto-opetus toteutuksessa.
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Kuvio 26. Puutavara-autonkuljettajien arviot koulutuksen toteutuksesta (keskiarvoina: 1=ei pida
lainkaan paikkaansa, 2=pitda melko vahan paikkansa, 3=pitaa jonkin verran paikkansa, 4=pitaa melko hyvin
paikkansa, 5=pitda hyvin paikkansa, 6=pitaa erittdin hyvin paikkansa *tilastollisesti merkitseva ero)

Metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden tyytyvaisyys omien ennakko-odotusten ja
koulutuksen todellisten sisaltéjen valilla oli laskenut vuoden 2017 mittauksesta (kuvio 27). Eniten
arviot olivat heikentyneet metsdakoneenkuljettajilla ja puutavara-autonkuljettajilla.
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Kuvio 27. Mets&alan ammatillinen perustutkintokoulutuksen toteutus vastasi odotuksia (%)

4.2 Metsaalan ammatilliseen perustutkintokoulutukseen kuuluvien

nayttojen ja tyoelamassa oppimisen toteutuminen

Vuoden 2022 mittauksessa selvitettiin ensimmaista kertaa nayttdjen ja tydeldmassa oppimisjak-

sojen suorittamisen tapoja. Naytoistd 41 % suoritettiin tydssaoppimisen yhteydessa yrityksissa,
51 % oppilaitoksessa tai oppilaitoksen opetusmetsissa ja 8 % muuten (omissa metsissa, yritta-

jana). Vuonna 2021 kaikista ammatillisen koulutuksen naytoista 73 % suoritettiin tyopaikalla, 22
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% oppilaitoksessa ja 5 % yhdistelmana tyopaikoilla ja oppilaitoksessa (Hievanen, Kilpeldinen, Huh-
tanen, Tuurnas, Loukusa, Pylvas, Rasinaho, Taakala, Tujula & Vieltojarvi 2022). Taman vertailun
perusteella metsdalan ammatillisessa koulutuksessa nayttéjen suorittaminen tyopaikalla ei ole
yhta yleista kuin muilla aloilla.

Yli puolet metsakoneenkuljettajista ja metsdenergian tuottajista suoritti ndytot tydelamassa oppi-
misen yhteydessa (kuvio 28). Metsuri-metsdpalvelujen tuottajilla tdma osuus oli 10 % ja puuta-
vara-autonkuljettajilla 12 %. Yli 60 % metsuri-metsapalvelujen tuottajista ja 90 % puutavara-au-
tonkuljettajista suoritti ndaytét oppilaitoksella.

kaikki (n=328) |GG Y .
metsienergian tuottaja (n=23) IR S
puutavara-autonkuljettaja (n=10) NG Y
metsikoneenkuljettaja (n=188) NS

metsuri-metsadpalvelujen tuottaja (n=101) 64 12
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B oppilaitoksessa tai oppilaitoksen opetusmetsassa
B tyéssaoppimisen yhteydessa yrityksessa
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Kuvio 28. Metsaalan ammatilliseen perustutkintokoulutukseen kuuluvien nayttéjen suorittami-
nen (2022 mittaus, %) muuten vaihtoehdon mainitut tavat: omissa metsissa, yrittajana

Vastaajista 55 % suoritti tyoeldmassa oppimisen koulutusta vastaavissa tehtévissa oppilaitoksen
ulkopuolella, 13 % oppilaitoksella, 20 % oppilaitoksen ulkopuolella ja oppilaitoksella ja 12 %
muulla tavoin (kuvio 29). Muita suoritustapoja olivat oppisopimus, yrittdjana tyoskenteleminen,
omissa metsissa tyoskentely, tydeldmassd oppiminen ei sisaltynyt koulutukseen tai sita ei pys-
tytty koronan takia toteuttamaan. Koulutusta vastaavissa tehtavissa oppilaitoksen ulkopuolella
tydelamdssa oppimisen suoritti metsdkoneenkuljettajista ja metsaenergian tuottajista yli 60 % ja
puolet puutavara-autonkuljettajista. Metsuri-metsapalvelujen tuottajista vain 37 % oli tydela-
massad oppimassa koulutusta vastaavissa tehtavissa oppilaitoksen ulkopuolella.
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Kuvio 29. Tyoeldmdssa oppimisen suorittaminen (vuoden 2022 mittaus, %) muuten vaihtoehdot:
oppisopimus, yrittdja, omissa metsissa, ei sisdltynyt koulutukseen

Tyoelamassa oppimisen merkitystda ammatillisten taitojen edistdjana selvitettiin sekd vuoden
2017 ettd 2022 mittauksissa (kuvio 30). Niiden, jotka kokivat tyoelaméassa oppimisen edistaneen
ammatillisia taitojaan vain vahan tai ei lainkaan, osuus oli hieman kasvanut vuoden 2022 mittauk-
sessa. Tyytymattomyys oli lisdantynyt metsuri-metsdpalvelujen tuottajilla ja puutavara-autonkul-
jettajilla. Aiempaa tyytyvdisempia olivat metsdenergian tuottajat.
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Kuvio 30. Ty6elamassa oppiminen edisti ammatillisia taitoja (%)
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My0s oppilaitoksen rooli tydeldmassa oppimiseen valmentajana sai vuoden 2022 mittauksessa
kriittisemman arvioinnin (kuvio 31). Erityisesti puutavara-autonkuljettajien arviot olivat heikenty-
neet vuoden 2017 mittauksen arvioista.
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Kuvio 31. Oppilaitos valmensi tydeldmassa oppimiseen (%)

Omasta osaamisestaan ja tulevista tyotehtavistaan selkean kasityksen omaavien osuus oli laske-
nut vuoden 2017 mittauksesta (kuvio 32). Selvimmin tdma lasku nakyi puutavara-autonkuljetta-
jilla ja metsakoneenkuljettajilla.
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Kuvio 32. Metsaalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen jélkeen selva kasitys, millaisia ty6-
tehtaviad osaa tehda (%)

5 Laadullinen tyollisyys

Tilastokeskuksen tietojen perusteella kaikista vuonna 2019 tutkinnon suorittaneista vuoden 2020
lopussa oli tyollisid 68 %. Tyollisten osuus oli suurin ylemman ammattikorkeakoulututkinnon suo-
rittaneilla ja pienin lukiokoulutuksen suorittaneilla. Ammatillisen peruskoulutuksen suorittaneista
62 % oli tyollisia (kuvio 33).
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Kuvio 33. Vuonna 2019 tutkinnon suorittaneiden tyollisten osuudet vuonna 2020 (ldhde: Tilasto-
keskus, sijoittuminen koulutuksen jalkeen)
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Kuvioon 34 on valikoitu ammatillisista perustutkinnoista muutamia. Vertailussa mukana olleista
tyollistyivat parhaiten sosiaali- ja terveysalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneet. Metsa-
alan, maatalousalan tai logistilkan ammatillisen perustutkinnon suorittaneet olivat seuraaviksi
parhaiten tyollistyneitd. Tyottomyys oli yleista Iahes kaikilla koulutusaloilla heti tutkinnon suorit-
tamisen jalkeen.
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Kuvio 34. Vuonna 2019 ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden p&daasiallinen toiminta
vuonna 2020 valituilta koulutusaloilta (%) (Iahde: Vipunen — Opetushallinnon tilastopalvelu)

Tilastokeskuksen tai Opetushallinnon Vipunen-tilastopalvelun tyéllisyystiedoista ei kay ilmi, miten
hyvin koulutusta vastaaviin tehtaviin koulutuksen suorittaneet tyollistyivat. Tyollisyyden laatua
on seurattu metsaalan koulutuksen mittauksissa ammatillisen perustutkintokoulutuksen osalta
vuodesta 2017 alkaen. Kyselyihin vastaajat arvioivat omaa tyollisyyttdaan valmistumis- ja kysely-
hetkelld, ja seuranta-aika valmistumisesta kyselyhetkeen on yhdesta kolmeen vuotta.

5.1 Vuoden 2022 mittauksen tulokset laadullisesta tyollisyydesta ja

tyollistymiseen vaikuttaneista tekijoista
2022 mittaukseen vastanneista oli valmistumishetkella tyossa kaikkiaan 78 % (mukana my®os yrit-
tdjat). Metsaalan tyossa oli 47 % ja koulutusta vastaavassa metsdalan tydssa 43 %. Tyottomien
osuus oli 16 % (kuvio 35). Kyselyhetkella tydssa olleiden osuus oli 79 %, ja ndistd metsaalalla kou-
lutusta vastaavassa tyossa oli 33 %. Metsdalan ulkopuolella tydssa olleiden osuus kasvoi valmistu-
mishetken 26 prosentista mittaushetken 32 prosenttiin.

Metsaalalla koulutusta vastaavassa tyossa tyoskennelleiden osuudet olivat seka valmistumis- etta
kyselyhetkilld suurimmat metsdenergian tuottajilla ja metsakoneenkuljettajilla. Metsaalalla
tyossa olleiden osuudet laskivat kuitenkin kaikissa vastaajaryhmissa, ja suurinta lasku oli metsa-
energian tuottajilla ja metsakoneenkuljettajilla. Metsuri-metsapalvelujen tuottajista metsaalan
tyossa valmistumishetkelld olleet myds jatkoivat alan tehtdvissa ja muun alan tyosta siirryttiin
yrittdjiksi tai tydmarkkinoiden ulkopuolelle. Tyéttémien osuus oli puutavara-autonkuljettajilla ja
metsdkoneenkuljettajilla suuri valmistumishetkelld. Valmistumishetkelld tyéttomana olleet sijoit-
tuivat padasiassa tydohon muille aloille.
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Kuvio 35. Laadullinen tydllisyys valmistumis- ja kyselyhetkilld (2022 mittaus, %)

Yrityksissa koulutusalaa vastaavissa tehtavissa suoritettu tydelamassa oppiminen edistaa tyollis-
tymista metsaalalle koulutusta vastaaviin tehtaviin (kuvio 36). Muulla tavoin tyoelamassa oppi-
misjaksot suorittaneilla tyéllistyminen metsaalalle oli hitaampaa, tyottomyys oli yleisempaa ja
metsdalalla tydssa olleiden osuudet jaivat pieniksi.

Metsadalan tyotehtavista poissiirtymista ei koulutusta vastaavissa tyotehtavissa suoritettu tyoela-
massad oppiminen kuitenkaan estdnyt. Osuus metsaalalla tydoskennelleilld laski valmistumishetken
66 prosentista kyselyhetken 48 prosenttiin, ja muilla aloilla tydskennelleiden osuus kasvoi. Yritta-
jana toimineiden osuus oli suurin muulla tavalla tydelaméassa oppimisjaksot suorittaneilla.
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Kuvio 36. Tyoelamassa oppiminen ja laadullinen tyollisyys valmistumis- ja kyselyhetkilla (2022
mittaus, n=328, %)

Peruskoulu- tai lukiotaustaiset tyollistyivat paremmin metsdalalle koulutusta vastaaviin tehtaviin
kuin muuta aiempaa koulutusta omaavat (kuvio 37). Tama tuli esiin niin metsuri-metsapalvelujen
tuottajilla, metsdkoneenkuljettajilla kuin metsaenergian tuottajillakin. Yrittdjien osuus oli suu-
rempi metsdakoneenkuljettajilla ja metsuri-metsdpalvelujen tuottajilla muuta aiempaa koulutusta
suorittaneissa.
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Kuvio 37. Taustakoulutus ennen metsaalan ammatillista koulutusta ja laadullinen tyéllisyys kyse-
lyhetkelld (2022 mittaus, n=328, %)

Tyollistymiseen vaikuttaneiden tekijoiden arvioinneissa oli eroja peruskoulu- tai lukiotaustaisten
ja muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneiden valilla (kuvio 38). Eniten tyodllistymiseen vaikut-
taneet tekijat olivat peruskoulu- tai lukiotaustaisilla ja muusta koulutustaustasta tulleilla samat:
oma tydnhakuaktiivisuus ja tydnhakutaidot. Kyky kertoa omasta osaamisesta oli peruskoulu- tai
lukiotaustaisille ja ammattiosaaminen muusta koulutustaustasta tulleilla kolmanneksi eniten tyol-
listymiseen vaikuttanut tekija. Muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneilla jatkaminen koulu-
tusta edeltdvassa tyodssa oli myos varsin yleista. Peruskoulu- tai lukiotaustaiset arvioivat koulutuk-
sen aikaisen tydeldamassa oppimisen ja sen aikana luodut kontaktit tarkeammaksi jatkotyollisty-
misen kannalta kuin muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneet. Asuinpaikan muuttaminen tyol-
listymisen vuoksi oli varsin vahaisessd merkityksessa kummassakin ryhmassa.
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Kuvio 38. Tydllistymiseen vaikuttaneet tekijat (2022 mittaus, n=328, keskiarvoina; 1=ei lainkaan, 2=vain
vahan, 3=jonkin verran, 4=melko paljon, 5=paljon, 6=erittdin paljon *tilastollisesti merkitseva ero)

5.2 Metsuri-metsdpalvelujen tuottajien laadullinen tyollisyys

Vuosien 2017 ja 2022 mittauksissa metsdalalle koulutusta vastaaviin tehtaviin tyollistyneiden
osuus oli valmistumishetkelld metsuri-metsapalvelujen tuottajilla sama, 19 % (kuvio 39). Metsa-
alan tehtaviin tyollistyneet myds pysyivat hyvin metsaalalla. Valmistumishetkelld tyottomana ol-
leet tyollistyivat kyselyhetkeen mennessa metsaalan ulkopuolisiin tehtaviin tai siirtyivat tydmark-
kinoiden ulkopuolelle. Yrittdjana toimineiden osuus oli vuoden 2022 mittauksessa aiempaa mit-
tausta suurempi.
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Kuvio 39. Metsuri-metsdpalvelujen tuottajien laadullinen tyollisyys (2017 ja 2022 mittaukset, %)

Koulutusta vastaava tyo metsaalalla: metsuri, metsatalousyrittdjd; Tyé metsaalalla: saha, metsakoneenkul-
jettaja, toimistoty® metsateollisuudessa; Koulutusta vastaava tyd muulla alalla: kirjanpitaja, pappi, soteala,
viherala, autoala, nuorisoty®, poliisi, varhaiskasvatus; Tyé muulla alalla: puutarha-ala, kaivosala, teollisuus,
puolustusvoimat, Posti, rakennusala, julkinen sektori, kiinteistonhoito, veneenrakentaja, maarakennus; Yrit-
tdja: maa- ja metsatalous, metsaala, konsultointi, luonnontuote, apteekki; Jatkaa opiskelua: metsaala, muu
ala (ei maaritelty vastauksissa); Muu: eldkkeelld, varusmiespalvelus, hoitovapaa, sairasloma
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Peruskoulu- tai lukiotaustaiset metsuri-metsdpalvelujen tuottajat tyollistyivat paremmin metsa-
alalle kuin muusta koulutustaustasta tulevat (kuvio 40). Yrittajien osuus oli suurempi muuta
aiempaa koulutusta suorittaneilla. Opiskelua jatkavia oli enemman peruskoulu- tai lukiotaustai-
sissa. Muusta koulutustaustasta metsurikoulutuksen suorittaneet pysyivat metsaalan tydssa pe-
ruskoulu- tai lukiotaustaisia paremmin.
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Kuvio 40. Metsuri-metsapalvelujen tuottajien laadullinen tyodllisyys koulutustaustan mukaan
(2017, 2019 ja 2022 mittaukset, n=296, %)
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Kuvio 41. Metsuri-metsdpalvelujen tuottajien laadullinen tyollisyys kyselyhetkelld asuinmaakun-
nittain (2022 mittaus, n=101, %)
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Metsuri-metsdpalvelujen tuottajista tyollistyivat koulutusta vastaavaan tyohon metsaalalle par-
haiten Paijat-Hameessa ja Pohjois-Savossa asuneet (kuvio 41). Uudellamaalla, Pohjois-Pohjan-
maalla, Pohjois-Karjalassa, Pohjanmaalla, Kymenlaaksossa, Keski-Pohjanmaalla, Eteld-Savossa ja
Eteld-Pohjanmaalla asuneista ei kukaan tyoskennellyt metsaalalla koulutusta vastaavissa tehta-
vissa.

5.3 Metsakoneenkuljettajien laadullinen tyollisyys

Vuoden 2022 mittauksessa metsakoneenkuljettajat tyollistyivat valmistumishetkelld vuoden 2017
mittausta paremmin metsadalalle koulutusta vastaaviin tehtaviin ja tyottémien osuus oli pienempi
(kuvio 42). Vuoden 2022 mittauksen vastaajat siirtyivat kuitenkin enemman pois metsadalan kou-
lutusta vastaavista tehtavista kuin vuoden 2017 vastaajat. Yrittajien osuus oli pienempi 2022 mit-
tauksessa.

S R
ir v-sse) | IR
S
cir v-soe) | RN

B koulutusta vastaava tyo metsdalalla B muu tyo metsaalalla

KYSELYHETKI

VALMISTUMIS
HETKI

M koulutusta vastaava ty6 muulla alalla = tyé muulla alalla
M yrittdja H tyoton

M jatkaa opiskelua H muu

Kuvio 42. Metsakoneenkuljettajien laadullinen tyéllisyys valmistumis- ja kyselyhetkilld (2017 ja
2022 mittaukset, %)

Koulutusta vastaava tyo metsaalalla: hakkuukoneenkuljettaja, ajokoneenkuljettaja; Tyo metsaalalla: pyora-
koneenkuljettaja, opetusty®, koneellinen metsadnistutus, materiaalinkdsittelykoneenkuljettaja, terminaali-
tyo, kurottajakuski; Koulutusta vastaava tyé muulla alalla: sellutehtaan puuterminaali, hakerekanajo, maa-
rakennustyo, elektroniikka-ala, kuljetusala, autoala, koneurakointi; Tyé muulla alalla: trukkikuski, teollisuus,
logistiikka, puolustusvoimat, metalliala, maatalous, maarakennustyd, kaupan ala, kaivosala, soteala, kiinteis-
tohuolto, hautausmaatyontekija, rakennusala, turvesuo, Posti; Yrittdja: maatalousyrittdja, metsakoneura-
koitsija, metsdpalveluyrittdja; Jatkaa opiskelua: logistiikka, metsatalousinsindori, tietotekniikka, maaseu-
tuelinkeinot, metsaala, matematiikka; Muu: varusmiespalvelus, hoitaa omia metsia, sairasloma, suunnitel-
mat auki

Myos metsakoneenkuljettajissa metsaalalle koulutusta vastaaviin tehtaviin tyollistyvat paremmin
peruskoulu- tai lukiotaustaiset (kuvio 43). Muuta aikaisempaa koulutusta omaavat siirtyivat va-
hemman metsadalan tydsta pois kuin peruskoulu- tai lukiotaustaiset. Yrittdjana ja ty6ttomana ol-
leiden osuudet olivat suuremmat muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneilla.
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Kuvio 43. Metsakoneenkuljettajien laadullinen tyollisyys kyselyhetkelld koulutustaustan mukaan
(2017, 2019 ja 2022 mittaukset, n=541, %)

Metsaalalle koulutusta vastaavaan tyohon tyollistyivat parhaiten Pohjois-Pohjanmaalla, Pohjois-
Karjalassa ja Lapissa asuneet metsdkoneenkuljettajat (kuvio 44). Heikoiten koulutusta vastaavaan
tyohon tyollistyminen onnistui Kainuussa, Kymenlaaksossa ja Kanta-Hameessa asuneilla. Yritta-
jana toimineiden osuus oli suurin Kainuussa ja Eteld-Savossa. Muiden alojen tyohon tyollistyivat
eniten Kymenlaaksossa ja Keski-Pohjanmaalla asuneet metsdkoneenkuljettajat.
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Kuvio 44. Metsakoneenkuljettajien laadullinen tyollisyys kyselyhetkelld asuinmaakunnittain (2022
mittaus, n=188, %)
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5.4 Metsaenergian tuottajien laadullinen tyollisyys

Metsdenergian tuottajat tyollistyivat koulutusta vastaavaan tydohon metsaalalle paremmin vuo-
den 2022 mittauksessa kuin 2017 mittauksessa (kuvio 45). Metsaalan koulutusta vastaavasta
tyOsta siirryttiin vuoden 2022 mittauksessa enemman muille aloille kuin 2017 mittauksessa. Tyot-
témien osuus oli pienempi vuoden 2022 mittauksessa.
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Kuvio 45. Metsaenergian tuottajien laadullinen tyollisyys valmistumis- ja kyselyhetkilld (2017 ja
2022 mittaukset, %)

Koulutusta vastaava ty6 metsaalalla: hakkuukoneenkuljettaja, ajokoneenkuljettaja; Tyd metsdalalla: ope-
tustyd, materiaalikoneenkuljettaja; Koulutusta vastaava ty6 muulla alalla: varasto- / Ihetysty6; Ty6é muulla
alalla: tehdastyo, raskaskoneasentaja, maarakennus, elintarvikeala, sotilasura; Yrittdja: metsaala; Jatkaa
opiskelua: metsatalousinsindori, metsdkoneasentaja, metsatieteet; Muu: varusmiespalvelus

Peruskoulu- tai lukiotaustaiset tyollistyivat metsaalalle koulutusta vastaaviin tehtaviin paremmin
kuin muusta koulutustaustasta tulleet myos metsdenergian tuottajissa (kuvio 46). Yrittajia oli
enemman muusta koulutustaustasta tulleissa, tyottomia puolestaan peruskoulu- tai lukiotaustai-
sissa. Peruskoulu- tai lukiotaustaiset siirtyivat muiden alojen téihin tyouran edetessa, kun taas
muusta koulutustaustasta tulevilla metsaalalla koulutusta vastaavassa tydssa tydskennelleiden
osuus hieman kasvoi. Opiskelua jatkaneiden osuus oli suurempi muusta koulutustaustasta tul-
leilla.
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Kuvio 46. Metsaenergian tuottajien laadullinen tyollisyys valmistumis- ja kyselyhetkilld koulutus-
taustan mukaan (2017, 2019 ja 2022 mittaukset, n=59, %)

Metsaalalle koulutusta vastaavaan tyohon tyollistyivat Varsinais-Suomessa, Paijat-Hameessa, Pir-
kanmaalla ja Keski-Suomessa asuneet metsienergian tuottajat (kuvio 47).
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Kuvio 47. Metsaenergian tuottajien laadullinen tyollisyys kyselyhetkelld asuinmaakunnittain
(2022 mittaus, n=23, %)

5.5 Puutavara-autonkuljettajien laadullinen tyollisyys
Puutavara-autonkuljettajista vain viidesosa tyollistyi koulutusta vastaavaan tyéhon metsaalalle
sekd 2017 ettd 2022 mittauksessa (kuvio 48). Tyottomyys oli yleisempaa vuoden 2022 mittauk-
seen vastaajilla. Tyottomyydestad puutavara-autonkuljettajat siirtyivat muiden alojen t6ihin tyo-
uran edetessa.
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Kuvio 48. Puutavara-autonkuljettajien laadullinen ty6llisyys valmistumis- ja kyselyhetkilld (2017 ja
2022 mittaukset, %)

Koulutusta vastaava tyo metsaalalla: puutavara-autonkuljettaja; Koulutusta vastaava tyd muulla alalla:
logistiikka, puutarha-ala; Tyo muulla alalla: tehdastyd, taksinkuljettaja, CNC-koneistaja, rakennusala, jate-
huolto, linja-autonkuljettaja; Jatkaa opiskelua: rakennusinsinéori

Puutavara-autonkuljettajissa metsaalalle koulutusta vastaavaan tyohon tyéllistyivat heti valmistu-
misen jalkeen paremmin muuta aikaisempaa koulutusta suorittaneet (kuvio 49). Heilla siirtymista
muun alan tydéhon tyouran edetessa oli enemman kuin peruskoulu- tai lukiotaustaisilla.
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Kuvio 49. Puutavara-autonkuljettajien laadullinen ty6llisyys taustakoulutuksen mukaan (2017,
2019 ja 2022 mittaukset, %)

Alueittain tarkasteltuna koulutusta vastaavaan tyohdon metsaalalle tyollistyminen onnistui parhai-
ten Eteld-Savossa ja Varsinais-Suomessa asuneilla puutavara-autonkuljettajilla (kuvio 50).
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Viidessa maakunnassa asuneista puutavara-autonkuljettajasta kukaan ei tyoskennellyt metsaalan
tehtavissa.
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Kuvio 50. Puutavara-autonkuljettajien laadullinen tyollisyys kyselyhetkelld asuinmaakunnittain
(2017, 2019 ja 2022 mittaukset, n=37, %)

5.6 Metsakoneasentajien laadullinen tyoéllisyys

Metsdkoneasentajista 48 % tyollistyi koulutusta vastaavaan tyéhon metsaalalle heti valmistuttu-
aan. Siind tyossa jatkoi 32 % myos kyselyhetkelld (kuvio 51). Muun alan tydssa oli seka valmistu-
mis- ettd kyselyhetkelld kolmasosa. Kyselyhetkella yrittdjana toimineiden osuus oli 8 % ja opiske-
lua jatkoi 12 %.
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Kuvio 51. Metsdkoneasentajien laadullinen tyollisyys valmistumis- ja kyselyhetkilld (2017, 2019 ja
2022 mittaukset, n=25, %) Koulutusta vastaava tyé metsialalla: metsikoneasentaja / korjaushitsaaja;
Koulutusta vastaava ty6 muulla alalla: autonasentaja, traktorimekaanikko, raskaskalustomekaanikko; Tyo
muulla alalla: tehdasty®; Yrittdja: metsdala; Jatkoi koulutusta: mm. yhteisépedagogiikka (amk)
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Koulutusta vastaavaan tyohon metsaalalle tyollistyivat paremmin muuta aikaisempaa koulutusta
suorittaneet metsdkoneasentajat. Peruskoulu- tai lukiotaustaiset tyollistyivat enemman muiden
alojen tehtaviin tai jatkoivat opiskelua (kuvio 52).
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Kuvio 52. Metsdkoneasentajien laadullinen tyéllisyys taustakoulutuksen mukaan (2017, 2019 ja
2022 mittaukset, n=25, %)

Koulutusta vastaavaan tyohon metsaalalle tyollistyivat parhaiten Keski-Suomessa, Varsinais-Suo-
messa tai ulkomailla asuneet (kuvio 53).
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Kuvio 53. Metsakoneasentajien laadullinen tyollisyys kyselyhetkelld asuinmaakunnittain (2017,
2019 ja 2022 mittaukset, n=25, %)
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6 Johtopaatokset

6.1 Metsaalan ammatillisen perustutkintokoulutuksen tavoitteena

tuottaa tyoelamadssa tarvittavaa osaamista
Kaikilta metsdalan ammatillisen perustutkinnon osaamisaloilta valmistuneet kokivat saaneensa
eniten uutta osaamista keskeisimpdaan ammatissa tarvittavaan osaamiseen koulutuksen aikana.
Oppimistulokset olivat alakohtaisessa substanssiosaamisessa tdssa mittauksessa vield hyvalla ta-
solla, mutta huolestuttavaa laskua oli ndhtavissa.

Metsuri-metsapalvelujen tuottajilla tydssa tarvittavien valineiden tekniikka, kunnossapito ja kor-
jaukset sekd oman tyén suunnitteleminen kustannustehokkaasti ja ajankaytdllisesti tehokkaasti
olivat heikentyneet mittausten valilla. Metsakoneenkuljettajilla harvennusmallien kayttd, koneel-
lisen puutavaran valmistaminen, ldhikuljetus, tydssa tarvittavien tietotekniikan tydsovellusten
osaaminen seka koneiden tekniikan tunteminen olivat selvasti heikentyneet. Metsaenergian tuot-
tajilla suurin osa osaamisalakohtaisen substanssiosaamisen taitoalueista oli heikentynyt mittaus-
ten valill, ja erityisesti koneellinen ja manuaalinen energiapuun hakkuuosaaminen olivat laske-
neet. Keskeiset puutavara-autonkuljettajan tydssa tarvittavat taidot, kuten puutavaran kaukokul-
jetus, kustannustietoisuus ja asiakaspalvelutaidot olivat heikentyneita taitoja. Vastaajat toivat ar-
vioissaan vahvasti esiin, etta koulutuksen aikana oli vaikea saada riittavaa kasitysta siitda, miten
tuottavaa ja tydelaman vaatimusten mukaista oma tydskentely on. Koulutuksen ja tydelaman va-
lilld ei ole riittavaa vuoropuhelua siita, mitka ovat tydelaman todelliset tarpeet. Vastaavanlaisia
havaintoja on my6ds metsaalan tyonantajilta keratyssa palautteessa: yhteistyota ja keskustelua
oppilaitosten ja tyéelaman valilld on syyta lisatd, jotta koulutuksessa pystytdan ottamaan nykyista
paremmin huomioon tydelaman muuttuneet osaamistarpeet (Tydelamapalaute OPH webinaari
29.9.2022).

Arviot sosiaalisten taitojen kehittymisesta koulutuksen aikana olivat laskeneet valtaosalla vastaa-
jista. Vuosina 2019-2021 valmistuneet suorittivat merkittavan osan opinnoistaan korona-aikana.
Tama vaikutti mahdollisuuksiin toteuttaa lahiopetusta ja opiskelijoiden toimimiseen ryhmissa.
Korona-ajan vaikutuksia arvioivassa selvityksessa todettiin, ettd ammatillinen koulutus kadytan-
nonldaheisena koulutuksena karsi eniten korona-ajasta. Etdopetuksessa mukana pysyminen edel-
lyttdd mm. itseohjautuvuuden taitoja, joita kaikilla opiskelijoilla ei ole. Yhteydet tyoelamaan jai-
vat osalla opiskelijoista heikoiksi, ja sosiaaliset kontaktit toisiin opiskelijoihin ja alan tydnantajiin
jaivat syntymatta. Toteutumatta jadanyt tyoelamassa oppiminen tarkoittaa heikkoa kaytannon
osaamistasoa ja vaikeuksia tyollistymisessa. (Moisio, Jyrald, Séderholm & Hjelt 2022.)

Vastaajat arvioivat, ettd puutavara-autonkuljettajakoulutus metsakoneenkuljettajan osaamisalan
valinnaisena tutkinnonosana (65 osp) hankaloittaa ammattialan oman selkedn ammatillisen pro-
fiilin muodostamista. Varsinaista puutavara-autonkuljettajan tyossa tarvittavaa osaamista ei vas-
taajien arvioiden mukaan kartu tarpeeksi, kun metsaalan substanssiosaaminen on niin suuressa
roolissa. Painotusta tulisikin lisata logistiikan opintoihin, jos puutavara-autonkuljettajakoulutus
sailyy osana metsdalan ammatillista perustutkintoa.

Metsien monimuotoisuuden lisddminen, vastuu oman tyén laadusta, kustannustietoisuus ja kasi-
tys oman tyon tuottavuudesta, ongelmanratkaisutaidot ja digitaalisten ratkaisujen hyédyntami-
nen olivat taitoalueet, joiden merkityksen vastaajat arvioivat kasvavan eniten metsaalan tyéteh-
tavissa tulevaisuudessa. Nama ovat samoilla linjoilla kuin FutureForets 2040 -tutkimuksessa esiin
nostetut tulevaisuuden osaamistarpeet metsaalalla. Tiukentuva ja monimutkaistuva metsalain-
saddanto asettaa lisdhaasteita ennen harvennushakkuita ja muita korjuuoperaatioita tehtavalle
ennakkosuunnittelulle. Metsdkoneet edellyttavat tietoteknisten tyésovellusten hallintaa ja kykya
analysoida sovellusten tuottamaa dataa. Luonnon monimuotoisuus, hiilen sidonta, erilaisten
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metsdanhoitomenetelmien osaaminen seka erilaiset metsiin liittyvat aineettomat palvelut lisdan-
tyvat tulevaisuudessa. Metsdanomistajien erilaisten tarpeiden ja metsiin liittyvien tavoitteiden
huomioon ottaminen edellyttda yhteistyokykya ja asiakaspalvelutaitoja. (Berg-Andersson, Kulvik,
Lintunen, Kunttu & Orfanidou 2022.) My6s ongelmanratkaisutaidot, itseohjautuvuus ja oppimis-
kyky ndhd&an tulevaisuuden keskeisina taitoina kaikilla ammattialoilla (Nyysso6la 2022).

6.2 Metsaalan ammatilliseen perustutkintokoulutukseen lisaa kay-

tannon tyoskentelya ja yhteyksia tyoelamaan
Heikoimmiksi osa-alueiksi koulutuksen toteutuksessa metsdalan ammatillisen perustutkinnon
suorittaneet arvioivat koulutuksen aikana syntyneet yhteydet tydmarkkinoille, oppilaitoksen roo-
lin valmistuvien tyollistymisen edistdmisessa, opintopalautteen kerdamisen ja hyddyntamisen
koulutuksen kehittamisessa seka opiskelijaohjauksen. Maasto-opetuksen maaraan olivat tyyty-
mattdmimpia metsdakoneenkuljettajat ja puutavara-autonkuljettajat. Avoimessa palautteessa val-
mistuneet toivoivat lisda kdytdannon opetusta koulutukseen. Kaytanndn opetuksen tulisi olla hyvin
suunniteltua, tavoitteiden selkeitd opiskelijalle ja opettajan tai ohjaajan seurata tavoitteiden saa-
vuttamista. Vastaajat kokivat, ettd he eivat saaneet riittdvaa palautetta omasta kehittymisestaan
tai siihen jadneistad puutteista opettajiltaan, vaan palaute tuli vasta tydeldamassa oppimisen ai-
kana. Ty6eldamassa tarvittava osaamisen taso ja tyon tuottavuusvaatimus tulisi olla selkeana ta-
voitteena koulutuksessa.

Yksil6llistd ohjausta kaivattiin koulutukseen lisda. Tama edellyttad, ettd koulutuksella on kadytos-
saan riittavat resurssit, siis riittdvd maarad ajanmukaisia tyovalineita ja osaavaa opetushenkildstoa.
Tyoelamayhteyksid koulutukseen toivottiin lisda, ja talla tavalla kynnys koulutuksen jalkeiseen
tyomarkkinoille siirtymiseen voisi olla matalampi. Vuonna 2022 valmistuneessa selvityksessa tyo-
elamadssa tapahtuvasta oppimisesta tuli esiin, ettd ammatillisen koulutuksen arviot opiskelijoiden
saamasta tuesta opettajilta tai tyopaikkaohjaajilta tydssaoppimisen aikana tai siita, miten opetta-
jat olivat varmistaneet osaamisen tason olevan riittava tydelamassa oppimiseen, olivat koulutus-
aloista heikoimmat maa- ja metséatalousalalla (Hievanen, Kilpeldinen, Huhtanen, Tuurnas, Lou-
kusa, Pylvas, Rasinaho, Taakala, Tujula & Vieltojarvi 2022).

Koulutuksen jarjestdja ja koulutusohjelmaa toteuttava opetushenkilésto ovat vastuussa siita, mil-
laiseksi yhteistyo eri oppimisymparistojen, siis oppilaitoksen ja tydnantajien, valilla muodostuu ja
miten hyvin teorian ja kdytannon valista suhdetta rakennetaan. Oppilaitoksen ja ty6paikan valilla
voi olla suuriakin kulttuurisia ja toimintatapojen eroja, mika voi tytelamassa oppijalle nayttaytya
epajohdonmukaisina toimintaohjeina ja oppimista hankaloittavina tekijoina. Mitd lahempana toi-
siaan kdytannot ja opiskelijalle annetut ohjeet ovat oppilaitoksen ja tyoelaman vilillg, sitd tehok-
kaampaa oppiminen on (Virtanen 2014). Tyoelamassa tapahtuvalle oppimisille tulee lisdksi aset-
taa selkedt tavoitteet, jotka ovat kaikilla tyoelamassa oppimiseen osallistuvilla tahoilla tiedossa.
Tyopaikkaohjaajien ohjaus- ja arviointiosaamisen kehittdmiseen ja paivittamiseen tulee oppilai-
toksissa olla riittavasti resursseja (Hievanen et al. 2022).

Metsdalan ammatillisen koulutuksen suorittaneista 75 % suoritti tydeldamdassa oppimisen ainakin
osittain oppilaitoksen ulkopuolella koulutusta vastaavissa tehtavissd, 13 % pelkdstaan oppilaitok-
sella ja 12 % muulla tavoin (omissa metsissa, yrittajana, ei suorittanut tydelamassa oppimista ko-
ronan takia). Tyoelamassa tapahtuva oppiminen on keskeinen osa ammatillista koulutusta. Tata
oppimista edistavia tai estavia tekijoita ovat tutkineet mm. Rintala, Mikkonen, Pylvas, Nokelainen
ja Postareff (2015). Heiddan mukaansa tyopaikkaohjaajan sitoutuminen, selkeésti asetetut oppi-
mistavoitteet, monipuoliset ohjausmenetelmat ja kyky antaa palautetta opiskelijalle vaikuttavat
positiivisesti oppimiseen. Pedagoginen osaaminen on tarkeda tydelamassa oppimisen ohjaajalle.
Tama ei tarkoita valttamatta pedagogista koulutusta, vaan kykya hyddyntaa erilaisia ohjausmene-
telmia, jakaa tietoa ja saada oppija osallistumaan ohjausprosessiin. Vastuuta tydelamassa
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tapahtuvasta oppimisesta on tietysti myos oppijalla itsellaan. Riittavat sosiaaliset taidot, kyky it-
seohjautuvuuteen ja aloitteellisuus edistdvat tyopaikalla tapahtuvaa oppimista. Koulutuksen al-
kuvaiheissa suuri merkitys on silla, miten opiskeltava ammatti vastaa opiskelijan omia odotuksia
ja kasityksia. Metsdalan ammatillisen koulutuksen suorittaneilla kokemus omien ennakko-odotus-
ten ja koulutuksen toteutuksen ja sisaltéjen valilld oli laskenut mittauskertojen valilld, mika on
huolestuttava signaali.

Toisen asteen oppilaitosten opinto-ohjauksen riittdavyytta ja kehittdmistarpeita tarkastelleessa
selvityksessa kuten myos metsdalan ammatillisen tutkinnon suorittaneiden mittauksissakin ha-
vaittiin, ettd ammatillisen koulutuksen opiskelijat kaipasivat lisdd ohjausta tyoelamassa tapahtu-
vaan oppimiseen seka tietoa jatko-opintomahdollisuuksista, tyollisyysmahdollisuuksista seka tu-
levaisuuden osaamistarpeista. Ammatillisen koulutuksen opiskelijat kokivat tiedon erilaisista op-
pilaitoksen tarjoamista ohjauspalveluista puutteelliseksi ja ohjaukseen toivottiin lisda henkilére-
sursseja. Samanlainen havainto resurssien riittavyydesta oli myds ammatillisen koulutuksen oh-
jaustyota tekevilla henkil6illa. Tydnkuva on ohjaustyota tekevillda muuttunut oppivelvollisuuden
laajentamisen myo6t3, ja lisda tehtavia on tullut erityistad tukea vaativien opiskelijoiden maaran
kasvun myo6ta. TyOaikaa ja ohjauksen resursseja ohjautuu paljon korjaavaan tyéhon eikd niita riita
ennakoivaan tyohon, kuten opiskelijoiden tyéllistymisen tai jatko-opintopolkujen kartoittami-
seen. Opintojen ohjauksen kokonaisuutta ei johdeta oppilaitoksissa siten, etta ohjaustyota teke-
vien tyonkuvat olisivat selkeita ja oppilaitoksessa tarjolla olevat ohjauspalvelut opiskelijan hel-
posti tavoitettavissa. (Kettunen, Ruusuvirta-Uuksulainen, Rautopuro, Vuorinen & Piirila 2023; ks.
my0s Valtari & Ldhdeniemi 2022.)

Tyoelamassa oppimisen tavoitteet ja tyotehtdvat sekd osaamisen kehittymisen seuranta tulisi so-
pia yhdessa opettajan, opiskelijan ja tydpaikkaohjaajan kanssa. Talla tavalla tydelamdassa oppimi-
sen laatua voidaan saada paremmaksi. Koulutuksen jarjestajan tulee varmistaa opiskelijan riitta-
vat valmiudet suoriutua tyoelamassa oppimisesta. Tuoreessa selvityksessa tuli ilmi, ettd koulutuk-
sen ja tydelaman valista vuoropuhelua siitd, milld tasolla opiskelijan osaamisen tulisi olla tydela-
massad oppimisen alkaessa, tarvitaan nykyista enemman (Hievanen et al. 2022). Saman toivomuk-
sen esittivat metsdalan ammatillisen perustutkinnon suorittaneet.

6.3 Laadullinen tyollisyys ja metsaalan pitovoima

Koulutusta vastaaviin tehtaviin tyollistyminen oli nopeinta ja osuus suurin yrityksissa koulutusta
vastaavissa tehtdvissa tydelamassa oppimisen suorittaneilla. Muulla tavoin tydeldmassa oppimi-
sen suorittaneilla tyéllistyminen metsaalalle oli hitaampaa, tyottomyys oli yleisempaa ja metsa-
alalla tyossa olleiden osuudet jdivat pieniksi. Metsaalan tydtehtavista poissiirtymista ei yrityksissa
suoritettu tydelamassa oppiminen kuitenkaan estanyt. Osuus metsadalalla tydskennelleissa laski
valmistumishetken 66 prosentista kyselyhetken 48 prosenttiin, ja muilla aloilla tyéskennelleiden
osuus kasvoi. Yrittdjana toimineiden osuus oli suurin muulla tavalla tyéeldamassa oppimisjaksot
suorittaneilla.

Metsuri-metsdpalvelujen tuottajista tyollistyi vain 16 % metsdalalle koulutusta vastaavaan tyo-
hon. Taman ryhman ikarakenne ja laaja aikaisempi koulutus- ja tyohistoria selittaa joiltakin osin
koulutuksen suorittaneiden heikkoa tyollistymista metsaalan tehtaviin. Motivaatio koulutukseen
osallistumiseen liittyy osalla tdman osaamisalan opiskelijoista omien metsien hoitamisessa tarvit-
tavien taitojen hankkimiseen, eika tavoitteena olekaan alalle palkkatyohon ryhtyminen. Huolta
aiheuttaa se, ettd metsuri-metsapalvelujen tuottajia ei valmistu nuoremmissa ikaryhmissa riitta-
vasti turvaamaan alan tarvitsema maara uusia osaajia. Ammatin vetovoimaisuutta nuorissa tulee
pyrkia lisddmaan. Lisaksi metsuri-metsapalvelujen tuottajakoulutus tulee palauttaa soratutkin-
noksi, jolloin koulutukseen hakeutuvien ammattiin soveltuva terveydentila voidaan selvittaa
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ennen koulutuksen aloittamista (Metsatalouden koulutuksen kehittamisverkoston loppuraportti
2022).

Metsdkoneenkuljettajat ja metsdenergian tuottajat tyollistyvat pitkalti samoihin tehtdviin metsa-
alalla. Heti tutkinnon suorittamisen jalkeen sekd metsakoneenkuljettajilla ettd metsdenergian
tuottajilla metséaalalla tyossa olleiden osuus oli yli puolet valmistuneista, mutta jo muutaman
tyossaolovuoden jalkeen osuus laski selvasti ja muilla aloilla tyéskennelleiden osuudet kasvoivat.
Muille aloille siirtymisessd on monia syita taustalla. Osalla koulutuksen aikana hankittu kdytan-
ndn osaaminen metsakonetydsta jaa puutteelliseksi, eikd heilld ole mahdollista saavuttaa ty6ssa
tarvittavaa tuottavuustasoa. Puutteellinen osaamistaso johtuu joissakin tapauksissa opiskelijan
riittamattomista valmiuksista toimia haastavassa metsakonetydssa, mutta myos osalla valmistu-
neista liian vahdisesta koneajasta oppilaitoksissa. Joidenkin kohdalla tydelamassa tapahtuva oppi-
minen puuttui kokonaan riittamattémien valmiuksien takia, ja tama kdytanndssa teki mahdotto-
maksi alan ty6hon sijoittumisen. Metsakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeilla voidaan
varmistaa alan koulutukseen hakeutuvien riittavat valmiudet toimia vaativassa tyossa (Lautanen,
Kilpeldinen, Jaakkola & Sirvié 2020; Metsatalouden koulutuksen kehittamisverkoston loppura-
portti 2022).

Metsakoneenkuljettajille tehdyssa selvityksessa tuli esiin, etta pidempéaan alalla tyoskennelleiden
alan vaihtamisen syina olivat mm. palkkataso, kausivaihtelut ja haluttomuus muuttaa tyon vuoksi
toiselle paikkakunnalle (Lautanen, Kilpeldinen, Jaakkola & Sirvié 2020). Metsaalalla tyoskentele-
mista edistdvia ja sieltd poistyontavia tekijoita on tarpeen selvittda jatkotutkimuksella.
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Liitekuvio 3. Metsdenergian tuottajien arviot osaamisen kehittymisesta koulutuksen aikana (2022 mittaus, %, n
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Liitekuvio 4. Puutavara-autonkuljettajien arviot osaamisen kehittymisesta koulutuksen aikana (2022 mittaus, %, n
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Liitekuvio 5. Metsakoneasentajien arviot osaamisen kehittymisestd koulutuksen aikana (vuosien 2017, 2019 ja 2022 mittaukset, %, n
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