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@\ Ataimet asiantuntiiavieétintiiiin

. Hyodynna Linkedinia
yrityksen palveluiden
markKinoinnissa«

Hanna Takala [ Zento




Hanna Takala

Vakavasti otettava viestintdvalmentaja @ Zento

hanna.takala@zento.fi
@hannatakala
~25 vuotta sosiaalisessa mediassa

Pinterest
2%

X (Twitter)
36.4%



mailto:hanna.takala@zento.fi
http://twitter.com/hannatakala

@hannatakala @zentotiimi



Mita ylipaataan on asiantuntijaviestinta
(ia markkinointikin) tissa kontekstissa?®

Herata /uotiamusta — Paase niiden
arvoa tuottavalla

suhteiden
SR luottamuksesta
viestinnalla ja suliteita avulla

ammattilaisprofillilia lavoitteisiisi

anppolnv, mediaay,
Aatusiontajuuteen e
@hannatakala @zentotiimi
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LinkedInin visio:
Luoda taloudellisia mahdollisuuksia
Jokaiselle maailmanlaajuisen ... o
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Linkedinin missio: &
Yhdistaa maailman ammattilaiset
tehdakseen heista tuottavampia ja
menestyvampia.
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ILENTOO

L ot Owmart Profiili- | Kondergnman
nayttavaa ====» . . -
Foimintaal avankset vierailut kontaktointi

Toimintaan ohjaava
profilli

@hannatakala @zentotiimi

Sinun toisista
tavoittelemaas) ===
Tolmintaa

Laskentumissivu

(esim. tapantuma-
ilmoit+antuminen)




Viimeksi kun katsoin mista oman etusivunl “Wost relevant” —sisalts tuli:
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Home

Start a post

las] Media L

"~ Globazleissa yrityksissa el ole valid, mista tulet. Clennaista on osaam

(Bmme kay lapl varsinaista tilin tekemista, mutta dla huoli, se prosessi on varsin selked kun vaon keskittyy.)

09.30

__and other social media training Akira Ropo - 1st
T e - 3 Asiakas hydtyy parhaiten aidosta kilpailusta. Tampereen

Bz W

® 2

Hanna Takala

Practical personal brahd

coaching and other
media training servifes for
your needs @ Zentptiimi |

Looking for Emplofee

Agdvocacy Comm
Manager opport

View Profile

Account

acting HUB - Social
arketing & Employee

™ upunki - Esbo stad -
“ oo



Perusprofiilin olisi yva olla

englaniksl, mutta voit sen kylkeen
tehdd kaawnssprofiilin suomeksi ja
Vaikka espanjaksi, jos silta tuntuu,

09.30

Taklataanpa se kielisyyskysymys ihan ensin

Profile language Vi

F 5 B I ::l -
Languages

|:+ Add language :I
: . Primary profile language
Public profile & URL Vi

' . ™
[\_ English = _,;]

e i e

G: ou can/nly have 1 profile per language. When you sw
Toisaalta voit wmenna ihan pelkilla  Uundesta kieliprofiilista Kuw kielid on useampl, on
suomella, jos uskallat ottaa profiilisi ilmaantun uunsi mahdollista vaihtaa
[ydettavyysriskin, navigaatio “pankieleksl” vaikka se
suoml,
@hannatakala @zentotiimi 13
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ANAGEI

TYONTEKIJALAHETTILAILLENNE?
LALTA VIESTLA, NLIN TSEKATAAN KALENTERTSTA TUNRYONE

Hanna Takala @

Practical personal brand coaching and other social media training
services for your needs @ Zentotiimi | Looking for Employee Advocacy
Community Manager opportunities

WhatsApp: 050 40897194
(mon-fri 9 AM - 3 /M)

-\.

|.-H-. sty

it el

Public Relations & Communications

Contact info

Add or edit your profile URY, email, websites and more

Edit contact info

Aloita sitten
tarkastamalia
profiilisi
Industry ia
contact info
kohdalleen. Ne
unohtuvat
helposti, vaikka
ovat tarkeaa
infoa pitaa ylla.

14



Yhteystiedoissa ollessasi kannattaa tsekata
profiiliosoitteesi siistiksi numerosarjan sijasta

Edit contact info

Edit your custom URL

profile URL Personalize the URL for your profile.

- . . . . WA i i i/
https://www.linkedin.com/in/hannatakala (] www.linkedin.com/in/hannatakala &

Ehdotan etunimed ja sukunimed pievelld yhteen. Jos se versio on Varattu
Jjollekulle toiselle, ehka toisen nimesi ensimmainew kirjain viiden valin? Valta
numeroita.

Tama edesanttaa profiiliasi mumnm muassa Googlessa.

@hannatakala @zentotiimi



Sitten nvﬁdvnnﬁ Kansikuva/banveri/[+anstakuva ow

pinta-ala, joka kawattaa hysdyntia:

profiili- ja kansikuvat oo

Hyva profiilikuva tuottaa

Jopa 14X enemimain
profiilivierailujal

Profiilikuvan tulisi olla
Aantasainen,
ammattimainen Ja
asiaan kunluva,

Sew el tarvitse olla
mikddn biswesponstys,
Vaan Vot tuoda esille
persoonaa Vaikka
harrastusvalineells.

Esimerkiksi Canvassa on
palion kansiknvapohjia

- y hysdynnettavaksesi
VAT M

o |
o 1 \ ere—

s GREAT DAY
FOR
\RKETIN

Maija-Leena Hyppola - 2nd B &aron:

Head of Content, Barona | WomenSuite Network Creator | Doer ¥§ |
Helsinki, Southern Finland, Finland - Contact info

500+ connections

IWII303U9Z () e|e)jeieuueyd

Kuvassa olet sina ja
vaiv sing, el kissaa, tal
kaverisi kasivart+a

kaulalinana.
16


https://www.inc.com/john-nemo/how-to-make-your-linkedin-profile-20x-more-appealing-according-to-science.html
https://www.inc.com/john-nemo/how-to-make-your-linkedin-profile-20x-more-appealing-according-to-science.html
https://www.inc.com/john-nemo/how-to-make-your-linkedin-profile-20x-more-appealing-according-to-science.html
https://www.canva.com/linkedin-banners/templates/
https://www.canva.com/linkedin-banners/templates/

.- .\\(\ 6V\

vinkki: kayta avainsanoja

AVansanat ovat vilita sanoia ja Hanna Takala @

‘l’@l”VV\@j‘ﬁ‘, JO‘“&‘ SINUN \(O\/]d@%l@iSéSi Practical personal brand coaching and other social media training
‘l’@k@@ V]ﬂlk(/l:)ﬁ\ SiV](AV] kﬁ\/l\/]ﬂl’{“l’ﬁﬂl sewicesm@ Zentotiimi | Looking Tor Emph::j,fee ﬂavﬂcacy

“ R O . . C:}mmuniﬂ Managerﬂppnr‘tunities
kayttaa wita samoja sanoja — o
Talks about #henkildbrandi, #asiantuntijabréndi, #hannankontenttikehoite,

kalkessa 5\5&“0\55& JA PVO'ﬁi“SSﬁ, #asiantuntijaviestintd, and #hannatakalalinkkarivinkkari

eten le] Tampere Metropolitan Area - Contact info
H@ﬂid“ﬂ@ ¢ Varaa tunnusteluaika! sy 2
Abont
Nykyinen ja mevneet kokemukset
kuvauskenttineen

@hannatakala @zentotiimi 17



LENTO

Headline puheenolien, se on hissipuheesi
Linkedinissa ja seuraa sinua kaikkialle,
joten kéyta se hyviksesi

titteli + organisaatio + avainsanat + jotain extraa %
\ £ J

J
/ Y \
Useimmin lasna ovat namé tai “looking for Ja nama ki klla loistavat poissaslollaan
opportunities” —mantra tysuhakioilla

Mutta voi se olla jotain ihan muntakin

shokeeraava lupaus*) + CTA + yhteystiedot

@hannatakala @zentotiimi



Huomaa, ett+a koko Headlive ei way joka
paikassa, eli ihmissilmalle tarkeat asiat
alknnn

’ We're hiring @ OpusCapita! Passion for People @ | HR Manager at OpusCapit...
O m-@

Se olisi toukokuun HR-taskien eli vuosikellon tehtéavien tsekkauksen aika:

@ kesdjuhlat (ellei kesdkuun puolella - meilld piti olla tdman viikon perjantaina ja
voin sanoa, ettd harmittaa niiden peruminen &)

@ koulureppukeréyksen aloittaminen, koska véki lahtee kesalomille eli reppujen
oltava elokuun alkuun mennessé jo kerdttyna ...5ee more

See translation

él Like [=] Comment F:} Share

@hannatakala @zentotiimi
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About
\gdom of pro feca\ona\
r:ﬁmsmr\a\w al

Abo i . rpmp\c\;eec need keys to the Kin
ut-osio on tarin . | offer commt Jnication €03t ‘hing for bO i individ ual p
mleleSSaSl mi a sinusta, m organiZzd ons aw\ businesses: [ Send Me a direct M€ ssage OF M \ail hanna- 1akala@
i i rind siusta, mutta Kirjoitet(i
arvolla an ohja na kohd A . What is MY mission?
. Hu seka meriiteilla jautuvan tekemad eyleisosi
0 ,
Vaih?:laa’ ettd voit paivittaa a vakuutat sen 4an kaﬂSSa& ny opinion e need More prot’ess\ona\- to bringd their valuab able nowledge fortr
essd a Aboutia vaikka k tekemisen h f’\rmdt\of\br \n:.tan\: go lwantt +o help you 1 to octablish @ strong pers conal brar
Lthlta ka oko ajan ja ainakin t elHe?bec oming stron ger C municators in here. B! jaged ernployees amplify their em
.. ppalelt o avoitteid
. a . ] en
Nain helpotat 1 ) Jata tth it rivivali 1'd love 10 help you find your oW yoice or 1o @ assist youl employees to put @ frui
V: ukemista valit kappaleide weapo! 4 with my ability to ut ilize know \edg» without assuming anythind and se
alta h ' n valille!
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nkin avainsa . Twitter. Linkedin. |nstagram and other cocial networ (s systemat qcally. Vve alsc
Kertaa tirk nOJasi and altogether | have beel blogging more thah half of MYy life
r eim .
m
at YhteYStiedOt 5o I've Deen honing MY oractical <kills for 25+ years every day |earning SO
goingd on about 3 yeals now, 50 You will get an expel .enced pé! #former 1OC
<@ What are peo ole saying’
hannatakala @ Great training! The best social media tral Hing V've been to. Very useful an
zentotiim for my expert role on social me ia Reasone:\ argumer s for thing® good
of the aaﬁ'\c‘\paﬂts.‘
. catisfied with Hanna s training. We w%\“\’fo enough d t
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Edit about

Aboutin alle pystyy nykyddn muunten
korostamaan TOP 5 —skillsia eli taitoa.

English (Primary profile) Finnish

years of experience, industry, or skills. People also talk about their achievements or

as . . — LinkedTIw yleewsa antaa tassa taidoista
o you or your employees need keys to the kingdom of professional communication in social . o

media, personal brands or social selling? @ | offer communication coaching for both individual @‘/]0{0‘{‘(/1‘(‘5@\/] Jﬂ[ SE oWV k|V] l\/]ﬁV] V]\,{\/a\/]
rofessionals and employee groups in organizations and businesses. [] Send me a direct message or 2 o o 29

’ DI ’ happotesti sille, oletko +ayttanyt

profiiliisi oikeita asioita itsestasi vai et.

mail hanna.takala@zento.fi
@) What is my mission?

In my opinion we need more professionals to bring their valuable knowledge forth in social megha, to
fight the wrong information for instance. So | want to help you to establish a strong personalfrand or
assist your employees in becoming stronger communicators in here. Engaged employees ginplify their
employer's brand too!

Skills

Show your top skills — add up to 5 skills you want to be known for. They'll also appear in your Skills section. About

Personal Branding X Social Media Communications X Linkedin X : . o
&, Do you or your employees need keys to the kingdom of professional communication in so
) or sacial selling? @ | offer communication coaching for both individual professionals and emj

Employee Advocacy X Community Management X organizations and businesses. [C] Send me a direct message or mail hanna.takala@zento.fi

A You've reached the 5 skills maximum. ++ Top skills

Personal Branding » Social Media Communications « Linkedin » Employee Advocacy « C

@hannatakala @zentotiimi 21



LENTO

« Seka tyo- etta opiskelukokemuksessasi
pitaisi olla vahintaan yksi kohta
taydennettyna

« Qikeat perustiedot (rooli, ajankohdat)

« Kokemuksen olisi hyva linkittya
organisaatio- tai yrityssivuun, mikali silla
on sellainen

« Hyodynna kuvauskentta (avainsanat,
vakuuttaminen, ohjaaminen!)

« Kayta mediatiedostoja, jos sellaisia l10ytyy

@hannatakala @zentotiimi
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Zento
18 yrs 3 mos

Communication Coach

rull-ime Lalta kuvanskentta

Aug 2004 - Present - 18 yrs 3 mos

Tampere Area, Finland _{—Gk@w\aam _{—OSlssaam
Today I'm coaching different professionals to use content marketing, social media, goal oriented blogging, et e

professional branding and employee advocacy to their advantage. | am a Content Machine, Social Media ‘{’O“l’ﬁ!

Mentor, Goal Therapist, Employee Advocacy Agent!

| have trained experts from hundreds of companies and organizations to use social media. My clients are = 1P .
various actors from the state administration to educational institutions and from listed companies to private H(AOW\QQ, etta Skl“'SH' Vol
entrepreneurs, jobseekers and such. V]\'lk\’lﬁﬁV\ \{l/\dlS’{'ﬁﬁ ‘l’ﬁl/]ﬁ\/] k| n.
Keywords:

@ employee advocacy

@ employer branding

@ personal branding

@ content creation

@ social media training

@ communication coaching
@ social selling

¥ people development

@ employee learning

Tampere University of Applied Sciences
) Bachelor's Degree, Visual design, Good/4/B

2001 - 2005

Collaborations with: Sevérp, Kide - digiajan kirjoituskoulu, MAIKKI Crew, Sy (
Group AcadenyToimiva Tyyli, DigiMaMa ry, Yksinyrittdjaakatemia, Starttiy

Skills: Blogging - Social Media - Social Media Marketing - Facebook - Socia
Twitter - LinkedIn - Personal Branding - Community Management - Livetwet | applied to Project Manager studies in 2001 and was accepted among 10 students. After first year |

- switched to Visual Design via entrance examination. My main focus was in graphic design and web
- — =

design.
@hannatakala @zentotiimi As my thesis | did a case of "Internet age sewing circle”. | designed and set up a community called
Punainen Lanka (Red Thread), which was niche social media for Finnish craft hobbyists. 23

My practical training was split in half, other part | did in The Church Research Instute and second
half in Nicefactory and Zento. The latter resulted a permanent job as a AD's assistant.



Ne Skillsit ovat myos oma osionsa ja
avainsanastoa osaamisestasi

( Demonstrate skills ) —+ 2

Skills

Employee Advocacy

. Communication Coach at Zento
:: & endorsements

Personal Branding

. Communication Coach at Zento
£ - -
® Endorsed by 1 people in the last & months

:: 18 endorsements

@hannatakala @zentotiimi

Etks oikein tieda mita
lajia lisdisi? Katso
mita alasi tyopaikka-
moltuksissa esiintyy,
Vaikka et tysuhaunssa
olisikaan



09.30

Featured

HENKILOKOHTAISTA
ASIANTUNTIJABRANDIN
SPARRAUSTA

Yksilosparraus

Henkildkohtaisissa
sparraussessioissa voidaan
keskittyd esimerkiksi sinun
viestintdsuunnitelmaasi, LinkedIn-
profiliisi tai sisdltdjen ideocimiseen.

@hannatakala @zentotiimi

RYHMAKOHTAISTA

Ryhmakoulutus

Esimerkiksi ty&ntekijdldhettildiden
tai social selling -ryhman tarpeisiin
jarjestetidvdd koulutusta, jossa
voidaan kayd3 13pi teemoja kuten
algoritmit ja sosiaalisen myynnin
rutiinit....

_I_

TYOKALUJA JA

HTAVIA

UOTANTOON
ESSA

Tyokaluja ja tehtavia

Muun muassa erilaisia sis3llén
ideointiharjoituksia, tehtavia ja
haasteita sometiiminne
aktivoimiseksi. Otan huomioon

kaytdssa olevat erlaiset kanavat
sekd tietenkin tavoitteenne....

= S L = T B SR

25



Tamad ov aivan sallittua hysdyntadg, vaikka et
olekaan yrittaid tai varsinaisesti itse myy
wmitaan, Tama parantaa loydettavyyttasi,

Se lisad profiiliisi Providing services —boksin,
jonka takaa loytyy sitten oma Services-sivusi,

Kyseisella sivulla on mahdollisuus mwm. listata 10
palvelua, kirjoittaa viista oma Aboutinsa (500
merkkia), lisata mediatiedosto)a,

Se myss mahdollistaa ei-koutakteille ilmaisten
viestien lahettamisen, mikali haluavat
palveluitasi.

Ps. Saman wapin alta loytyy myss tysuhakunn tarkoit+et+u
Open to work, niin avoimesti kuiv salattunakiv,

| Add profile section ) [ More

& ,

Providing serWces g

Public Speaking\ Marketing Consulting, Brand C...
See all details

@zentotiimi @hannatakala




LENTO

Jokainen vyt vahintaan
isaa kielitaidot reittid
Add profile section >
Additional > Languages.

Suosittelen tsekkaamaan:

*  Projects
. Or@amiwﬂoms
e Licenses & certificates

OQ_S@hannatakala @zentotiimi

X 0\'Y 0\
A \ e 00>
\

\ﬁ%
%roﬂle

Core
Recommended

Additional

Ao even |

Add volunteer experience

Add publications

Add patents

Add projects

Add honors & awards

Add test scores

27



Resources .
@ Private to you ‘ »

ﬁ‘\ Creator mode

Get discovered, showcase content on your profile, and get access to creator tools

Hanna Takala

Practical personal brand coach % Employee advocacy related training
services for your needs @ Zentotiimi @

ae My network
See and manage your connegtions and interests. Talks about #viestinti. Zhenkildbrandi. #hannankontenttikehoite

L

#asiantuntijaviestintd, and #hannatakalalinkkarivinkkar

See all 4 resources 3 J . )
ampere Metropolitan Area - C

¢ Varaa tunnusteluaikal!

39 followers - 500+ confhections

Etenkin Julkaisuaktiviteetin kasvaessa saatat paiuta siirtya profiilissa Creator
modeen, joka mm. nostaa Featuredin ylemmas? Se antaa myss lisata headlines
alle viidella hWasdlla aiheet, joista pulhutga haluat tulla tuwnetuksi.
Pulumattakaan tolmintalinkista.

Creator mode on kehittyva yuttu, vaikea sanoa wita sielta on tulossa, Taaunoin
on “rullavmut” mm. mahdollisuus osallistua “collaboratiivisiin artikkeleihin”,

@zentotiimi @hannatakala



LENTO

Muista tsekata profiilisi nayttoasetukset
Kirjautumattomille ja ei-kontakteille

& Profile language V4
English Finnish

Public profile & URL V4

@hannatakala @zentotiimi



pilioon
Tdea on vakya ja se éi

onnistu, Jos plilottelet
Itseds| asetuksissa

Public profile settings

You control your profile and can limit what is shown on search engines and other off-LinkedIn services. Viewers
who aren't signed in to Linkedin will see all or some portions of the profile view displayed below.

ANAGE

TYONTEKIJALAHETTILAIL
LALTA VIESTLA, NLIN TSEKATAAN KALENTERTSTA TUN

Hanna Takala B zeno

Practical personal brand coaching and other social media WhatsApp: 050 4080 194 (fion-fri
training services for your needs @ Zentotiimi | Looking for & 9 AM - 3 PM)

Employee Advocacy Community Manager opportunities
Tampere Metropelitan Area & Company Website 2
10K followers - 500+ connections

m See your mutual connections

Sign in to follow

Contact Hanna for services
Public Speaking, Brand Consulting, Blogging, Social Media Marketing, Content Strategy, Content Marketing,
Team Building, Corporate Training, and Career Development Coaching

See all details

@hannatakala @zentotiimi

& Edit your custom URL

Personalize the URL for your profile,

www.linkedin.com/in/hannatakala F74

= Edit Content

{ Edit contents

@ Edit Visibility
You control your profile’s appearance for
people who are not signed in to Linkedin. The
limits you st here affect how your profile
appears on search engines, profile badges,
and permitted servicas like Outlook.

Learn more
Your profile’s public  on o

visibility

Basic (required)

o Mame, number of connections,
number of followers, and region

Profile Photo
O Only 1st-degree connections

LinkedIn members directly connected
to you.

O Your network

30




Pida huolta ainakin:

* Visuaalisista elementeista

*  Nimen alta lBytyvasta Taglinesta (vastaa
Headlinea)

o Tekipidesi yhdistymisesta sivuun

*  Nappulan hysdyntamisesta

o Abont-sivun taydentamisesta oikealla, vierailijaa
palvelevalla tiedolla

o Sadansllisesta julkaisemisesta ja siita, etta
vahintadan oma vaki reagol

Saattaa kinostaa myss ainakin:
* Lead gen —lomake
* Kieliversiot

@hannatakala @zentotumlm

Meil& tehdaén
Fammatiilaisia

Suomalaisen tydn ja tydela
tydeldman tarpeisiin.

.i;--:--:.ﬁ:--'. \ 1
oJoharma&SS other N

=+ Follc w (Visit website l’.".) OB

About

Jobs People

TTS Tydtehoseura on valtakunnglisesti toimiva koulutus- ja tutkimusorganisaatio. Koulutamme vuosittain
nain 7000 cpiskelijaa eri alojenfimmattilaisiksi ja osaajiksi ja tutkimme vuosittain lahes 100 projektin avulla
/amenetelmien tehokkuutta gfnergia- ja ekotehokkuutta, tuottavuutta ja erilais ... see more

Show all details =

Page posts @

Tuotteista rav Uess2 opiskelijoiden kanssa

yrittdjand -koulutus on sinulle ravintola-: ..ze ore valtakunnallista Yritt3j3n paivda TTS Busi ..z2e

= L P
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Sitten onkin hyva
LG LWE
nakymaan el
alkaa osallistua

asiasituntijana

@hannatakala @zentotii
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Mita siis olikaan nakyva?
Erityisesti keskusteluun osallistumista
ja keskustelun avaamista



‘ﬁ Tuija Kallio = 2nd + Follow
. v » Edited » @ '

#Innovaatiotori'lla jalleen huikeaa settid luvassa! Viime vuodesta on taas
kasvettu, j3lleen isommalla osastolla mukana KoneAgriassa 12.-14. lokakuuta.

- selm Iln “Ikalsulhln
See translation

u G R I a &/ Kommentoidessasi sinulla on kaytsssasi 1250 wmerkkia, joissa voit

totta kai kayttaa wmm. kappalejakoja ja vaikka listoja ajatuksesi
1 2.-1 4.1 0.2023 TA M P;/R F Sen lisaksi kaytsssasi on tietenkin cvmojH’ja mahdollisuus ladata

selkiyttamiseen.
yksi kuva kommenttiin, Tama kuva vol olla myss animoltu gif, eli
vahan likkiv aer laA\/M N

/
INNOVAATIO JERRRER
i A
TORI G @~ o
/

/ * Julkaisijan on mahdollista rajata julkaisun koemmentointia, mutta yleisesti

coe Merja Prittinen and 33 others >/ 2 comments - 7 reposts ottaen se el ole SMOSH’@H’Q\/ﬁﬁ\

N Like ommen [_) Repost enc
09.3@ Q u Sc t J e <q send @hannatakala @zentotiimi 34



LENTO

Millaista on hyva kommentolnti?

o Kohteliasta huomioiden lisagamista Suodata kommenttisi mm,

* Omien kokemusten ja esimerkkien osaamisesi ja kolhderyhmiesi
kertomista tarpeidew lavitsel

o Kysymysten esittamista

o Auttavilla linkeilla ohyaamista, Luo asiallisesti arvoa, kayttayady
muista perustella se olyaaminen kuiv olisi+te kasvokkain,

Rakentavalla tavalla
erimielisyyden osoittamista

Jne.

@zentotiimi @hannatakala



Tama on tarkea ominaisuuns huomata, kun olet i+se julkaisijana.
Se, ettid vastaat saamiisi kommentteihin edesanttaan julkaisusi
levidmista,

09.30 @hannatakala @zentotiimi

Sini Javanainen = 1st Bmo ee*

Elinvoima- ja hankekehittdja/Vitality and Project Developer at Rautjarven k..

Meilld tycaikajarjestelma on rakennettu siten, ettei se oikein mahdollista
todellista joustoa, eiké istu ollenkaan omaan ty&héni ja tydnkuvaani.
ltselle sopisi parhaiten se, ettei katsottaisi tydntekemisen kellonaikaa
lainkaan.

See translation

Want content with intent? % Follow #CommsWithPia ¢ Your str..

Kellonkulkuun sidottu tydaika harvoin palvelee hyvin mitéan
luovaa aivotydskentelya tai vilkasta ideointia. Toivottavasti
useampi organisaatio jatkossa alkaa hyédyntaa koko kellotaulua
joustavammin!

Like - € 2 | Reply

Elinvoima- ja hankekehittdja/Vitality and Project Developer at Rau

Pia Pihlainen KVTES ja sitd tiukasti seuraavat organisaatiot ovat
aika jaykkia tuon suhteen...

Like - @& 1 | Reply
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Sini Javanainen -« 1st Bmo =e»
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Muista omia julkaisuja tehdessa, etta sinulla
on kaytossasi lukuisia formaatteja

Pelkka teksti
« Listat
Emojit

Templatet

Kuva(t)
« Valokuvat
« Infograafit
 Jne.

Video
« Puhuva paa
 Animaatio
« Audiogrammit
* Jne.

Livevideo ja -daani (CM)

Uskalla “pelkistan”
Aktivol “see more”
pitundella

Kokeile -9
kuvaa yhteew
Julkaisuun,
muista ALT-
teksti

Videossa kanattaa pyrkia
tarjoamacon myss

tekstitykset, velion mallinen

vie optimaalisesti piuta-
alaa feedista

14 Jos linkkeya on pakko jakaa, viin laita
Linkit e/ve postankseen, ala kommenttii
. Esikatselulliset -¢/"¢ PosTaneseen, 0 i\l

» Tekstilinkit : :
RS Pystysuuntainen A4 tai

Dokumentit nelis! Huomiol fonttikoot,
Kyselyt koska wmobiilikaytts
Artikkelit Kysy asioita, joita oikeast

Uutiskirjeet (CM)Volt kayttad Jjatkossakiv
Esimuotoillut (esim. Kudos, Offer)

@hannatakala @zentotiimi



LENTO

« Muita ovat esimerkiksi

. Maininnat @-merkilla

o Linkin sijainti

« Kuvien maara

. Videon aloituskuva

« Dokumentin sivujen maara
« Heratettavat tunteet

. Emojit

« Pituus

« Julkaisuajankohta ja -tiheys

@hannatakala @zentotiimi



LENTO

Yhdista sisaltosi hashtageihin

« Paranna asiasi loydettavyytta
liittamalla 3-5 hashtagia postaukseesi

« Pida hasatessasi kohdeyleisosi
mielessasi, mita tageja he hakevat,
seuraavat ja kayttavat?

« AlA tee olettamuksia toisten palveluiden

hashtagkayton perusteella, tutki
mieluummin

« Muista mahdolliset “Talks about” -
hdsasi, ne ovat lupaus seuraajillesi!

@hannatakala @zentotiimi


https://chrome.google.com/webstore/detail/hashtag-analytics/ocgihmepobcgbfibaopggddieigbopja

LENTO

Tassa kommentissa on
yli kaksitoista sanaa,
mika tekee siita
merkityksellisemman

kuin jokin “WMukanal”

/5

@zentotiimi @hannatakala

Huomaa myos, etta mita ikina
julkaisetkaan, sen Zarvitsee Kutsua
viorovaikutusta puoleensa.
Erityisesti mittava Aeskustelu
auttaa julkaisuasi.

Kommentti voi olla moninkertaisesti
tykkaysta voimakkaampi. Jako/repost
on merkittavampi kuin tykkays, mutta
harvoin paihittaa kommentin.

Joten pyydd meitd kertomaan kokemuksemme,
murheemme, mielipiteemme...



@zentotiimi @hannatakala

Social impact
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https://media.bain.com/elements-of-value/

. Koukku: lnkemaan vetava johdatus ailheeseen

Pilvi: asia jouka haluat valittad, arvoa lnoden

Eli mista on
nv“a I“Ikals“ CTA: kehotus tolvomaasi tolmintaan
tehty?

Has\/wmqw: liittda asiasi muinin teeman viesteihiv

Kaikissa julkaisuissa ei ole

naltavissa waiv selkeda jakoa,
eikd kaikkia osia valttamatta ole Maldollinen media: visnaalisuns usein anttaa
Julkaisussa ollenkaan, Toisaalta
joskus esiintyy myss muita osia,
kuten allekiroitus. Vunorovaikutus: tyst eivat lopu julkaisunapin

painamiseen, keskustelun kayminen on osa tekemista

09.30 @hannatakala @zentotiimi 43
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Invite Johanna to connect

Build a quality network by connecting only with people you know.

Message (opticonal)

Ex: We know each other from...

AN

Don't know Johanna? Send an InMail with Premiur
people reply to an InMail than a connection request

Retry Premium Free

Cancel

@hannatakala @zentotiimi
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11.01 ull T %)

&~  Q Tero Puranen

N—————

NI OWOANdaInm

Tero Puranen - 2nd

Yritysvalmentaja, CEO at Ammattijohtaja.fi / Puranen
Consulting Oy

Talks about #brandi, #strategia, #markkinointi, and
#brandinjohtaminen

Ammattijohtaja.fi / Puranen Consulting Oy - Marketing Week
Mini MBA with Mark Ritson

Helsinki, Southern Finland, Finland
1,606 followers

i; 194 mutual connections: Mikko Alasaarela, Sami
0 Kettunen, and 192 others

Providing services
Brand Consultlng, M

g Consulting, Marketing Str...

Highlights

__ Reach out to Tero for...
Paid consulting, Advising companies, Mentoring.

1] as 2 =

Home My Network Post Notifications Jobs

Share profile in a message

Share via...

Connect

Personalize invite

Report or block
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Tilaisunksia kontaktoitua juuri oikeiden ihmisten kanssa, tilaisunksia
osallistua juuri oikeisiin keskusteluihin yjue.

Posts Jobs People Groups Companies Schools Courses Events Products Services All filters

Mg ees

Hu
Om Posts

aaq
. 6//‘ / 6++4 | ] Get the latest jobs and industry news
&147‘—7‘_0//‘/7‘- _/__JO-/-k-/M % From my network Past 24 hours Past week
Slmijy,
at 6\ Taru Tammikallio 3% - 1=t . lﬁ TELESTE
A

O PR & Personal Branding For Coaches & Experts | Get Feature... \
Sd« Hanna exnlore relevant opportunities
anna, explore relevant opportunities . ,\,@\(0\, \
Sain tand3n suoran myyntiviestin Facebookissa with Teleste -F\\’\’ <o 09 \(566\
\pytraa

NG EA

(8, filrrerd

& .
™ o T

i sen

"Heya Taru, I'll be totally upfront - | think you're my perfect kinda prosg ..ses more I"\__ Follow __/'I

Saako sinua kontaktoida myyntimieless3?

€O«

Like Comment I_} Repost Send
J

Matti Kahra « 2nd . e g
Senior Climate Specialist at le@ha nnata kala @ZentOtllml 4 7
- ®


https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/75814

#asiakaskokemus

#aﬂaH

#+  asiakaskokemus

tart a post
#  asiakaspalvelu

Photo Video Document
#  asiakasymmarrys
Sort by: Recent w
#  asiakastyytyvaisyys ii Benita Bjorklund - 2nd
o |-® )
Tamé oli kylla niin kiva projekti!
Ja jos j&it miettimaan olisiko vaikka sinusta uuden ajan automyyjéksi, voi- ...see more
Tutkaile julkaisuissa mita hashtageya he See translation
ovat liittaneet +alhaw tagiin, Jos térmadt @ Tuija Halonen « 2nd
“wisiin”, lisdd omaan pankkdisil Competence Development Manager Car les at K Auto
@han natakala @Zentotiimi Viime syksyna julkistimme rekrytointikampanjan, jonka tavoitteena oli kirkastaa

kuvaa uuden ajan automyyjastd, lanseerata uusi K-Auton automyyjien

I SRR S M U [ U N U N U D R e e e E

{ [P B SR ——



Pida silmalla who viewed your
profile -sivia (ilman Preminmia
naet ehkd 5 viimeista, joten
vieraile sivulla usein).

Vkksstasow vierailijoille voit
heittaa viestin “"Wol, olit
plipahtanat, 6ysitks mita etsit?”

Ja kakkos- seka kolmostason
kontaktit? Tee vastavierailu ja
kontaktol ronkeasti, saatteen
kanssa (”Olisinko voinut olla
avunksi?”)

@hannatakala @zentotiimi

m Q Search I—p o
ome WY METWOTE

z b
9

. 25 have connections who may be hiring for roles that match your job function

() Unlock all your profile viewers with Premium

Viewers you can browse for free
Browse up to 5 viewers without Premium

((. Ida Tarri - 1st
? Content Speclahst | Communications & B2B Marketing

lewed nago

{ ﬁ\ Henri Kivijarvi
4 Professional networker, Social media, Helping to create more healthier and richer
Ilfe to otl1er5 Health and wellbeing,

Viewed Zh ago

Riitta Kourula - 2nd

Sisdlléntuotanto | Valokuvaaja | Videokuvaaja | Dronekuvaaja | Digimarkkinointi |
Visualisti | Myyntialan ammattilainen

Viewed 2h ac Qo

Retry Premium Free

<1 Message

*7 Message

@ Message

49
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https://www.linkedin.com/me/profile-views/urn:li:wvmp:summary/
https://www.linkedin.com/me/profile-views/urn:li:wvmp:summary/

LENTO

Katso kenen kanssa ryhdyt

Ei ole mikaan pakko olla kasvokkain kolhdat+u
enven kontaktoitumista, mutta silti
kanattaa katsoa kenen kanssa ryhtyy:

> Owko hewkils oikea (esim. tuleeko hanesta
&oo?l@lla tuloksia, jotka matsaavat LT-
profiiliin)?

> Onko yhtelsia kontakteja?
> Mitad han viestii?

@hannatakala @zentotiimi
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@hannatakala @zentotiimi




I ENTD

Tavoitteisiin paasyn avaintekija on johdonmukainen,

systemaattinen rutiini

1. Tsekkaan enven Linkkaria paivan untiset,
teemapaivat jne. Onko siella jotain mihiv

pltdisi farttua? Talteew oikeaan paikkaa
mihin tulee katsottuakin.

2. Tarkastaw profiilivierailijat (ja undet
seuraaat), laitan kontaktipyyunst “miten voisiv
lla avuksi?” —malliin/seuraa valikoiden takaisin

2. Kayn lapl yksityisviestit, kayunissa

A, Mittaan onvistumisia, teen olevat avaunkset ja muut nootit

korjaunsliikkeitd ja _ . Y
kehittamistoimia Esimerkikst mun paiva
Linkkarissa nayttad
raa’astl knvattuna

jotakuinkin talta

Julkaisen JUTUSTANI tavoitteiden
aista sisaltéa etenkin kolhderyhmalle
arvoa luoden (heidan tarpeet!)

7. Syvenan luottamusta
reagoimalla edelleen

@. Pyrin osallistumaan arvoa lisaten
kohderylhmiini kunluvien avaamiin sek
JUTTUUNTE osuviin aiheisiin avattuihin
keskusteluihin

. Olen mahdollisunksieni mukaaw lasna ja
nurtelen etenkin kolhderymia ja -aiheita,

tarkkailen tarpeita, vastailen saapuviin
kommentteihiv

52
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https://www.linkedin.com/me/profile-views/urn:li:wvmp:summary/
https://www.linkedin.com/feed/followers/

LENTO

 Paivatasolla: monitoroi ja reagoi
« Viikkotasolla: julkaise ja ajasta

« Kuukausitasolla: mittaa ja korjaa
« Vuositasolla: vertaa ja raportoi

« 24 /7 kartuta materiaalia ja ideoita

@hannatakala @zentotiimi

To do —listalla olisi yva olla myss
Jjuttua timiv sunutaan:
o Uundesta julkaisusta tieto (linkki)

timille ja wmuille, jotta voitte
r@a@o’mla ristiiv

o  Saamnslliven tulosten esittaminen

+imille, esim. kuluneen kunkanden
naytot, katsauns uusiin
kontakteilniv

o Saavutusten yumdamiven ynteeu

porukalla

* Aiheiden tsekkaamiven ja

ideoiminen yhdessa

e June.

Olkaa toistenne ” acconntabili+y
partuereita” tassal



®» o s ®
m Q, "customer service” OR sales An

Hame My Network Jobs Ivlessaging

Posts Jobs People Groups Companies Schools Courses Events Products Services

Posts

From my network Past 24 hours Past week
. . ) > TELESTE
@ Taru Tammikallio $§ - 1=t s
Iib PR & Personal Branding For Coaches & Experts | Get Feature...
9. ® Hanna, explore relevant opport
Sain tdnd&n suoran myyntiviestin Facebookissa with Teleste
./.-7--\.
, . . [ |
"Heya Taru, I'll be totally upfront - | think you're my perfect kinda prosg ...see more AN Follow A

Saako sinua kontaktoida myyntimieless3?

& Like @ Comment r(j Repost ‘7 Send

Matti Kahra - 2nd s
Senior Climate Specialist at Nordea

e ®

Every crisis Is an opportunity and an energy crisis is turning out to be a clean

energy opportunity

@hannatakala @zentotiimi



0 - iy
m Q, Search [ 11 -— °
My Metwork lobs Messaging
People ~ Connectionse = m Locations ~ Current company ~ All filter

g #l Janne Huovila - 2nd

—
R

Connect
S >

= 1IJ PhD, Health and Science Communigftion Professional

&2 Christina Forsgard, Marko Sugyffi, and 69 other mutual connections

Anniina Kajasviita « 2nd r~ -
{ J | Connect )
Communications | Media | PR | Customer | Community | Merger&Acquisition | Reputation | Gr... ~ -

A

o

aa Marko Suomi, Nina Hedberg, and 80 other mutual connections

Lotta Jokinen « 2nd g )
= | Connect )
% Communications Manager at SASK ry - Suomen Ammattiliittojen Seolidaarisuuskeskus - -~

=y
A

82 Mikko Lahtinen, Antti Térrénen, and 41 other mutual connections

P&ivi Tahtinen - 2nd Vs ~
| Follow )
M o

2

Executive Producer at Wolttigroup +

82 1K followers « Ville Tolvanen, Toni Hinkka, and 63 other mutual connections .- -.,‘ M\S'\’a, 6++a. SGMraaVV\\SGV\

atja Huumo - 2nd / \ . I 66
. l:[fl—:'Jn_tcH of Communications at Oikeusministerid - Justitieministeriet - Ministry of Justice, Finla., IL"'CLHE{\E(;P G—k’\‘@ VV\.\ V\ G\Ak\ V\ OV\ \/@\\A+O 6\A+O / +

S valimoilla Virrastast parempt.

@hannatakala @zentotiimi 55



Anna Virrantaus
(she/her)

) T MES
o L DEC

@hannatakala @zentotiimi

All activity
@ Images Comments Videos More ~

AnngfVirrantaus (she/her) -

ng. Lrss management i >0CIetal ornentatio =

!Jro .___f'lé":."'.:"::'-:."

Tam3 ei ole hyvaksyttdvas,

Erilaisuutta ja moninaisuutta on aina ollut ja tulee olemaan

Ihminen saa olla asioista eri mielts, mutta tulisi puhua omasta ko ...see mor

See translation

c&—".‘-.ETI—I.’-"I 2 others

& Like &) Comment |_()J Repost "f Send

%

Anna Virrantaus (she/her) - 1st .

Ting. Lrisis management ;!_‘:.;-::E'._" arientation. E

B0 it ®

Mo ei oltu turhaan kehuttu! Olin ekaa kertaa mukana Linkedin After Work

Helsinki nnes Muywnnin ia Markkinainnin Festarit tanahtumassa.

.
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LENTO

Esimerkiksi 15 minuuttia:

o  Winuntit 1-5: kuuntelua (hasat, henkilst jwe.)

o WMinuntit 5-10: ilmoituksien ja yksareiden lapikaynti
o  Winuntit 10-13: sisaltspankista jotain julkaisuum

o WMinuntit 13-19: lasnaoloa yleison kanssa

@hannatakala @zentotiimi
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LENTO

Verkoston kehittyminen — Seuraaja/kontaktimaara,
kohderyhmdaan osuvuus, sosiaalinen merkittavyys

Vuorovaikutus — Uudelleentweettaukset, tykkaykset, jaot,
kommentit, keskustelun laatu, keskusteluun osallistujien
merklttavyys

Kulutus — Liikenne, avausprosentit, naytot, katselut
Oma aktiivisuus — Julkaisut, -sarjat, kommentit, viestit

Tavoitteet kuitenkin tuovat mittaukseen mukaan

Liiketoiminnalliset asiat — Yhteydenotot, erilaiset
hakemukset, ajanvaraukset, asiakkuudet, jasenyydet,
haastattelupyynnot jne.

@hannatakala @zentotiimi



LENTO

Nayttomaaran silmalla
pito on helppoa, mutta

g ©

- muista sukeltaa

wd

c Demograg hics of people reached © S = II k'

| syvimmallekin

© (Job titles _:)'

;: Job titles Hevkilstilillz vumeron +akaa lsydat

T Location tedon siita onko julkaisusi

c Companies tavoittanut ihmisia juari olkelsta

-é Industri OV@QM‘SQQ‘“O‘S‘[‘Q, POS“HO‘S‘[’Q Jﬁ
Company maantieteellisista sijaiuneista,

Tavoitatko kohderyhmasi vai et7?

61

Chlyvmvar =]l =



1. Teeu LinkedInissd 2. \/i;mil@w wiigs‘q‘\ > L&il/]@mm L
Uodatetun na §oPlVls§a ‘PI”OﬁlIGISSQ, EO\A’{“ﬁki{‘lP\{\{\\/?Vl(?tt’ \/l@mnllclll@
condergman Jatan +lla}smmd@m +ullew Mol [mimi m‘/m‘/l]‘,‘oll* |
. muitakin jalkia plipahtanut profiilissani,
Tpeista i+sestani (ne voisinko olla jotenkiv

merkittavat reaktiot) avuksi?”

DD ODOD

WMittaunsvaihe:
Loytyiks sopivia
tuloksia?

4., Jotkan mahdolli- 5. Ja viin edelleen,
suunksien mukaan sosiaalinen myynti on
juttelua, tarkkaillew jatkuva savotta

paikkaa ohjata esim,
Verkkokurssiv pariiv
tai Videonenvottelumm

Mi+taunsvaihe: WMittaunsvaihe: WMittaunsvaihe:

Tekevatks he Hyviksytianks Syntyyks

vastavierailwa? Pyynts? Vastataanko ohjailusta
saatteeseen, Jos niv tapaamiven,
Wmi+a7? kanpat, lnkija

@hannatakala @zentotiimi

loloqim, mitacan?

Kirjaanko
koko ajan

kaiken
yl6s? Ew,
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ILENTOO

Mitd ovar Tykkykset
Verrattuna vk,

aer@Jrerihim H/)W)isim?

/
Valitse 3-9 sun kannaita
oleellista asiaa mitattavaksi

09.30 @hannatakala @zentotiimi

63



ZZZZZ

Jos tama kaikki kuulostaa tyolaalta,
muista, etta pienissa paloissa se
elefanttikin (£,) syotaisiin. Eli aloita
vhdesta asiasta ja siirry sitten
seuraavaany




LENTED

haukkaat?
hanna.takala@zento.fi

@hannatakala @zentotiimi

e

Hanna Takala
Communication coach @ Zento |
Personal branding & employee advoca...

o
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